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એકમ:૧ અર્થશાસ્ત્રના અધ્યાપનના પાઠ આયોજન 

૧.૧ છુટા તાસનુું આયોજન 

૧.૨ એકમ પાઠનુું આયોજન (વિવશષ્ટ હેતુ, શૈક્ષવિક પ્રિવૃિઓ, શૈક્ષવિક સાધનો, સુંદર્થ અન ેમૂલયાુંકન) 

૧.3 માવસક આયોજન અન ેિાવષથક આયોજનની સુંકલપના અન ેમહત્િ 

 

એકમ -૨ અર્થશાસ્ત્રનો અન્ય વિષય સાર્ે અનબુુંધ અને વિયાત્મક સુંશોધન 

૨.૧ અનુબુંધ : ર્ૂગોળ, ગવિત સમાજશાસ્ત્ર, રાજ્યનીવતશાસ્ત્ર 

૨.૨ વિયાત્મક સુંશોધન સુંકલપના, સોપાનો અને મહત્િ 

એકમ -૩ અર્થશાસ્ત્રના વશક્ષકની વિવશષ્ટતાઓ અન ેવનદાન ઉપચાર કાયથ 

3.૧ અર્થશાસ્ત્ર વશક્ષકની વિવશષ્ટતાઓ: વિષયિસ્તુનુું જ્ઞાન, ક્ષેત્રકાયથ અન ેકૌશલયના સુંદર્થમાું 

3.૨ વનદાનાત્મક કાયથ 

3.3 ઉપચારાત્મક કાયથ 

એકમ -૪ અર્થશાસ્ત્રના વશક્ષિમાું મૂલયાુંકન 

૪.૧ મૂલયાુંકનની સુંકલપના, હેતુઓ, સોપાનો 

૪.૨ પ્રશ્નોના પ્રકાર: ( સુંકલપના, સારા વનબુંધ પ્રશ્નોના લક્ષિો) 

૪.3 ટુકોિરી પ્રશ્નો ( સુંકલપના, મહત્િ) અનાત્મલક્ષી ખાલી જગ્યા, જોડકા કસોટી, બહુ વિકલપો કસોટી 

(રચના, મહત્િ) 

૪.૪ બ્લલયુવપ્રન્ટ આધાવરત પ્રશ્નપત્ર સુંરચના 

 

અર્થશાસ્ત્ર અધ્યાપન માું પાઠ આયોજન 

છૂટા તાસ નુું આયોજન 

     (1) સુંકલપના: 

શિક્ષણકાર્યના સફળતાપુર્યક સંચાલન માટે સંપણૂયપણે શર્ચારલેી પરૂ્યતૈર્ારી એટલ ેપાક આર્ોજન અથર્ા 

પાઠથર્સ્તુના શિક્ષણકાર્ય માટે શિક્ષકે સમગ્ર રીતે તૈર્ાર કરલેી પરૂ્યશનશિત લેશિત ર્ોજના. શિક્ષક ર્ર્યમાં પ્રર્િે 

કર ેતે પહેલાં એ ઘણી બાબતોનું શચંતન કર ેછે. અધ્ર્ાપન-અધ્ર્ર્ન માટેની પરૂ્યશર્ચારણા એટલ ેઅધ્ર્ાપનનુ ં

આર્ોજન. આપણે આ આર્ોજનને પાઠ આર્ોજન તરીકે ઓળિીએ છીએ. શિક્ષકને કર્ા મુદાનું (શર્ષર્ર્સ્તુ-

એકમોનું અધ્ર્ર્ન કાર્ય કરર્ાનું છે એ મુદાઓનાં શિક્ષણ દ્વારા િું શસદ્ધ (હેતુઓ) કરર્ાનુ ંછે. િી રીતે (પદ્ધશતઓ, 

પ્રશર્શિઓ, અશિર્મ) એ મુદાઓનું અધ્ર્ાપનકાર્ય કરર્ાનું છે, અધ્ર્ાપનકાર્ય દરશમર્ાન ક્ાં િૈક્ષશણક સાિનો, 

સંદિયગ્રંથોનો ઉપર્ોર્ કરર્ાનો છે. ર્ર્યમાં બાળકોની કક્ષા કેર્ી છે, હેતુઓની શસશદ્ધ માટે કર્ા શિક્ષણાનુિર્ો 

આદરર્ાના છે, બાળકોની અપેક્ષા િી હિે, શર્દ્યાથીઓ પાસે પોતે કઈ અપેક્ષા રાિે છે, એ અપેક્ષાઓ િી રીતે 

સંતોપર્ી, ર્ર્યવ્ર્ર્હારને જીર્તં કેર્ી રીતે બનાર્ર્ો, હેતુઓની શસશદ્ધનું માપન િી રીતે કરર્ું. આર્ી અનકે 

બાબતોની શર્ચારણા કરી હોર્ ત્ર્ાર ેશિક્ષકે અધ્ર્ાપનકાર્યનું, પાઠનું આર્ોજન કર્ુું કહેર્ાર્. ટંૂકમાં અધ્ર્ાપન-

અધ્ર્ર્નની સમગ્ર પ્રશિર્ાની શર્ર્તપૂણય શર્ચારણા એટલ ેપાઠ આર્ોજન. 

 

અથયિાસ્ત્રમાં પાઠ આર્ોજન ના સોપાનો: 
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આજ ેનૂતન બાળકેન્દ્રી શિક્ષર્ામાં શર્ષર્ર્સ્તુના સ્થાને હેતુઓની શસશદ્ધ પર શર્િષે િાર અપાર્ છે. શિક્ષણનું કાર્ય 

શર્દ્યાથીઓના ર્તયનમાં અપશેક્ષત પશરર્તયનો લાર્ર્ાનું છે. દરકે શર્ષર્ના અધ્ર્ાપન પાછળ કેટલાક સામાન્દ્ર્ 

શર્શિષ્ટ હેતુઓ અર્ાઉથી શનશિત કરર્ામાં આર્ે છે. પ્રત્ર્ેક શિક્ષણ પાઠ આ હેતુઓની શસશદ્ધ માટેના 

શિક્ષણાનુિર્ોની હારમાળાનો એક મણકો બની રહે છે. શિક્ષક શર્ષર્ર્સ્તુના સ્ર્રૂપને અનુલક્ષીને એક તાસના 

મર્ાયશદત સમર્માં શસદ્ધ કરર્ા માટે શર્દ્યાથીઓને આપર્ાના શિક્ષણાનુિર્ોનુ ંઆર્ોજન કર ેછે. સાથે સાથે આ 

હેતુઓની શસશદ્ધ કેટલ ેઅંિ ેથઈ રહી છે એનું મૂલર્ાંકન કરતો રહે છે. આ અશિર્મને લક્ષમાં રાિી થતંુ આર્ોજન 

હેતુકેન્દ્રી પાઠ આર્ોજન તરીકે ઓળિાર્ છે. "હેતુકેન્દ્રી 10 આર્ોજન"માં સમાશર્ષ્ટ મદુાઓની ટંૂકમાં ચચાય કરીિું : 

 

(૧) પ્રારુંવર્ક માવહતી: 

આ શર્િાર્માં આર્ોજન નોિંમાં પ્રારંિમાં શિક્ષક, િાળાનું નામ, શે્રણી, ર્ર્ય, એકમ અને તેનો શર્ષર્ (શર્ષર્ારં્), 

શર્િાર્, સમર્, પેટાતારીિ, પાઠિમાંક જરે્ી માશહતી નોિં ેછે. 

(૨) સામાન્ય અને વિવશષ્ટ હેતુઓ : 

 

શર્ષર્ર્સ્તુના સ્ર્રૂપ અન ેઅધ્ર્ર્ન પ્રર્શૃિઓ જોતા ંકર્ા શર્શિષ્ટ હેતુઓ શસદ્ધ થિે. અથાયત્ શર્દ્યાથીઓના 

ર્તયનમાં કેર્ાં પશરર્તયનો આણી િકાિે એનો અંદાજ શિક્ષક અર્ાઉથી બાપે છે. શર્ષર્શિક્ષણના સામાન્દ્ર્ 

હેતુઓની શસશદ્ધ એક લાંબી સાિના છે. એકાદ તાસના મર્ાયશદત સમર્માં એ શસદ્ધ થઈ િકે નશહ. હેતુઓ કરતાં 

હેતુઓની શસશદ્ધ ર્િાર ેઅર્ત્ર્ની છે. દા.ત., અથયિાસ્ત્રના અધ્ર્ાપનનો એક સામાન્દ્ર્ હેતુ “શર્દ્યાથીઓ જરૂરી 

અપશેક્ષત કૌિલર્ો 

 

અર્થશાસ્ત્રના અધ્યાયનનુું પવરશીલન 

અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણ દ્વારા શર્દ્યાથીઓમાં ઘણાં કૌિલર્ો બાલર્ી િકાર્ જમે કે શર્દ્યાથી કુિળ ર્પરાિકતાય બને, 

તેનામાં શર્શનમર્ અંર્ે ઊંડી સૂઝ આપે, શર્દ્યાથીમાં જીun જીર્ર્ાની ર્ોગ્ર્ ટેર્ો કેળર્ાર્, તેઓ રિેાકૃશતઓ અને 

આલેિો દોરી િકે અને તેનું અથયઘટન કરી િકે, વ્ર્શિર્ત અને કૌટંુશબક અદંાજપત્ર બનાર્તાં િીિે, 

આલેિાત્મક માશહતીને સરળ સ્ર્રૂપે રજૂ કરતાં િીિે, આપેલ માશહતી અને કોઠાઓ અથર્ા આલેિના 

સ્ર્રૂપમાં ર્ોઠર્ી િકે ર્ર્ેર ેશર્શર્િ કૌિલર્ોનો સમાર્િે થતો હોર્ છે. કોઈ એક તાસમાં શિક્ષક આમાનંી એક. કે 

બે બાબતો પર જ ધ્ર્ાન કેશન્દ્રત કરી િકે. બિા જ કૌિલર્ો માત્ર મર્ાયશદત સમર્ના એક તાસમાં િીલર્ી ન િકાર્. 

એટલ ેકુિળ શિક્ષક ઉપરનામાથંી કોઈ એક કે બે કૌિલર્ો િીલર્ર્ાના શર્શિષ્ટ હેતુઓ પાઠમર્સ્તુને ધ્ર્ાનમાં 

રાિીને નક્કી કરિ ે

 (૩) વિષયિસ્તુની સામગ્રી અન ેગોઠિિી: 

શર્ષર્ર્સ્તુની પસદંર્ી અને તેની ર્ોઠર્ણી શનિાયશરત ઉદેિોને અનુલક્ષીને થર્ી જોઈએ. એમ કરતાં 

સમર્મર્ાયદાનો પણ ખ્ર્ાલ રાિર્ાનો છે. શર્ષર્ર્સ્તુ ર્િાર ેપ્રમાણમાં હોર્ તો શર્દ્યાથીઓને સમદૃ્ધ 

શિક્ષણાનુિર્ો પૂરા પાડર્ાનું મુશ્કેલ બને અને હેતુઓની શસશદ્ધ જોિમાર્, શર્ષર્ર્સ્તુની પસદંર્ી કરતાં 

શર્દ્યાથીઓના પૂર્યજ્ઞાનનો પણ ખ્ર્ાલ રાિર્ો જોઈએ. શર્ષર્ર્સ્તુના એકમને નાના પટેામુદાઓમાં શર્િાશજત 

કરી નાિર્ો જોઈએ, જથેી શર્ષર્ર્સ્તુના એકમનું પશનષ્ઠ અને તલસ્પિી રીતે શિક્ષણકાર્ય થઈ િકે છે. શિક્ષક 

શર્ષર્ર્સ્તુને જટેલ ેઅિંે આત્મસાત કરિે તેટલ ેઅિંે તે શર્ષર્ર્સ્તુને પટેામુદાઓમાં શર્િાશજત કરી િકિે અને 

પોતાના શિક્ષણકાર્યને ર્િ ુસરળ બનાર્ી િકિે. 
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(૪) અધ્યાપન પદ્ધવતઓ: 

હેતુઓ અને શર્ષર્ર્સ્તુ શનશિત થાર્ એટલ ેઅધ્ર્ાપન પદ્ધશત અરં્ેનો શનણયર્ કરર્ાનો રહે. શર્દ્યાથીઓની 

ર્ર્કક્ષા, રુશચ અને િાળાની મર્ાયદાઓને લક્ષમા ંલઈ પદ્ધશત અંર્ેનો શનણયર્ લરે્ો જોઈએ. જ ેપદ્ધશતમાં 

શર્દ્યાથીઓ જાતે જ ર્િ ુકાર્ય કરતા થાર્ તેર્ી પદ્ધશત ર્િ ુઇચ્છર્ાર્ોગ્ર્ છે. 

અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણમાં ઉપર્ોર્ી એર્ી પદ્ધશતઓની ચચાય "અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણની પદ્ધશતઓ" પ્રકરણમાં કરર્ામાં 

આર્ી છે. 

 "પંિાકીર્ વ્ર્ર્સ્થાના સ્ર્રૂપો'ની ચચાય કરતી ર્િતે કથન- ચચાય, તુલનાત્મક પદ્ધશત. સેશમનાર ર્ર્ેર ેર્ોજી િકાર્. 

અન્દ્ર્ પદ્ધશતઓ પણ અજમાર્ી િકાર્. આ બિી પદ્ધશતઓમાથંી કઈ પદ્ધશતનો કેટલા પ્રમાણમાં અન ેક્ાર ે

ઉપર્ોર્ કરર્ો એનો શર્ચાર કરી શિક્ષકે શર્દ્યાથીઓ માટે શિક્ષણ અનુિર્ોની સંર્ીન શે્રણી રચર્ાની છે. એક 

તાસમાં શિક્ષકે કેટલી પદ્ધશતઓનો શર્શનર્ોર્ કરર્ો એનો જડ શનર્મ બાંિી િકાર્ નશહ.. શર્દ્યાથીઓની રુશચ 

અનુસાર ર્ૈશર્ષ્ર્ર્ુિ આર્ોજન થાર્ એ આર્કારદાર્ક ર્ણાર્. 

(૫) અધ્યયન પ્રિૃવિઓ : 

અધ્ર્ાપન પદ્ધશતઓ અને અધ્ર્ર્ન પ્રર્શૃિઓ પરસ્પર સંકળાર્ેલી છે. શિક્ષકે અધ્ર્ાપન પદ્ધશતઓની એ રીતે 

પસંદર્ી કરર્ી જોઈએ જ ેશર્દ્યાથીઓને અધ્ર્ર્નમાં પ્રર્િૃ કર.ે આમ થાર્ તો જ જ ેર્તયન-પશરર્તયનો શનિાયર્ાય હોર્ 

એ શસદ્ધ થઈ િકે. અધ્ર્ર્ન પ્રર્શૃિઓમાં ર્ૈશર્ધ્ર્ જળર્ાર્ુ ંજોઈએ. બિો જ ર્િત શર્દ્યાથીઓએ સાંિળ્ર્ા 

કરર્ાનું હોર્ કે પ્રશ્નોના ઉિર જ 

 

અર્થશાસ્ત્ર વશક્ષિમાું પાઠ આયોજન: 

આપ્ર્ા કરર્ાના હોર્ એ શસ્થશત અથયિાસ્ત્રમાં બરાબર નથી. પ્રર્શૃિઓ અનકે પ્રકારની હાઈ િકે. જમે કે 

આકૃશતઓ, િાલેિશચત્રોનું અથયઘટન, કા.પા. નોિં ઉતારર્ી, આકૃશતઓ નોટમાં ઉતારર્ી, અર્લોકન કરર્ું ર્ર્ેર ે

પ્રર્શૃિઓ અથયિાસ્ત્રના પાઠ દરશમર્ાન શર્દ્યાથીઓને આપી રિકાર્. શિક્ષકે શર્ષર્ર્સ્તુ અને શર્દ્યાથીઓની 

રુશચને ધ્ર્ાનમાં લઈ સુર્ોગ્ર્ પ્રર્શૃિ ર્ો પસદં કરી તેનો સમાર્િે પાઠ આર્ોજનમાં કરર્ો જોઈએ. પ્રર્ૃશિઓ પૂરતા 

પ્રમાણમાં અપાર્ તો પાટની ર્ુણર્િા ર્િી જાર્ છે. અથયિાસ્ત્રના અધ્ર્ાપનમાં અનેકશર્પ પ્રર્ૃશિઓ શર્દ્યાથીઓને 

આપી િકાર્. પ્રર્ૃશિ ર્ર્રનું અધ્ર્ર્ન કાર્ય અથયિાસ્ત્રમાં િુષ્ક બની જાર્ છે. શિક્ષકે શર્દ્યાથીઓને પ્રર્શૃિિીલ 

રાિે તેર્ી પ્રર્શૃિઓ કરર્ી જોઈએ. શર્દ્યાથીઓ શિક્ષકની પ્રર્શૃિને ઉપાડી લે તેર્ી પ્રર્ૃશિઓ શિક્ષક કર ેતો તેનુ ં

શિક્ષણકાર્ય ર્િ ુસરળ અને અસરકારક બને છે. શર્દ્યાથીઓમાં અપશેલત ર્તયન-પશરર્તયન આર્ે તે માટે નીચે જરે્ી 

કેટલીક પ્રર્શૃિઓ શિક્ષકે કરર્ાની હોર્ છે : દોર,ે શિક્ષક પ્રશ્નો પૂછે અથર્ા કથન કે ર્ણયન કર,ે આકૃશત દોર,ે 

આલેિ રજૂ કર,ે આલેિ શચત્રો-નમનૂાઓ રજૂ કર,ે નકિો રજૂ કર,ે નકિાપૂરણી કર,ે સંદિય રજૂ કર,ે સમસ્ર્ા રજૂ કર,ે 

કા.પા. નોિં કર ેર્ર્રે.ે 

એ જ રીતે શર્દ્યાથીઓ પણ હેતુલક્ષી પ્રર્ૃશિઓમાં રોકાર્ તે જરૂરી છે. શર્દ્યાથીઓ સામાન્દ્ર્ રીતે પ્રશ્નોના ઉિરો 

આપે, કથન ધ્ર્ાનથી સાંિળે, આકૃશતનું શનરીક્ષણ કર,ે આકૃશત દોર,ે આલેિનું અર્લોકન કર,ે આલેિ દોર,ે કા.પા. 

નોિં લિે ર્ર્ેર ેપ્રર્શૃિઓ દ્વારા શિક્ષણમાં  ફાળો આપિે. 

(૬) શૈક્ષવિક સાધનો અન ેસુંદર્થગ્રુંર્ો: 

િૈક્ષશણક સાિનોનો ઉપર્ોર્ પાઠને સુર્મ, રસપ્રદ અને અસરકારક બનાર્ે છે. તેનાથી અધ્ર્ર્ન-અધ્ર્ાપનમાં 

ર્ૈશર્ધ્ર્ આર્ે છે. તેનાથી શર્દ્યાથીઓન ેસઘન શિક્ષણાનુિર્ો મળે છે. શિક્ષક પોતાના કથશર્તત્ત્ર્ને સાિનની 

મદદથી સચોટ રીતે રજૂ કરી િક છે. બાળકોને િૈક્ષશણક મદુાઓ ર્િાર ેસ્પષ્ટ થાર્ છે. એનાથી શિક્ષણમાં 
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ર્ાસ્તશર્કતા આર્ે છે અને તે જીર્ંત બને છે. શિક્ષકે ઉદેિોને અનુરૂપ દશ્ર્શ્રાવ્ર્ સાિનો પસંદ કરર્ા જોઈએ અને 

તેનો ઉપર્ોર્ કર્ા, ક્ાર ેઅન ેકેર્ી રીતે કરર્ામાં આર્િે તેનો શનદેિ આર્ોજનમા ંકરર્ો જોઈએ. 

અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણમાં મખુ્ર્ત્ર્ ેશચત્રો, રિેાશચત્રો, આલેિો, આકૃશતઓ, નકિાઓ ર્ર્રે ેિૈક્ષશણક ઉપકરણોનો 

ઉપર્ોર્ કરર્ામાં આર્ ેછે. 

એ જ રીતે શર્ષર્ાંર્ના શિક્ષણને સમૃદ્ધ, માશહતીપણૂય અન ેરસપ્રદ બનાર્ર્ા શિક્ષકે સંદિય સાશહત્ર્નો ઉપર્ોર્ 

કરર્ો જોઈએ. ફિ પાપપુસ્તકનો આિાર લેર્ો પૂરતો નથી. શર્ષર્ર્સ્તુનાં તલસ્પિી ઊંડાણપૂર્યકનો અભ્ર્ાસ 

કરર્ો જોઈએ. આથી ર્િ ુઉદાહરણ આપી િકાર્ અને શિક્ષણકાર્યને રસપ્રદ બનાર્ી િકાર્ છે. 

અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણ માટે જુદા જુદા લેિકોએ લિેલા અથયિાસાના પુસ્તકો, જુદાં જુદા ંઆશથયક સામશર્કો અને 

માશહતીપ્રદ અન્દ્ર્ પુસ્તકોને સદંિયસાશહત્ર્ તરીકે લઈ િકાર્ છે. ર્ોજના અથર્ા Commerceમાં આર્તા કોઠાઓ 

તથા Basic Indicators અથયિાસ્ત્ર અધ્ર્ાપનમાં િૂબ ઉપર્ોર્ી નીર્ડે છે. 

(૭) મુલયાુંકન: 

મુલર્ાકન એ શિક્ષણનું અલર્ સૌપાન નથી, પરંતુ શિક્ષણ પ્રશિર્ાનો અંતર્યત િાર્ છે. કુિળ શિક્ષક (૧) હેતુઓની 

શસશદ્ધ અને (૨) અધ્ર્ાપન પદ્ધશતઓના અશિર્મની ર્ોગ્ર્તાનું સતત મૂલર્ાકંન કરતો હોર્ છે. શર્દ્યાથીઓ તરફથી 

મળતા િાશદદક અને અિાશદદક પ્રશતચારો ઉપરથી શિક્ષકને પોતાના અધ્ર્ાપન અશિર્મની પનુશર્યચારણા 

કરર્ાનું શદિાસચૂન પણ પ્રાપ્ત થાર્ છે. હેતુશસશદ્ધના મૂલર્ાંકન માટે અપાતી કસોટીઓ લશેિત, મૌશિક અને 

શિર્ાત્મક એમ ત્રણે પ્રકારની હોઈ િકે, મૂલર્ાકંન કસોટીઓ તૈર્ાર કરતી ર્િતે શિક્ષકે નીચનેી બાબતો ધ્ર્ાનનમાં 

રાિર્ાની હોર્ છે : 

એકમને અનુલક્ષીને ર્ર્યશિક્ષણ પ્રમાણે કસોટીઓ તૈર્ાર કરર્ી. સમર્ને ધ્ર્ાનમાં રાિી કસોટીઓ તૈર્ાર કરર્ી. 

(િાસ કરીને હેતુલક્ષી પ્રશ્નો અને તેના શર્શર્િ પ્રકારો પ્રર્ોજર્ા જોઈએ. સુર્લ પ્રશ્નો ટંૂકા, સરળતાથી સમજી િકે 

તેર્ા પ્રશ્નોની રચના કરર્ી. 

િક્ હોર્ તો શર્દ્યાથીઓ િકૈ્ષશણક સાિનોનો ઉપર્ોર્ કર ેતેર્ી કસોટીઓ બનાર્ર્ી. લાં પ્રાર્ોશર્ક કાર્યમાં 

શર્દ્યાથીઓ પ્રર્ોર્નો એકાદ િાર્ કરી બતાર્ે તેર્ી કસોટી પ્રર્ોજી િકાર્. 

(८)કા.પા. નોુંધ : કાળા પાશટર્ાની નોિં પાઠ આર્ોજનનું મહત્ત્ર્નું અંર્ છે. કાળું પાશટર્ુ ંશિક્ષકનો મહત્ત્ર્નો 

સાથી છે. પાઠની જરૂશરર્ાત મુજબ શિક્ષક એનો અનેક રીતે ઉપર્ોર્ કર ેછે. આ નોિં વ્ર્ર્શસ્થત, મુદાસર, િશમક 

હોર્ તે આર્કારદાર્ક છે. આ ઉપરાંત મદુ્દાને સ્પષ્ટ કરર્ા માટે રિેાશચત્રો, આકૃશતઓ, આકશસ્મક ઊિી થર્ેલી 

બાબતોની નોિં શિક્ષકે કા. પા. પર કરર્ાની હોર્ છે. - એ માટે કા.પાના શર્િાર્ો પાડી દેર્ા જરૂરી છે. એનો હંુ 

િાર્ રિેાશચત્રો અને આકશસ્મક જરૂશરર્ાત માટે અલર્ રાિર્ો. જરૂશરર્ાત મુજબ રંર્ીન ચોકનો ઉપર્ોર્ ર્િ ુ

ઇચ્છનીર્ છે. કા. પા. નોિંનું લિાણ સુંદર અક્ષરોમાં અને િુદ્ધ જોડણીમાં થાર્ તે માટે શિક્ષકે જાગ્રત રહેર્ાની 

જરૂર છે. એના ઉપર્ોર્થી શર્દ્યાથીઓનાં મન ઉપર દશ્ર્છાપ ઊપસે છે. શિક્ષણકાર્ય દરશમર્ાન કા. પા.નો 

ઉપર્ોર્ જ ેરીતે કરર્ાનું આર્ોજન કર્ુું હોર્ એનુ ંપ્રશતશબંબ આર્ોજનમાં પડર્ું જોઈએ. 

(૯) સ્િાધ્યાય: 

પાઠ દરશમર્ાન શર્દ્યાથી જ ેકંઈ િીખ્ર્ા હોર્ તે સદુઢ થાર્, શર્દ્યાથીઓ પ્રાપ્ત કરલેા જ્ઞાનનો ઉપર્ોર્ કરતા થાર્ એ 

સ્ર્ાધ્ર્ાર્નો હેતુ છે. પાઠના ઉદેિને અનુલક્ષીને ર્ાચન, લેિન, મુલાકાત, શચત્રાકંન, સગં્રહ, સમસ્ર્ાઉકેલ, 

નકિાપૂરણી ર્ર્રે ેસજયનને લર્તા અનેક પ્રકારના સ્ર્ાધ્ર્ાર્ આપી િકાર્. દરકે પાઠને અંત ેલેશિત સ્ર્ાધ્ર્ાર્ જ 

હોર્ એર્ો શનર્મ ન બાંિી િકાર્. સ્ર્ાધ્ર્ાર્નો શનદેિ પણ પાઠની નોિંમાં થર્ો જોઈએ. 
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(૧૦) પ્રસ્તાિના કે પૂિથતૈયારી: 

પ્રસ્તાર્ના કે પૂર્યતરૈ્ારીની ચચાય શસર્ાર્ પાઠ આર્ોજનની ચચાય અિરૂી રહે. પાઠના પ્રારંિમાં આર્તુ ંઆ સોપાન 

િૂબ મહત્ત્ર્ િરાર્ે છે. થોનયડાઈકના “તત્પરતાના શનર્મ"  

 

 એકમ આયોજન : 

૧.ઇવતહાસ : 

એકમ આયોજનન ાં ઇતિહ સ બહુ જૂનો નથી. આને પ્રોજકે્ટ મેથડ કે ડોલ્ટન પ્લ ન સ થ ેજોડી શક ય. આનો મળૂ 

તિચ ર િો હબબટબ  આપેલો, પરાંિુ િેનો અમલ ઈ. સ. ૧૯૨૦થી થયો.. એકમ આધીજનન ેિિબમ ન સ્િરૂપ આપિ નો 

પશ ડો. હેન્રી મ રીસનને છે, જમેણે १८२९५ પોિ ન  પુસ્િક "The Practice of teaching in the 

secondary'મ ાં એ સાંકલ્પન  સ્પષ્ટ કરી. 

આમ તો તાસ આર્ોજનની મર્ાયદાઓનો અનુિર્ થર્ાથી આ એકમ આર્ોજનનો શર્ચાર ઉદ્દિવ્ર્ો છે. શિક્ષણના 

હેતુઓમાં જ્ઞાન કે માશહતીના હેતુ કરતાં ઉચ્ચ હેતુઓ જરે્ા કે જ્ઞાનની સમજ, ઉપર્ોર્, પથૃક્કરણ, સંર્ોર્ીકરણ 

અને શનણયપિશિ િમિઃ શસદ્ધ કરર્ાનાં હોર્ છે. પ્રણાશલકાર્ત શિક્ષણમાં આ િક્ બનતંુ નથી. 

સમગ્રતાર્ાદી મનોર્ૈજ્ઞાશનકોએ એકમ શિક્ષણ ર્ોજનાને પષુ્ટ કરી. એમના મત ેકોઈ પણ ર્સ્તુનું સ્ર્રૂપ તેમાં 

રહેલા સમગ્રતાના ર્ણુને લીિ ેલંબાર્ છે. ર્સ્તુમાંથી તેનું સરં્ોજન કાઢી નાિર્ાથી ર્સ્તુના ટુકડા જ રહેિે. ર્સ્તુ 

નાિ પામિે. 

(૨) સુંકલપના : 

 

• સમાન કક્ષાર્ાળા િૈક્ષશણક અનુિર્ોનું સંકલન (A unit is an unified learning experience). 

 

• કોઈ પણ એક મુખ્ર્ મુદા કે સમસ્ર્ાની આસપાસ બંિાર્લેા સંબશંિત અધ્ર્ર્ન અનુિર્ોની એક હારમાળા. 

 

• એકમનું સૂત્ર છે અનુિર્ોની પૂણયતા. 

એકમ આર્ોજન એક એર્ો અનુિર્ છે, જમેા ંએક િૈક્ષશણક મદુ્દા સાથે સંબપં પરાર્તા િક્ તેટલા મુદ્દાઓ, 

અનુિર્ો કે િૈક્ષશણક પાસાનુ ંસંકલન કરર્ામા આર્ે છે અને પાઠર્પુસ્તકને એર્ા એકમમાં સકંશલત કરી દેર્ામા ં

આર્ે કે જથેી સંપણૂય પાઠર્િમનો હેતુ શસદ્ધ થાર્. 

(૩) અગત્ય : 

• િાળાનું કાર્ય ર્િ ુઅથયપૂણય બનાર્ે છે. 

 

• ર્ર્યકાર્યને વ્ર્ર્શસ્થત કર ેછે. 

 

• અધ્ર્ર્નને માર્યદિયન આપે છે. 

 

• વ્ર્શિર્ત તફાર્તોને ધ્ર્ાનમાં રાિે છે. 
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• એકસૂત્રતા જાળર્ે છે. 

 

• શર્દ્યાથીઓને સમગ્ર ખ્ર્ાલ આપે છે. 

 

• ર્ર્યશિક્ષણને ર્ાસ્તશર્ક પશરશસ્થશતમાં રજૂ કર ેછે. 

 

• અધ્ર્ર્નને જીર્ંત બનાર્ે છે. 

• શર્દ્યાથીઓને ર્ારંર્ાર પુનરાર્તયન કરર્ું પડતંુ નથી. 

 

• મુખ્ર્ ખ્ર્ાલોનું પડતર થાર્ છે થાર્ છે. અને પશરણામે કેટલાકં કૌિલર્ોનો શર્કાસ. 

• શર્દ્યાથીઓને ર્િુમાં ર્િ ુચોક્કસ અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો આપર્ાની તકો મળે છે. 

• ર્ષય દરશમર્ાન શિક્ષકે િું િુ ંકાર્ય કરર્ાનું છે, કઈ કઈ સાિનસામગ્રી અન ેપ્રર્ૃશિઓની જરૂર પડિે તેનો 

ખ્ર્ાલ શિક્ષકને આર્ી જાર્ છે. 

• સ્ર્ાધ્ર્ાર્ પદ્ધશતઓ અને પ્રશર્શિઓના મૂલર્ાંકન પર ર્ોગ્ર્ ધ્ર્ાન આપી િકાર્ છે. 

• શર્ષર્ર્સ્તુ અસરકારક બને છે. સંપણૂય, સ્થાર્ી, ચોક્કસ, અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો આપી િકાર્ છે.  

• શર્દ્યાથીઓની અભ્ર્ાસ પ્રત્ર્ે રુશચ ર્ષે છે. 

 

( ૩) સારા એકમ આયોજનનાું લક્ષિો : 

હેતુઓ સ્પષ્ટપણે સમજાર્ર્ામાં આવ્ર્ા હોર્. 

પ્રર્શૃિ દિાયર્તા એકમ હોર્ા જોઈએ. રિૈક્ષશણક પ્રર્શૃિઓનો પૂરતો શનદેિ હોર્ો જોઈએ. 

સમગ્ર આર્ોજનમાં સશૂચત અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો ર્ચ્ચે તાશકયક સંબંિ હોર્.. ર્ર્યશિક્ષણને ર્ાસ્તશર્ક પશરશસ્થશતમાં 

લાર્ી િકે તેર્ો એકમ હોર્. 

જ્ઞાનના શર્િાર્ો ર્ચ્ચે એકસતૂ્રતા હોર્. 

શર્િાળ અનુિર્ો પરૂા પાડે તેમ હોર્. 

શિક્ષક શર્દ્યાથીઓ બંને શર્કાસની પ્રશિર્ામાં સરિો અને પરૂતો તાલ શમલાર્તા હોર્. 

સારો એકમ બીજી સમસ્ર્ાના શનરાકરણ તરફ દોરી જર્ો જોઈએ. 

સર્ાુંર્ી અને ર્ૈજ્ઞાશનક મૂલર્ાકંન પદ્ધશતનો તેમાં સશર્ર્કે ઉપર્ોર્ કરર્ામાં આવ્ર્ો હોર્. 

ર્ોગ્ર્ અને પૂરતા પ્રમાણમા ંિૈક્ષશણક સાિનોનો તેમાં શનદેિ કરર્ામાં આવ્ર્ો હોર્. 

શર્કાસાત્મક આર્ોજન શર્દ્યાથીને ઊંચી કક્ષાની શસશદ્ધ તરફ દોરી જતંુ આર્ોજન હોર્. 

(3) એકમ આર્ોજનનાં ઘટકો : 

(૧) મુખ્ય એકમ : આ સોપાનમાં શર્ષર્ારં્ કે મુખ્ર્ એકમ જ ેહોર્ તે દિાયર્ર્ાનો હોર્ છે. અહી ંમાત્ર એકમનું 

નામકરણ જ કરર્ાનું હોર્ છે. દા.ત., અથયિાસ્ત્રમાં !!માનર્ જરૂશરર્ાતો" અથર્ા "માર્ની મૂલર્ સાપેક્ષતા" અથર્ા 

"બેંકો" ર્ર્ેર ેમુખ્ર્ એકમ તરીકે "િિાયર્ાર્ છે. 

(૨) પેટાએકમ : તાલીમાથીએ આપર્ાના એકમ શિક્ષણ માટે ત્રણથી આઠ તાસનો સમર્ ફાળર્ર્ામાં આર્ે છે. 

શિક્ષકે સમગ્રતર્ા નક્કી કરલે િૈક્ષશણક અનુિર્ો આ તાસો દરશમર્ાન આપર્ાના હોર્ છે. આથી શર્ષર્ર્સ્તુનુ ં

શર્િાજન તાસ પ્રમાણે પેટાએકમોમાં કરર્ાનું હોર્ છે.. 
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(૩) વિષયિસ્તુના મુદ્દાઓ : મુખ્ર્ એકમમાં આર્તા શર્ષર્ર્સ્તુના બિા જ તામતા તાસર્ાર કે સપર સમગ્રતર્ા 

સશર્સ્તર સમજ સાથે અહી ંલિર્ા. અહી ંપૂરપેુરા અકંમનું શસિભ્રર્સ્તુ લિર્ામાં આર્ે છે. 

 (૪) શૈક્ષવિક હેતુઓ : તાસ આર્ોજનની માફક જ અહી ંપણ રિૈક્ષશણક હેતુઓ લિર્ાના હોર્ છે. અહી ંસમગ્ન 

એકમના શર્ષર્ર્સ્તુ અને તે અંર્ેની શિક્ષકની પ્રર્શૃિને ધ્ર્ાનમાં રાિી સામાન્દ્ર્ અને શર્શિષ્ટ હેતુઓ દિાયર્ર્ાના 

હોર્ છે. જ્ઞાનપ્રાશપ્ત, સમજ, ઉપર્ોજન તથા કૌિલર્ જરે્ા સામાન્દ્ર્ હેતુઓના શર્શિષ્ટ હેતુઓ દિાયર્ર્ાના હોર્ છે. 

દદત.. "ર્હેંચણી” એકમને લઈએ તો તે એકમમાં જ ેજ ેબાબતો આર્તી હોર્ તે તમામ બાબતોને ધ્ર્ાનમાં લઈ 

શર્શિષ્ટ હેતુઓ નોિંર્ામાં આર્ે છે. ઉપરના એકમમાં ર્હેંચણી, િાડંુ, ર્ેતન, વ્ર્ાજ, નફો જરે્ા પાશરિાશષક િદદો 

અને અથયિાસ્ત્રના પૂળિૂત ખ્ર્ાલો . તેને લર્તા શસદ્ધાંતો. પ્રશિર્ા ર્ર્રે ેબાબતોનું જ્ઞાન આપર્ાનું છે. આથી આ 

બિી બાબતોને ધ્ર્ાનમાં લઈ જ્ઞાનના અને ઉપર્ોર્ના શર્શિષ્ટ હેતુઓ નોિંર્ા જોઈએ. ર્ળી એકમમાં અનેક 

માનુસૂશચઓ અને આલેિો રજૂ થિે. પશરણામ ેકૌિલર્હેતુના પણ શર્શિષ્ટ હેતુઓ નોપંર્ા જોઈએ. 

(૫) સુંકલપનાઓ : એકમ દરશમર્ાન આર્તી શર્શિષ્ટ િદદવ્રં્જનાઓ, િદદ સકંલપનાઓ, નર્ા ખ્ર્ાલો સ્પષ્ટ 

કરર્ાના હોર્ તે જ સમજ સાથે દિાયર્ર્ાના હોર્ છે. અથયિાસ્ત્રમાં બેંક, િાિ, ચકે, ડર ાકટ, હંૂડી, શર્શનમર્પત્ર, દેિી 

બેંશકંર્ ર્ર્ેર ેજરે્ી સકંલપનાઓ આર્ે છે. 

(૬) અધ્યયન અનરુ્િો : અહી ંએકમપાઠના અધ્ર્ાપન દરશમર્ાન મળતા અનુિર્ો નોિંર્ાના છે. જરે્ા કે ર્ાચન-

લેિન, આકૃશત દૌરર્ી, આલિે દોરર્ો, નકિા બનાર્ર્ા, પ્રશ્નોના ઉિરો આપર્ા, એકોશિ ર્ર્રે.ે  

(૭) પદ્ધવત અન ેપ્રયુવિઓ : સમગ્ર એકમ દરશમર્ાન શિક્ષક જ ેપદ્ધશત કે પ્રર્શુિઓનો ઉપર્ોર્ કરર્ાના હોર્ 

તે આ સોપાનમાં દિાયર્ર્ી, દા.ત., પ્રશ્નોિર કથન, સેશમનાર આિાર ર્ર્ેર.ે અથયિાસ્ત્રના એકમ િીિર્ર્ામાં જુદે 

જુદે પ્રસરં્ ેજુદી જુદી િૈક્ષશણક પદ્ધશતઓનો ઉર્ોર્ કરર્ામાં આર્ે છે. પદ્ધશત નક્કી કરતી ર્િતે એકમ, તેના 

સામાન્દ્ર્ હેતુઓ, શર્શિષ્ટ હેતુઓ ર્ર્ેરનેો શર્ચાર કરર્ો જોઈએ. શિક્ષણને જીર્ંત અને અસરકારક બનાર્ે તેર્ી 

પદ્ધશત હોર્ી જોઈએ. 

(૮) મૂલયાુંકન યોજના : મૂલર્ાંકન ર્ોજના માટે દલર્ૂ શપ્રન્દ્ટ તૈર્ાર કરર્ાની રહે છે. આ માટે પ્રથમ ત્રણ સારણી 

તૈર્ાર કરર્ી. જનેા પ્રથમ સારણી શર્ષર્ એકમના મદુાઓ પ્રમાણે િારાંક નક્કી કરર્ા, તૈર્ાર કરર્ાની હોર્ છે. 

બીજી સારણી શર્ષર્ એકમના શિક્ષણને અનરુૂપ નક્કી કરલેા હેતુઓને સંબંશિત િારાંકની હોર્ છે. ત્રીજી સારણી 

મૂલર્ાકંન કસોટી માટે નક્કી કરલેા પ્રશ્ન પ્રકાર પ્રમાણનેા િારાંકની હોર્ છે. આ ત્રણે પશરણામ દિાયર્તી અલર્ 

અલર્ સારણીઓને એક જ સારણી-શત્રપશરમાણ સારણી- જનેે દલર્ુ શપ્રન્દ્ટ કહે છે. તેમાં ઢાળર્ાની હોર્ છે. આ. 

શત્રપશરમાણદિયક સારણીના આિાર ેએક મૂલર્ાંકન માટે પ્રશ્નપત્ર તૈર્ાર કરર્ાનું હોર્ છે. એક તાસ કે તેથી ઓછા 

સમર્ને ધ્ર્ાનમાં રાિીને મહદ્અિંે ૨૫ ર્ણુની કસોટી તૈર્ાર કરર્ામાં આર્ ેછે. દરકે સારણી અને 

શત્રપશરમાણદિયક કોઠો એકમ આર્ોજનના નમૂનામાં આપલે છે. 

(૯) સ્િાધ્યાય યોજના : સમગ્ર એકમને અનુરૂપ દરકે તાસને અંત ેશર્દ્યાથીઓન ેઆપર્ા નક્કી કરલે સ્ર્ાધ્ર્ાર્ની 

ર્ોજના તાસર્ાર અહી ંલિર્ાની છે. સ્ર્ાધ્ર્ાર્માં હોથી જોઈએ. અથયિાસ્ત્રના પાઠર્પુસ્તકોમાં સ્ર્ાઘ્ર્ાર્ આપેલા 

નથી. આથી દરકે એકમને અતેં શર્દ્યાથીઓને સ્ર્અધ્ર્ર્નમાં મદદરૂપ થાર્ અને િીિેલી બાબતોનું દઢીકરણ 

થાર્ એર્ો સ્ર્ાધ્ર્ાર્ આપર્ો જોઈએ. 

 

(૧૦) શૈક્ષવિક સાધનો : શિક્ષકે પોતાના શર્ષર્ એકમને રુશચપણૂય બનાર્ર્ા માટે જ ેશર્શર્ષે દરર્થાવ્ર્ સાર્નોનો 

ઉપર્ોર્ કરર્ાના હોર્ તે અહી ંલિર્ાના છે. કોઈ પણ એકમ િીિર્ર્ામાં કર્ાં કર્ાં સાિનો જોઈિે તે પણ 
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શર્ચારર્ું જોઈએ. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકે શનર્મોની સમજૂતી આપર્ા માટે કાલપશનક અનસુૂશચ અન ેઆલેિ રજૂ 

કરર્ા પડતાં હોર્ છે. કેટલીક ર્િત જુદાં જુદાં દશ્ર્શ્રાવ્ર્ સાિનોનો પણ ઉપર્ોર્ કરર્ાની જરૂર ઊિી થાર્ છે. 

(૧૧) સુંદર્થ સાવહત્ય : શિક્ષક પોતાના શિક્ષણ કાર્ય માટે પાઠર્પુસ્તક ઉપરાંત બીજંુ પાઠર્પુસ્તક, શર્ષર્ને 

સંબંશિત કોઈ પુસ્તક કે સંદિયનો ઉપર્ોર્ કર ેતેની શર્ર્તપણૂય માશહતી અહી ંલિર્ાની છે. પુસ્તકનુ ંનામ, લેિકનું 

નામ, પ્રકાિક, પ્રકાિનર્ષય, શકંમત, પષૃ્ઠ નબંર અહી ંલિર્ા જોઈર્ે. 

 

માસ આયોજન અર્િા માવસક આયોજન : 

ર્ષય માટે સમગ્ર િૈક્ષશણક આર્ોજન કર્ાય પછી શિક્ષક અભ્ર્ાસિમનું માશસક આર્ોજન શર્ચારર્ું જોઈએ. આ માટે 

પ્રત્ર્ેક માસમાં કર્ો, કેટલો, કેર્ી રીતે અભ્ર્ાસિમ પુરો થઈ િકિે તેની રૂપરિેા તૈર્ાર કરી લેર્ી. માસ આર્ોજન 

કરર્ા માટે આિા અભ્ર્ાસિમને જુદા જુદા પાસમાં ફાળર્ર્ો જરૂરી છે. ત્ર્ાર બાદ ચોક્કસ પાસનું આર્ોજન 

કરતા પહેલાં નીચનેી બાબતો ધ્ર્ાનમાં રાિર્ી : 

(૧) ૨૪ માસ માટે આર્ાસનું આર્ોજન કરર્ાળા આર્ે છે. – પાસમા કેટલા શદવ્ર્ા અભ્ર્ાસ મોટે ફાળર્ી િકાર્ તેમ 

છે તથા રંજાના શદર્સો કેટલા છે ર્ર્ેર ેધ્ર્ાન રાિર્ુ ં

(૨) ચોક્કસ પાસ દરશમર્ાન કર્ો એકમ િણાર્ર્ાનો છે તે પણ ખ્ર્ાનમા ંલેર્ો.  

એકમના કશઠનતાને આપાર ેમારા દરશમર્ાન કેટલી ર્સ્તુઓ િીિર્ી િકાર્ તે ધ્ર્ાનમા લઈને આર્ોજનુ ંકરર્ું. (૩) 

માસ દરશમર્ાન જ ેએકમ આપણે િીિર્ર્ાના હોઈએ તે એકમના સામાન્દ્ર્ અને શર્શિષ્ટ હેતુઓની તારર્ણી 

કરર્ી. 

(૪) એિમ િણાર્ર્ા માટેની પદ્ધશત મહત્ત્ર્ની બાબત છે. ચોક્કસ માસ દરશમર્ાન ચાલનાર, એકમને સમજાર્ર્ા 

કઈ પદ્ધશત પ્રર્ોજી િકાર્ તેનો અર્ાઉથી જ શર્ચાર કરર્ો જરૂરી છે. 

(૫) િકૈ્ષશણક સાિનો પણ માસ આર્ોજન દરશમર્ાન ધ્ર્ાનમાં લેર્ાર્ાં જોઈએ. ચોક્કસ એકમને સમજાર્ર્ા 

ચોક્કસ પદ્ધશતની સાથે ર્ૈશર્ષ્ર્ર્ુિ િૈક્ષશણક સાિનોના ઉપર્ોર્નું પણ આર્ોજન અર્ાઉથી જ થર્ું જરૂરી છે. 

(૬) ચોક્કસ માસ દરશમર્ાન િીિર્ેલ બાબતોનુ ંમૂલર્ાંકન કઈ રીતે કરર્ામાં આર્ે તેની પૂણયશર્ચારણા માસ 

આર્ોજનમાં હોર્. 

(૭) દરકે એકમ િીિવ્ર્ાને અંતે સ્ર્ાધ્ર્ાર્ની રચના માશસક આર્ોજનને પૂણય બનાર્ે છે.?  

 િાવષથક આયોજન : સસં્થાકીર્ આર્ોજનમાં અભ્ર્ાસિમનુ ંઆર્ોજન િૂબ મહત્ત્ર્નું પાસું છે. અભ્ર્ાસિમ િાળા 

શિક્ષણ આર્ોજનનું મહત્ત્ર્નું પરીકેન્દ્ર છે. તેને કેન્દ્રમાં રાિીને જ િાળા શિક્ષણનું આર્ોજન થઈ િકે. િાળા પાસે 

સુંદર મકાનો, પ્રર્ોર્િાળાઓ, મેદાનો, સાિન સુશર્િાઓ અને તાલીમ પામેલા શિક્ષકો એ બિંુ હોર્ા છતાં તેનો 

અભ્ર્ાસિમ અદ્યતન ન હોર્ તો શનિાયશરત ઉદેિ. શસદ્ધ થાર્ નશહ." 

આજ ેમોટા િાર્ની િાળાઓ જ ેઆર્ોજન કર ેછે તેમા શર્ષર્ર્સ્તુની માસર્ાર કાળર્ણી જ મખુ્ર્ત્ર્ે થતી જોર્ા 

મળે છે. અભ્ર્ાસિમની શર્ર્તો અને સમર્ની ફાળર્ણીને જ પ્રાિાન્દ્ર્ આપતા આર્ા આર્ોજનને આર્ોજન કહી ન 

િકાર્. 

અભ્ર્ાસિમ એ હેતુઓની શસશદ્ધ માટેનું સાિન છે. શનિાયશરત હેતુઓ સશહત એની શસશદ્ધ માટે શર્દ્યાથીઓને 

આપર્ા માટેના સમગ્ર અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો. એ માટે "દ્ધશતઓ અને પ્રશર્શિઓ, હેતુઓની શસશદ્ધ માટેની મૂલર્ાકંન 

ટેશનનક ર્ર્ેરનેો શર્ચાર થર્ો જોઈએ. અભ્ર્ાસિમનું ર્ાશષયક આર્ોજન કરતી ર્િતે નીચેની બાબતો ધ્ર્ાનમાં 

લેર્ાર્ી જોઈએ : 

(૧) શર્ષર્ શિક્ષણના ઉદેિો (સામાન્દ્ર્ અને શર્શિષ્ટ). 
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(૨) અભ્ર્ાસિમનો શર્ચાર. 

(૩ ) ર્ષયમાં શિક્ષણકાર્ય માટે પ્રાપ્ર્ શદર્સો. (રજાના શદર્સો, ઉત્સર્, ઊજર્ણીના શદર્સો, પરીક્ષાના, શર્ચાર 

કરર્ો.) 

(૪) અધ્ર્ાપનકાર્ય માટે આર્શ્ર્ક િકૈ્ષશણક સાિનો, સંદિયગ્રંથો ર્ર્રેનેી સશૂચ તૈર્ાર કરી લેર્ી.  

(૫) િાળાની સ્થાશનક, સામાશજક, સાંસ્કૃશતક, િાર્ૌશલક પશરશસ્થશતને ધ્ર્ાનમાં લઈ એકલો િૌિર્ર્ા માટેનો 

સમર્ પસદં કરર્ો. જમે કે કૃશપશર્ષર્ક અથયિાસ્ત્ર કે સમસ્ર્ાઓ િણાર્ર્ી હોર્ તો િેતરમાં પાક ઊિા હોર્ 

ત્ર્ારનો સમર્ પસદં કરર્ો, જથેી િેતરની મુલાકાત ર્ોઠર્ી િકાર્. 

(૬) એકમોનુ ંઅધ્ર્ાપન ર્પુ સંર્ીત, સમૃદ્ધ બને એ માટેની પ્રર્શૃિઓ મુલાકાત છો પ્રદિયન, પર્યટન, ક્ષેત્રકાર્ય ર્ર્ેર ે

શર્ચારી લરે્ું જોઈએ. 

(૭) અધ્ર્ાપન માટેની પદ્ધશતઓ, પ્રશર્શિઓ અને અશિર્મોનો પણ શર્ચાર કરી લેર્ો. 

(૮) મૂલર્ાંકન અને સ્ર્ાધ્ર્ાર્ અંર્ે પણ શર્ચારી લરે્ું. 

(૯) આર્ોજનને કાર્ાયશન્દ્ર્ત કરર્ામા ંજ ેવ્ર્શિઓની સહાર્ જરૂરી હોર્ એની સાથ ે

ચચાય-શર્ચારણા કરી લરે્ી. ટંૂકમાં માસર્ાર કામના શદર્સો, અભ્ર્ાસના એકમો, િૈક્ષશણક સાિનો અને સદિયગ્રંથો, 

અધ્ર્ાપન પદ્ધશતઓ અને પ્રશર્શિઓ, અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો, મૂલર્ાકંન, સ્ર્ાધ્ર્ાર્ ર્ર્ેરનેી શર્ચારણા કરીને ર્ાશષયક 

આર્ોજન તૈર્ાર કરર્ુ ં

ર્ાશષયક આર્ોજનના લાિ : કોઈ પણ પ્રકારના આર્ોજનનો પ્રમુિ હેતુ સાિનો અને િશિના કરકસરર્ુિ 

ઉપર્ોર્ દ્વારા શનિાયશરત સમર્માં અપેશક્ષત ઉદેિો શસદ્ધ કરર્ાના હોર્ છે. ર્ાશષયક આર્ોજન જો ર્ોગ્ર્ રીતે થર્ેલુ ં

હોર્ તો તેના કેટલાક લાિ છે :  

(૧) એક જ શે્રણીના બિા શર્િાર્ોમાં થતા અભ્ર્ાપન ર્ચ્ચે એક પ્રકારની એકસૂત્રતા અને સરં્ાશદતા જળર્ાિે. 

(૨) અધ્ર્ર્ન પ્રર્શૃિઓ અનિુર્ો અંર્ે પણૂય શર્ચારણા થઈ હોર્ાથી એ ર્િ ુસમૃદ્ધ અને અસરકારક બની િકે. 

(૩) અનુબંિ સાિર્ાની તક મળે છે. એથી શિક્ષણ ર્િ ુજીર્તં અને ર્ાસ્તશર્ક બને છે. 

(૪) પૂણય પૂર્યશર્ચારણાને કારણે શર્ષર્ અરં્ેની સૂઝ અને પકડ ર્પે છે. શિક્ષકને આત્મશર્શ્વાસ આર્ે છે.  

(૫) દઢીકરણ અને પનુરાર્તયન માટે પૂરતો સમર્ ફાળર્ી િકાર્ છે. 

(૬) શર્શર્િ પદ્ધશતઓ, પ્રશર્શિઓ અને અશિર્મોનો ઉપર્ોર્ િક્ બન ેછે. પશરણામે શિક્ષણ અસરકારક બને છે. 

(૭) સંદિયગ્રથંોની ઉપલશદિ અને તેના ઉપર્ોર્ માટે પૂરતો અર્કાિ રહે છે. 

(૮) માશસક, અઠર્ાશડક અને દૈશનક આર્ોજન કરર્ાનું સરળ બને છે. 

(૯) આર્ોજન અંર્ે શિક્ષક સતત શચંતા કરતો રહે, એના અમલીકરણ ર્િતે શનરંતર મૂલર્ાંકન કરતો રહે તો 

આર્ોજનને ઈષ્ટ શદિામાં ર્ળાંક આપી િકાર્ છે. 

(૧૦)શિક્ષકોને આર્ોજન પથદિયક બની રહે. 

(૧૧) શર્ઘાથીઓ અને ર્ાલીઓને પણ પોતાના કાર્યિમો પડર્ાની સરળતા કરી આપે છે. 

 

એકમ:-૨. અર્થશાસ્ત્ર નો અન્ય વિષય સાર્ે નો અનબુુંધ અને વિયાત્મક સુંશોધન. 

 અનુબુંધની સુંકલપના : 

ર્તયમાન પુર્ પ્રત્ર્કે જ્ઞાનની િાિાના શર્શિષ્ટ અધ્ર્ર્નનો ર્ુર્ છે, પરંતુ આથી દરકે શર્ષર્ પોતપોતાના ચાર 

દીર્ાલો ર્ચ્ચે જ બંશિર્ાર રહે છે એર્ો આપણો અનુિર્ છે. ર્ાસ્તર્માં સમસ્ત જ્ઞાન એક એકમ છે. જ્ઞાન એ 

અશર્િિ, અશર્િાજર્ અને અિંડ છે. માત્ર અધ્ર્ાપન અને અધ્ર્ર્નની સુશર્િા માટે જ ઇશતહાસ, િૂર્ોળ, 
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શર્જ્ઞાન, ર્શણત, અથયિાસ્ત્ર જરે્ા શર્ષર્ોમાં અને તે શર્ષર્ોની િૌશતકિાસ્ત્ર, િર્ોળિાસ્ત્ર, ર્નસ્પશતિાસ્ત્ર, આશથયક 

િૂર્ોળ જરે્ી ઉપિાિાઓમા ંજ્ઞાનનું શર્િાજન અથર્ા ર્ર્ીકરણ કરર્ામાં આવ્ર્ું છે, પરંતુ શર્ષર્ોને કે શર્ષર્ની 

ઉપિાિાઓને આ રીતે અલર્ અલર્ શિિર્ાડર્ાથી બાળકોના ખ્ર્ાલ અિૂરા રહે છે. 

પાઠ્ર્િમના શર્શર્િ શર્ષર્ો અને શર્ષર્ની શર્શર્િ િાિાઓ એકબીજા સાથે કોઈ ન ેકોઈ રીતે િશનષ્ઠ સંબંિ િરાર્ે 

જ છે. શર્ષર્ોના અલર્ અલર્ કોઠા હોઈ િકે નશહ, કારણ કે જ્ઞાન સમગ્ર છે - અશર્િાજ્ય છે. કોઈ એક શર્ષર્નું 

જ્ઞાન અન્દ્ર્ શર્ષર્ના કેટલાક પાર્ાના ખ્ર્ાલો અને સમાજના સબંંિો દ્વારા જ પણૂય રીતે આપી િકાર્. 

અભ્ર્ાસિમના શર્ષર્નું શિક્ષણ અન્દ્ર્ શર્શર્િ ઉપિાિાઓ સાથે સંબંિ જોડી અિંશડત, સુસંકશલત અને 

સમશન્દ્ર્ત રીતે આપર્ામાં આર્ે ત્ર્ાર ેઅનુબંિ દ્વારા શિક્ષણ આપ્ર્ું કહેર્ાર્. અનુબંિ એટલ ેર્મ ન4, સમર્ાર્ કે 

સહસંબંર્. શર્શર્િ શર્ષર્ો અને શર્ષર્ની ઉપિાિાઓ ર્ચ્ચેના પારસ્પશરક સંબંિને આપણે સહસંબંિ કહીિું. એ 

સંબંિને જોડર્ાની પ્રશિર્ાને અનુબંિ કે સમર્ાર્ કહીિું. 

અનુબુંઘની અગત્ય : 

િૈક્ષશણક દૃશષ્ટએ, મનોર્જૈ્ઞાશનક રશષ્ટએ અને સામાશજક દશષ્ટએ અનુબંિ દ્વારા અપાર્ેલુ ંશિક્ષણ સંર્ીન છે. તે 

બાળકની સમગ્ર િશિઓનો શર્કાસ સાિર્ામાં મદદરૂપ થાર્ છે. બાળકનો સર્ાુંર્ી શર્કાસ એ શિક્ષિનો 

મહત્ત્ર્નો હેતુ છે. અિંશડત સ્ર્રૂપે શિક્ષણ આપી શર્દ્યાથીઓ સમક્ષ જ્ઞાનનું સમગ્ર શચત્ર િડંુ કરર્ું, પ્રત્ર્ક્ષ 

અનુિર્ો દ્વારા શિક્ષણ આપર્ું અને ર્ાતાર્રણના (ઔદ્યોશર્ક, પ્રાકૃશતક અને સામાશજક ર્ાતાર્રણ) માધ્ર્મ દ્વારા 

શિક્ષણ આપર્ું એ અનુબંિના ત્રણ પહત્ત્ર્ના હેતુઓ છે. શર્ષર્ના અનબુંિ દ્વારા આ હેતુઓ શસદ્ધ થતાં 

અધ્ર્ાપન-અધ્ર્ર્નની પ્રશિર્ા ર્ાસ્તશર્ક, સ્ર્ાિાશર્ક અન ેઅસરકારક બને અને શર્દ્યાથીઓનો સર્ાુંર્ી શર્કાસ 

િક્ બને છે. અનુબષં દ્વારા આપાપેલ શિક્ષણથી ઘણા લાિ થાર્ છે એ રશષ્ટએ અનુબપંનું િકૈ્ષશણક 1 પહત્ત્ર્ ઘણું 

છે. 

શર્ષર્-શર્ષર્ ર્ચ્ચનેા અને શર્ષર્ની શર્શર્િ િાિા અને ઉપિાિાઓના જ્ઞાન ર્ચ્ચનેો સંબંિ સ્પષ્ટ થાર્ છે અન ે

બાળકને સુસકંશલત, સમશન્દ્ર્ત અને અિંશડત જ્ઞાન મળે છે. જ્ઞાન ટુકડે ટુકડે મેળર્ર્ાને બદલે સમગ્ર રીતે અિંડ 

અનુિર્ મેળર્ે છે. અધ્ર્ર્ન સ્ર્ાનુિર્ર્ાળું મને છે. પારસ્પશરક સંબપં સ્પષ્ટ થર્ાથી અધ્ર્ાપન રોચક બને છે. 

શર્ષર્ોના કૃશત્રમ ર્ાડામાં બંિાર્ેલા શર્ષર્ શિક્ષણમાથંી શર્દ્યાથી મુિ બને છે. અિાર્નની પ્રશિર્ા પણ જડ 

ચોકઠામાથંી બહાર નીકળી મિુ બને છે, સ્ર્ાિાશર્ક બને છે. 

અનુબંિથી જ્ઞાનન ેવ્ર્ર્હારાત્મક સ્ર્રૂપ મળે છે અને જ્ઞાન સ્થાપી તથા દીિયકાલીન અને છે. એક શર્ષર્ને 

સમજર્ામાં અન્દ્ર્ શર્ષર્ પૂરતી સહાર્ કર ેછે, જનેાથી પાઠર્સામગ્રી સુબોષ અને સરળ બને છે. શર્દ્યાથીઓમાં 

અન્દ્ર્ શર્ષર્ના અભ્ર્ાસની પ્રરેણા જાર્ ેછે અને શર્ચારણા માટેની તક મળે છે.. 

અલબિ, બિા એકમો મદુાઓ અનુબંિા દ્વારા િણાર્ી િકાતા નથી, ક્ારકે અનુબંિ કૃશત્રમ બને છે. સામાન્દ્ર્ 

શિક્ષક અન્દ્ર્ શર્ષર્ના જ્ઞાનની ઊણપને લીિ ેઅને સઝૂ કે રશષ્ટના શઅિાર્ને લીિ ેઅનુબિં સાિી િકતા નથી. 

આપણો અભ્ર્ાસિમ પણ અનુબંિ શિક્ષણની રશષ્ટએ પડાર્ો નથી ર્ર્ેર ેઅનુબંિ દ્વારા શિક્ષણની મર્ાયદાઓ છે, 

પરંતુ અનુબિંનું અધ્ર્ર્ન મધ્ર્ાપનને જીર્ંત, રોચક અને અસરકારક બનાર્ર્ામાં તથા જ્ઞાનને સકંશલત સ્ર્રૂપ 

આપર્ામાં ઘણું મહત્ત્ર્ છે એ સ્ર્ીકારર્ું જ રહ્ુ.ં 

 

વિવિધ વિષય સાર્ે અર્થશાસ્ત્રનો અનુબુંધ : 

અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણનો બીજા શર્પર્ો સાથે સહસબંંિ કરર્ાથી અથયિાસ્ત્રનું જ્ઞાન દેિ, સ્થાપી અને આર્હાશરક બન ે

છે. ઉપરલો રામર્ની બચત થાર્ છે. માનંે સમશન્દ્ર્ત શિક્ષણ દ્વારા ઓછામાં ઓછા સમર્માં ર્િુમાં ર્િ ુજ્ઞાન 
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શર્દ્યાથી પ્રાપ્ત કર ેછે. અથયિાસ્ત્રનું જ્ઞાન રોચક બને છે. માનર્ીર્ સબંિોને સમજર્ામાં પણ સહાર્ક નીર્ડે છે. હર્ે 

આપણે શર્શર્િ શર્ષર્ો સાથે અથયિાસાને કઈ રીતે અતુબંર્ છે તે જોઈએ. 

 

 

 

અર્થશાસ્ત્રની ર્ૂગોળ સાર્નેો સુંબુંધ : 

1. અથયિાસ્ત્ર અને િૂર્ોળ ર્ચ્ચે િશનષ્ઠ અને શનકટનો સંબંિ છે. જનેે લીિ ેિૂર્ોળની એક િાિા 'આશથયક િૂર્ોળ' 

કહેર્ાર્ છે. કોઈ પણ દેિની િૌર્ોશલક શસ્થશત તેના અથયતંત્ર પર પ્રત્ર્ક્ષ અને પરોક્ષ રીતે અસર કર ેછે. ઉદા. ઈરાક 

ઈરાન-તેલ અને પંજાબ-ઘઉં. 

2. કુદરતી પશરશસ્થશત (આબોહર્ા), િનીજસપંશિ, જળસપંશિ, ઉદ્યોર્ો, િંિા ઉદ્યોર્ો, ર્સ્તી જરે્ી િૌર્ોશલક 

બાબતોની અથયિાસ્ત્રના ઉત્પાદનનાં સાિનો િૂશમ, શ્રમ, પંુજી (મૂડી) સાહસ ર્ર્ેરનેી આશથયક પાસાંઓ પર 

અસરોનો અભ્ર્ાસ અથયિાસ્ત્રમાં કરર્ામાં આર્ ેછે. 

3. આશથયક શર્કાસનો આિાર િૌર્ોશલક ર્ાતાર્રણ પર આિાશરત છે. દેિમાં ર્ાહનવ્ર્ર્હાર, સંદેિાવ્ર્ર્હાર 

તેમજ ઊજાયિશિ પર છે. આમ, અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણકાર્ય કરતાં પ્રસરં્ોનુસાર િૂર્ોળનો અનુબંિ સ્થાપાર્ો જોઈએ 

અને પારસ્પશરક અસરોનો ખ્ર્ાલ શર્દ્યાથીઓને સ્પષ્ટ રીતે આપી િકાર્. દા.ત. કૃશષસંપશિ, પિુસપંશિ, શસંચાઈ, 

ર્ેપાર જરે્ા િૂર્ોળના એકમનો અથયિાસ્ત્રમાં પણ સમાર્િે થાર્ છે. 

4. ર્ાશંત્રક ઉદ્યોર્ોની અન્દ્ર્ પદેાિો, આર્ાત શનકાસ કે ર્પેાર ર્ાશણજર્, પરદેિી માલની આર્ાત અને હંૂશડર્ામણ, 

દેિના માલની શનકાસનાં પ્રમાણમાં આર્ાતનું પ્રમાણ આ બિી ર્ણતરી કરી ઉદ્યોર્ોનો શર્કાસ કરર્ો ર્ર્ેરનેો 

િૂર્ોળમાં અભ્ર્ાસ કરર્ામાં આર્ે છે. છતાં એ અથયિાસ્ત્રની પ્રર્ૃશિ છે. 

5. જમિદેપરુમાં લોિંડ-પોલાદનો ઉદ્યોર્ તેની સમશૃદ્ધ, પૃષ્ઠિૂશમ અને સશુર્િાઓને લીિ ેથર્ો છે. પછી એ િાંડ 

ઉદ્યોર્ હોર્, કાર્ળ ઉદ્યોર્ હોર્ કે શસમેન્દ્ટ ઉદ્યોર્ હોર્ એટલ ેઅહી ંઅથયિાસ્ત્ર અને િૂર્ોળનો સંબંિ સ્પષ્ટ થાર્ 

છે. આ બંને શર્ષર્ અત્ર્ંત શનકટ આર્ી જાર્ છે. 

6. િારતના િેતીના પાકોનું ઉત્પાદન, પ્રમાણ, પ્રદેિની િાદ્યપેદાિ ર્ર્રે ેધ્ર્ાનમાં લઈ ક્ા પ્રદેિમાથંી કેટલુ ં

અનાજ મરં્ાર્ર્ું તેનો શર્ચાર કરર્ામાં આર્ે છે. આ માટે અથયિાસ્ત્ર મદદે આર્ે છે. અહી,ં િૂર્ોળ અને અથયિાસ્ત્ર 

સાથનેો સંબંિ સ્પષ્ટ થાર્ છે. 

7. માનર્જાતના શહત બંને શર્ષર્ માટે છે. માનર્જાત માટે આશથયક પ્રર્શત કરર્ાનુ ંઅશનર્ાર્ય છે, અને આશથયક 

પ્રર્શતનો આિાર િૂર્ોળ છે. િૂર્ોળની જમે અથયિાસ્ત્રનું જ્ઞાન પણ રાષ્ટરની આશથયક પ્રર્શત િી રીતે સાિી િકાર્ તે 

જાણર્ા જરૂરી છે. આમ, બંન ેશર્ષર્ો એકબીજાથી અશર્િાજર્ જરે્ા લાર્ે છે. 

અથયિાસ્ત્રનો અન્દ્ર્ શર્ષર્ો સાથે અનુબંિ. 

8. િૂર્ોળના અભ્ર્ાસિમમાં ઘણા મુદ્દાઓનાં અધ્ર્ાપન કાર્ય કરતાં અથયિાસ્ત્રનો અનુબિં સાિી િકાર્ એર્ી 

િક્તાઓ છે. એ જ રીતે અથયિાસ્ત્રના અધ્ર્ાપનકાર્ય ર્િતે પણ િૂર્ોળ સાથે તેનો અનુબંિ સાિી િકાર્ તેમ છે. 

ઉદા. ર્સ્તી, કુદરતી સંસાિનો, પર્ાયર્રણ, રોજર્ારી, આશથયક સમસ્ર્ાઓ, ઉદ્યોર્ો ર્ર્ેર ેિેતીના સાિનો. 

અર્થશાસ્ત્રનો ગવિત સાર્નેો સુંબુંધ : 

1. Economatrics િાિાનો શર્કાસ : 

ર્શણતિાસ્ત્રી/અથયિાસ્ત્રી જરે્ન્દ્સ (Jevans) એર્ું માને છે કે અથયિાસ્ત્ર સ્ર્િાર્થી જ ર્શણતશર્ષર્ક છે. જ ેશર્ચાર 

પર આિાશરત આજ ેઅથયિાસ્ત્રની એક િાિા તરીકે (Economatrics) િાિાનો શર્કાસ થર્ો છે. 
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2. ર્શણતની દેણ: 

અથયિાસ્ત્રમાં શસદ્ધાંતોની રજૂઆત, શનર્મો, મખુ્ર્ત્ર્ે આંકડાઓની ર્ાત નું સ્ર્રૂપ, ફુર્ાર્ો, આશથયક આર્ોજન 

આ બિાન ેર્ાસ્તશર્ક સ્ર્રૂપમાં સમજર્ું હોર્ તો ર્શણતની જરૂર પડે છે. બીજા િદદોમા,ં અથયિાસ્ત્રનાં શસધ્િાંતો 

કે શનર્મો ર્શણતની દેણ છે. 

3. વ્ર્ાર્હાશરકતા ઓપ : 

અથયિાસ્ત્રનાં શનર્મો અને શસદ્ધાંતો અમૂતય છે. કાલપશનક લાર્ે છે. ર્શણતિાસ્ત્ર તેને મૂતય સ્ર્રૂપમાં એટલ ેકે 

ર્ાસ્તશર્કતા અને વ્ર્ાર્હાશરકતાનો ઓપ આપે છે. 

4. કરોડરજજુ સમાન : 

મનુષ્ર્નાં િરીરમાં જ ેસ્થાન કરોડરજુ્જનું છે તે સ્થાન અથયિાસ્ત્રના શનર્મો, શસદ્ધાંતો, સમસ્ર્ાના સ્ર્રૂપો જાણર્ા 

માટે કરોડરજુ્જ સમાન છે. કોઠાઓ, અનુસશૂચ, આલેિો દ્વારા શર્ષર્મુદ્દાને ર્ાસ્તશર્ક સ્ર્રૂપમાં સમજી િકાર્ છે. 

5. પાર્ાની ઈંટ બનીને કાર્ય કરર્ું : 

અથયિાસ્ત્રનાં શનર્મોને ર્શણત સહજ બનાર્ે છે અને અથયિાસ્ત્રના સ્ર્રૂપને ર્ાસ્તશર્ક રીતે સમજર્ામાં સરળતા 

બકે્ષ છે. આમ, અથયિાસ્ત્રના પાર્ામાં ર્શણતિાસ્ત્ર મહત્ત્ર્ની ઈંટ બનીન ેપડેલુ ંછે. 

6. એક શસક્કાની બે બાજુ : 

અથયિાસ્ત્ર અને ર્શણત એક શસક્કાની બે બાજુ જરે્ાં છે. 

7. સ્મશૃત માટે : 

કેટલીક આંકડાકીર્ બાબતો શર્દ્યાથીઓ વ્ર્ર્શસ્થત સમજી િકે અને લાંબો સમર્ ર્ાદ રહી િકે તે માટે શિક્ષકોને 

આંકડાિાસ્ત્રનું જ્ઞાન ઉપર્ોર્ી બને. 

8. આંકડા સ્ર્રૂપે દિાયર્ર્ા : 

માંર્નો શનર્મ, પરુર્ઠા શનર્મ, લેણદેણની તુલા, હંૂશડર્ામણ ર્ર્રેનેે ચોક્કસ સ્ર્રૂપે દિાયર્ર્ા આંકડા જરૂરી છે. 

6. અથયિાસ્ત્રનો સમાજિાસ્ત્ર સાથનેો સંબંિ : 

અથયિાસ્ત્ર સ્ર્ર્ં સામાશજક શર્જ્ઞાન છે. સમાજમા ંજ આશથયક પ્રર્શૃિઓ થાર્ છે. એટલ ેસમાજિાસ્ત્ર અને અથયિાસ્ત્ર 

એકબીજા સાથે પરસ્પર સંબશંિત છે. હંમેિા આશથયક પશરર્તયનો સામાશજક બાજુને અસર કર્ાય શર્ના રહેતી નથી. 

જમેકે, ઇંગ્લેન્દ્ડમાં ઔદ્યોશર્ક િાશંત થઈ તે સાથે અનેક આશથયક પશરર્તયનો નોિંાર્ાં અને તે સાથે સામાશજક ફેરફારો 

પણ આપોઆપ ઉદ્િવ્ર્ા હતા. રશિર્ામા ંનર્ી આશથયક નીશતના અમલ પછી મહત્ત્ર્નાં સામાશજક પશરર્તયનો 

થર્ાં. એ જ રીતે સમાજનાં પશરર્તયનોની પણ અથયિાસ્ત્ર પર અસર થાર્ છે. શિટનમા ંશ્રશમકોના અસહ્ 

િોષણમાંથી જ મજૂર પ્રર્ૃશિનો ઉદ્િર્ થર્ો પશરણામે કારિાના િારો અને સામાશજક સલામતીની િરૂઆત 

થઈ. આમ આશથયક ઘટના અને સામાશજક ફેરફારો પરસ્પર એકબીજા સાથે સંકળાર્ેલા છે. આજ ેદેિ સમક્ષ જ ે

જશટલ સમસ્ર્ાઓ જરે્ી કે બરેોજર્ારી, ફુર્ાર્ો, ર્સ્તીર્શૃદ્ધ ર્ર્ેર ેછે તેની સામાશજક અસરો પણ હોર્ જ છે. આમ 

અથયિાસ્ત્રને સમાજિાસ્ત્ર એકબીજા સાથે સંકળાર્ેલા છે. 

7. અથયિાસ્ત્રનો રાજ્યિાસ્ત્ર સાથનેો સંબંિ : 

અથયિાસ્ત્ર અને રાજનીશતિાસ્ત્ર બંને સામાશજક શર્જ્ઞાન છે. બંને ર્ચ્ચે ઘશનષ્ઠ સંબંિ રહેલો છે. રાજનીશતિાસ્ત્રનું 

મુખ્ર્ કાર્ય મનુષ્ર્ તથા રાજર્ના પારસ્પશરક સબંિોનું શર્ર્ચેન કરર્ાનું છે. કોઈ પણ દેિના નાર્શરકોના ર્ણુ તથા 

રાજર્ની સુવ્ર્ર્સ્થા તે દેિની આશથયક પશરશસ્થશતને પ્રિાશર્ત કર્ાય શર્ના નથી રહેતી. જો દેિની પ્રજા પશરશ્રમી 

ચાશરત્ર્યર્ાન અને ઈમાનદાર હોર્, રાજ્ય સવુ્ર્ર્શસ્થત, ન્દ્ર્ાર્શપ્રર્ અને શનષ્પક્ષ હોર્ તો તે દેિમાં ઉદ્યોર્-િંિાનો 
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શર્કાસ તથા ફેલાર્ો રાજર્ની ઔદ્યોશર્ક સમશુદ્ધ તથા આશથયક શર્કાસ માટે ઘોતક છે. લોકિાહી દેિોમાં આશથયક 

સમસ્ર્ાઓ રાજર્ માટે શર્િષે મહત્ત્ર્ની છે. સમાજકલર્ાણની િાર્નાથી પ્રેશરત થઈને રાજર્ શર્શિન્ન આશથયક 

ર્ોજનાઓનું શનમાયણ કર ેછે. દેિમાં ઉદ્યોર્-િંિાના શર્કાસ માટે પ્રર્ત્નો કરર્ામાં આર્ે છે. બેકારીની સમસ્ર્ા, 

આર્ાત-શનકાસ મજૂરોનું લઘતુમ ર્ેતન, મજૂર તથા ઉદ્યોર્પશતઓના પ્રશ્નોનું શનરાકરણ ર્ર્ેરનેું રાજર્ દ્વારા 

શનમાયણ પામેલા શનર્મો પ્રમાણે થાર્ છે. રાજ્ય દ્વારા શર્શિન્ન આશથયક ર્ોજનાઓનું શનમાયણ કરર્ાનું તથા આશથયક 

સમસ્ર્ાઓના શનરાકરણ માટેના શનર્મો બનાર્ીને દેિની આશથયક વ્ર્ર્સ્થાના શનમાયણના મહત્ત્ર્પણૂય િાર્ 

િજર્ાર્ છે. જ્યાં રાજ્યનીશત આશથયક વ્ર્ર્સ્થાને પ્રિાશર્ત કર ેછે ત્ર્ાં આશથયક વ્ર્ર્સ્થા પણ રાજ્યનીશતને 

પ્રિાશર્ત કર ેછે. આમ, અથયિાસ્ત્ર અને રાજર્નીશતિાસ્ત્ર ર્ચ્ચે પરસ્પર િશનષ્ઠ સંબંિ રહેલો છે. નીચે આપેલાં 

પ્રકરણોનો રાજ્યનીશતિાસ્ત્ર સાથ ેસમન્દ્ર્ર્ સાિી િકાર્. 

1. આશથયક સમસ્ર્ા 

2. ઉત્પાદનના સાિનો 

3. શકંમત શનિાયરણ 

4. બેંકો 

5. રાષ્ટર ીર્ આર્ક 

6. આંતરરાષ્ટર ીર્ ર્ેપાર 

7. ફુર્ાર્ો 

8. ર્ેતન 

9. ર્સ્તીની સમસ્ર્ા 

10. બેકારીની સમસ્ર્ા 

11. અન્ન સમસ્ર્ા 

12. આર્કની અસમાનતા 

13. િારતમાં આર્ોજન 

14. પાંચમી પચંર્ષીર્ ર્ોજના 

❖ વિયાત્મક સુંશોધન સુંકલપના, સોપાનો અને મહત્િ : 

શિર્ાત્મક સંિોિનની વ્ર્ાખ્ર્ાઓ : 

“શિર્ાત્મક સિંોિન એક એર્ી પ્રશિર્ા છે કે, જનેી અંતર્યત કોઈ પણ સિંોિનકતાય કે પ્રર્ોર્કતાય પોતાની 

સમસ્ર્ાનું ર્જૈ્ઞાશનક ઢબે એટલા માટે અધ્ર્ર્ન કર ેછે કે જથેી તે પોતે શર્ચારલેાં કાર્ો અને શનણયર્ોમાં માર્યદિયન 

મેળર્ી િકે, સુિારણા હાથ િરી િકે અને સફળતા કે શનષ્ફળતાનું મૂલર્ાંકન કરી િકે.” 

- સ્ટીફન કોર ે(1953) 

“પ્રશિર્ા કે જનેા દ્વારા વ્ર્ર્સાર્ી તેઓના શનણયર્ો અને કાર્ોના માર્યદિયન, સુિારણા અને મૂલર્ાંકનના હેતુસર 

તેઓની સમસ્ર્ાઓનો ર્ૈજ્ઞાશનક ઢબે અભ્ર્ાસ કર ેછે તેને 'શિર્ાત્મક સંિોિન' કહે છે.” 

 - ડૉ. કે. પી. પાંડે 

 

“ર્ૈર્શિક સુિારણા અને વ્ર્ાર્સાશર્ક ઉપર્ોર્ માટે સંબંશિત સંિોિકો દ્વારા હાથ િરર્ામાં આર્તું સિંોિન 

એટલે શિર્ાત્મક સંિોિન.” - શહલડર ેથ હોક મકેનાિન 
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“શિર્ાત્મક સિંોિન એ એર્ું સંિોિન છે કે કોઈ પણ વ્ર્શિ. તેના હેતુઓને અસરકારક રીતે શસદ્ધ કરર્ા માટે તે 

હાથ િર ેછે. એક શિક્ષક પોતાના અધ્ર્ાપનકાર્યમાં સુિારણા માટે શિર્ાત્મક સિંોિન હાથ િર ેછે. એક િાળા 

સંચાલક પોતાના ર્હીર્ટીતંત્રની સુિારણા માટે શિર્ાત્મક સંિોિન હાથ િર ેછે.”   

- સુશિર્ા-મહેરોત્રા 

“શિર્ાત્મક સિંોિનનો હેતુ િાળા અને િૈક્ષશણક પ્રશિર્ાઓમાં સુિારણાનો છે અને જઓે આ સુિારણા કરર્ા 

માર્ે છે તેઓને પણ સુિારર્ાનો છે." - જહૉન ડદલર્ુ. બેસ્ટ 

"શિર્ાત્મક સિંોિન એ સામાન્દ્ર્ રીતે િાળાઓમાં સમગ્ર પશરશસ્થશતના સંદિયમાં િાળા સમસ્ર્ાઓને ઉકેલર્ા માટે 

હાથ િરાતી સિંોિનાત્મક પ્રશિર્ા છે અને સિંોિન તજ્જ્જ્ઞોની સલાહ 'અને સહકાર દ્વારા શિક્ષકો ર્ડે તેમની 

િૈક્ષશણક પ્રર્શૃિના િાર્રૂપે આ કાર્યિમ હાથ િરાતો હોર્ છે.”  – કાટયર ર્ી. રુ્ડ 

"સંિોિન કે જ ેશર્શિષ્ટ સ્થાશનક સમસ્ર્ા દ્વારા પ્રશેરત છે અને જ ેતે પશરશસ્થશતમાં માત્ર તે સમસ્ર્ા ઉકેલર્ા પરૂતું જ 

આર્ોશજત છે તે શિર્ાત્મક સિંોિન.”  - ડેશર્ડ જ.ે ફૉક્ષ 

"શિર્ાત્મક સિંોિન એ ર્ાસ્તશર્ક દુશનર્ાની કાર્યરીશતમાં નાના પાર્ા પરનો હસ્તક્ષપે છે અને તે આર્ા 

હસ્તક્ષેપની અસરનું ઝીણર્ટિર્ુું પરીક્ષણ છે.”    — કોહેન અને મેન્દ્ર્ોન 

“શિર્ાત્મક સિંોિન એ કેળર્ણી ક્ષેત્રની નાની શસચંાઈ ર્ોજના છે."  - ર્ુણર્ંત િાહ 

"સામાન્દ્ર્ શિક્ષક કે સંચાલક પોતાને નડતી સમસ્ર્ાઓને ર્ૈજ્ઞાશનક ઢબે ઉકેલર્ા પ્રર્ાસ કર,ે પરૂ્યગ્રહ કે પક્ષપાત 

શર્ના ર્ૈજ્ઞાશનક અને પરલક્ષી દૃશષ્ટથી સિંોિન હાથ િર ેઅને પોતાના સચંાલન કે ર્ર્યવ્ર્ર્હાર સુિારણામાં તેનાં 

શનષ્કષી (તારણો) કામે લર્ાડે તેને 'શિર્ાત્મક સિંોિન' કહે છે.” - ડૉ. મોતીિાઈ પટેલ 

“શિર્ાત્મક સિંોિન એ વ્ર્શિ પોતાના ઉદે્દિો ર્િુ અસરકારક રીતે શસદ્ધ કરર્ા માટે, શિક્ષક પોતાના 

અધ્ર્ાપનમાં સુિારો લાર્ર્ા માટે અને સચંાલક પોતાના િાળા સચંાલનમાં અને વ્ર્ર્હારમાં સુિારણા લાર્ર્ા 

માટે હાથ િર ેતેર્ું સિંોિન છે.” - National Institute of Basic Education 

આમ, શિર્ાત્મક સિંોિન એટલે.... 

• કાર્ોમાં સુિારણા લાર્ર્ા અને કાર્ય કરનારાઓ દ્વારા હાથ િરાતંુ કાર્ય. 

• વ્ર્ાર્હાશરક પ્રકારનું કે શનણયર્કેશન્દ્રત પ્રકારનું સિંોિન. 

• કામ કરનારી કોઈ પણ વ્ર્શિ પોતાનાં રોજબરોજનાં કાર્ો દરશમર્ાન અનુિર્ાતી સમસ્ર્ાને અનુિર્ે 

છે, ઓળિે છે, સમજ ેછે, તેના ંકારણો તપાસે છે અને તેને ઉકેલર્ા માટે ર્ૈજ્ઞાશનક રીતે પ્રર્ાસ કર ેછે. 

• શિક્ષકોનું, શિક્ષકો દ્વારા અને શિક્ષકો માટે ચાલતંુ સંિોિન. 

❖ વિયાત્મક સુંશોધનનુું મહત્ત્િ  : 

• રોજબરોજની સહજ ઉપર્ોર્ી છે.  

• સ્ર્ાિાશર્ક સમસ્ર્ાઓના ઉકેલ માટે 

• કોઈ ચોક્કસ સંદિયમાં સમસ્ર્ાનું શનદાન કરીને તે જ સંદિયમાં શનરાકરણ થઈ િકે છે. 

• કોઈ તાત્કાશલક સમસ્ર્ાનું શનર્ારણ લાર્ી િકાર્ છે, 'અને ત્ર્શરત શનણયર્ લઈ િકાર્ છે. 

• પ્રર્તયમાન કાર્યપ્રણાલીમાં સુિારણા લાર્ી િકાર્ છે. 

• સંિોિન હાથ િરર્ામાં ઊંચી બૌશદ્ધક ક્ષમતા અશનર્ાર્ય નથી. સામાન્દ્ર્ કક્ષાની વ્ર્શિ પણ આર્ાં 

સંિોિનો હાથ િરી િકે છે. 
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• આર્ાં સિંોિનો હાથ િરર્ાથી સમસ્ર્ા ઉકેલર્ાની સાથે સાથે વ્ર્શિની કાર્યક્ષમતામા ંપણ ર્િારો થાર્ 

છે. 

• શિક્ષકો ઉપરાંત શિક્ષણક્ષેત્ર સાથે જોડાર્ેલી અન્દ્ર્ વ્ર્શિઓ જમે કે આચાર્ય, સચંાલકો, શિક્ષણ 

ર્હીર્ટકારો પણ શિર્ાત્મક સંિોિનો હાથ િરી િકે છે. 

• ર્ર્યિંડ સમસ્ર્ા ઉપરાંત અન્દ્ર્ િૈક્ષશણક કે શબનિૈક્ષશણક સમસ્ર્ાઓને ઉકેલર્ામાં પણ ઉપર્ોર્ી છે. 

• શિર્ાત્મક સંિોિનનાં પશરણામોને વ્ર્ર્હારમાં અમલમાં મકૂર્ાની સંિાર્ના ર્િે છે, કારણ કે શિક્ષક પોતે 

સંિોિન પ્રશિર્ામાં સામેલ હોર્ાથી સિંોિન પશરણામો તેન ેપોતાનાં લાર્ે છે, બહારથી લાદી દીિેલાં 

લાર્તાં નથી. 

• નર્ીનીકરણો (innovations)ને શિક્ષણની પ્રશિર્ામાં સામલે કરર્ાની તક ઊિી થાર્ છે. 

• શિક્ષકને ર્િાર ેનડતી સમસ્ર્ાઓ શિર્ાત્મક સિંોિન દ્વારા ઉકેલર્ાનો પ્રર્ાસ થતો હોર્ાથી પ્રાપ્ત 

પશરણામો પ્રર્તયમાન શિક્ષણની પ્રશિર્ાને અસર કરી િકે છે. 

• શિર્ાત્મક સંિોિન હાથ િરર્ાથી શિક્ષક શચંતનાત્મક શિક્ષક (reflective teacher-practitioner) બને 

છે. 

ઉપર્ુયિ મહત્ત્ર્ / અર્ત્ર્ને આપણે લાિ તરીકે પણ જોઈ િકીએ. આમ, કહી િકાર્ કે આટલું મહત્ત્ર્ દિાયર્તા 

તથા સ્થાશનક સમસ્ર્ાના શનરાકરણ અથે ઉપર્ોર્ી એર્ા શિર્ાત્મક સિંોિનની શિક્ષણમાં ઘણી અર્ત્ર્ છે. 

❖ વિયાત્મક સુંશોધન સોપાન : 

શિર્ાત્મક સંિોિનનો મૂળ હેતુ શસદ્ધાંત (જ્ઞાન) અને વ્ર્ર્હાર ર્ચ્ચનેી િાઈ ઓછી કરર્ાનો છે. શિર્ાત્મક 

સંિોિનમાં વ્ર્ર્સાર્ી પોતે જ સંિોિક છે. તે પોતે જ સિંોિનનાં તારણોનો ઉત્પાદક અને ઉપિોિા બને છે. 

આથી, શર્દ્યાથી દ્વારા પશરશસ્થશત અને વ્ર્ર્સાર્ી બંનેમાં ઉદ્િર્તી સુિારણા પ્રત્ર્ક્ષ અને તાત્કાશલક હોર્ છે. 

સ્ટીફન કોરનેા િદદોને સિંોિનના સોપાન પૂર્ે જોઈએ તો.... ‘જ ેપશરશસ્થશતનો વ્ર્શિને શર્િષે સંદિય હોર્ તે 

પશરશસ્થશતને વ્ર્શિ પોતે જર્ાર ેસુિારર્ાનો પ્રર્ત્ન કર ેછે ત્ર્ાર ેર્તયનમાં શર્િષેરૂપે પશરર્તયન થર્ા પામે છે. પછી 

તે તેણે પોતે પૂરતા િારી લીિલેા વ્ર્ર્હારોના પરુાર્ાઓનું ર્ણયન કરનારાં પશરણામોને પ્રાપ્ત કરી તેનું અથયઘટન 

કરર્ાનો શે્રષ્ઠ પ્રર્ાસ કર ેછે. જ્યાર ેતે સમસ્ર્ાને ર્ણયર્ે છે, કાર્ોને ઉત્કલપનામાં ફેરર્ે છે, તે કાર્ોમાં વ્ર્સ્ત રહે છે, 

પશરણામોનો અભ્ર્ાસ કર ેછે અને તેઓમાંથી સામાન્દ્ર્ીકરણો તારર્ે છે ત્ર્ાર,ે અન્દ્ર્ કોઈ વ્ર્શિએ જો તેના માટે 

આ કાર્ો કર્ાું હોત, કે એના શર્િે પોતે ક્ાંક ર્ાંચ્ર્ું હોત, એના કરતાં ર્િાર ેઆ અનુિર્ આત્મસાત્ કર ેછે.' 

 

ઉપર્ુયિ બાબતો પરથી આપણે શિર્ાત્મક સંિોિન કરર્ા માટેના ચોક્કસ િમ તરફ જઈ િકીિું. સિંોિન માટે 

કેટલાંક શનશિત થર્ેલાં સોપાનો – તબક્કાઓને અનુસરર્ું પડે છે. તેમ કરર્ાથી સંિોિન પ્રશિર્ા ર્િુ સરળ અને 

ર્ૈજ્ઞાશનક બને છે. તેનાં તારણો - પશરણામો ર્િુ શર્શ્વસનીર્ બને છે. 

શિર્ાત્મક સંિોિન એ સતત ચાલતી શસ્થશતસ્થાપક પ્રશિર્ા છે. તેમાં િાસ પ્રકારના ર્ાતાર્રણ કે ચોક્કસ િરતોની 

આર્શ્ર્કતા નથી; એ તો જરૂશરર્ાત અને પશરશસ્થશત અનુસાર સમસ્ર્ાને સમર્ના ટંૂકાર્ાળામાં ઉકેલ િોિર્ાનો 

માર્ય છે. તેના અમલ માટે નીચેનાં આઠ પર્શથર્ાંને અનુસરર્ામાં આર્ે છે. 

(1) સમસ્યા: 
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જર્ાં સુિી શિક્ષકને સમસ્ર્ાની, મુશ્કેલીની, પ્રશ્નની અનુિૂશત ન થાર્ ત્ર્ાં સુિી સિંોિનની િરૂઆત થઈ િકે 

નહી.ં િાળા-મહાિાળાઓમા ંસમસ્ર્ાની ઓળિ એ વ્ર્શિર્ત શિન્નતાના શસદ્ધાંત પર કાર્ય કર ેછે. એક જ 

પશરશસ્થશતમાં કોઈક વ્ર્શિન ેસમસ્ર્ા દેિાર્ છે, જર્ાર ેઅન્દ્ર્ને સમસ્ર્ા દેિાતી નથી. મોટા િાર્ના બિા 

શિક્ષકો કે અધ્ર્ાપકો દરરોજ તુસ્તકાલર્માં જતા હોર્ છે; પરંતુ તેમાંથી કોઈક જ એર્ા હોર્ છે જ ેપુસ્તકાલર્ના 

અર્ોગ્ર્ ઉપર્ોર્થી શચંશતત હોર્. સમસ્ર્ા આપણી આસપાસ હોર્ાની જ, જરૂર છે માત્ર તે તરફની આપણી 

સંર્ેદનિીલતાની, અર્લોકનની, તીક્ષ્ણ નજરની. 

સંિોિક સમસ્ર્ાની પસદંર્ી શર્શર્િ શર્િાર્ો પાડીને પણ સ્પષ્ટ કરી િકે. જમે કે ર્ર્યિંડમાં નડતી સમસ્ર્ા, 

ર્ર્યિંડની બહાર નડતી સમસ્ર્ા, _તયન અંર્નેી સમસ્ર્ાઓ, સંબંિો અંર્નેી સમસ્ર્ાઓ ર્ર્ેર.ે મહત્ત્ર્ની ર્ાત ને છે 

કે સમસ્ર્ા સ્ર્ર્ં સ્પષ્ટ હોર્ી જોઈએ. સમસ્ર્ા શિક્ષકે ઊિી કરર્ાની -થી. સમસ્ર્ાનું શનર્ારણ કરી િકર્ા શિક્ષક 

સમથય હોર્ અને સમસ્ર્ા શનર્ારણ િાળા કે શિક્ષણના શિક્ષણકાર્યને ર્ેર્ર્ંત બનાર્નાર હોર્, તે પણ જરૂરી છે. 

શિર્ાત્મક સંિોિનમાં સમસ્ર્ાની ઓળિ અને પસંદર્ી કરતી ર્િતે આટલી બાબતો ધ્ર્ાનમાં રાિર્ી જોઈએ : 

(1) સમસ્ર્ાનો સંબંિ િાળા સાથે પરોક્ષ કે પ્રત્ર્ક્ષ રીતે હોર્ો જોઈએ. 

(2) સમસ્ર્ાનું સમાિાન િાળાની અંદર જ થઈ િકે તેમ હોર્ તે પણ જરૂરી ર્ણાર્. 

(3) સમસ્ર્ાનું સ્ર્રૂપ ર્ાસ્તશર્ક હોર્ું જોઈએ, કાલપશનક નહી.ં 

(4) સમસ્ર્ાનો સંબંિ એ વ્ર્શિ સાથે સીિો હોર્ો જોઈએ જ ેશિર્ાત્મક સિંોિન કરી રહ્ા હોર્. 

(5) સમસ્ર્ાનું ક્ષેત્ર િૂબ વ્ર્ાપક કે સકુંશચત ન હોર્ું જોઈએ. 

આમ, શિર્ાત્મક સિંોિનનાં સોપાનોમાં પ્રથમ સોપાન સમસ્ર્ા છે. એટલે કે, શિર્ાત્મક સંિોિનની િરૂઆત 

સમસ્ર્ાથી થાર્ છે અને તેનો અંત સુિરૂપ શિક્ષણકાર્યથી આર્ે છે. 

(2) સમસ્યાક્ષેત્ર 

શજજ્ઞાસુ અને સતત શર્કાસ તરફ ર્િર્ા ઇચ્છતા લોકો જ સમસ્ર્ાને ઓળિર્ા માટેની ક્ષમતા િરાર્તા હોર્ છે. 

સમસ્ર્ાને ઓળિી લીિા પછીનું મહત્ત્ર્ કાર્ય છે તેનું સ્ર્રૂપ, તેનું ક્ષેત્ર નક્કી કરર્ું. આમ કરર્ાથી સમસ્ર્ાના 

સમાિાનમાં સરળતા મળે છે. સમસ્ર્ાનું મખુ્ર્ શબંદુ શનશિત થઈ જાર્ છે અને સમસ્ર્ાને પદ્ધશતસર જોઈ — 

તપાસી િકાર્ છે. ક્ષેત્ર નક્કી કરર્ાથી તે સમસ્ર્ાના મૂળ શર્િે જાણી િકાર્ છે અને ક્ાંક જરૂર જણાર્ તો જ ે- 

તે શર્ષર્ના સંબંશિત લોકોનું માર્યદિયન પણ લઈ િકાર્ છે. 

સમસ્ર્ાક્ષેત્ર શર્િાર્માં સમસ્ર્ાનું.સ્પશષ્ટકરણ પણ આર્રી લેર્ામાં આર્ે છે. સમસ્ર્ામાં કોઈ િદદ સમજાર્ર્ો પડે 

તેમ હોર્ અથર્ા તેને કરર્ો પડે તેમ હોર્ તો પણ તે સમસ્ર્ાક્ષેત્ર સોપાનમાં થઈ િકે. સમસ્ર્ા ક્ષેત્ર સોપાનમાં 

સમસ્ર્ાનું ક્ષેત્ર (Area) ક્ું ર્ણી િકાર્ તે પણ સ્પષ્ટ કરી િકાર્. અહી ંશિર્ાત્મક સંિોિન નાના પાર્ાનું સંિોિન 

હોર્ાથી સંિોિકને સમજાર્ તે ક્ષેત્રની સમસ્ર્ા છે તેમ માની લેર્ું જ સિંોિક માટે પ્રોત્સાહક બનિે. 

શિર્ાત્મક સંિોિનની સમસ્ર્ા અને તેના ક્ષેત્ર સંદિે જો સિંોિકે સ્ર્ – મૂલર્ાંકન કરર્ું હોર્ તો તે નીચે દિાયર્ેલ 

પ્રશ્ન મુજબ પોતાનું મૂલર્ાંકન કરી સમસ્ર્ા અને તેના ક્ષેત્રની ર્ુણર્િા નક્કી કરી િકે : 

(1) સમસ્ર્ાનું સ્ર્રૂપ શનશિત હેતુઓ દ્વારા નક્કી થર્ેલું જણાર્ છે? હા/ના 

(2) સમસ્ર્ાના સિંોિનથી િાળાની કાર્ય પ્રણાલીમાં કોઈ ફેરફાર (હકારાત્મક) થિ?ે હા/ના 

(3) સમસ્ર્ાનું સંિોિન પશરશસ્થશતને ધ્ર્ાનમાં લેતાં િાળામાં જ િક્ છે? હા/ના 

(4) સમસ્ર્ાનો સીિો સંબંિ સંિોિનકતાય સાથે છે? હા/ના 

(5) સમસ્ર્ાનું શનરાકરણ િાળાના ર્ાતાર્રણમાં અને સંકુલમાં િક્ છે? હા/ના 
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(6) સમસ્ર્ાની પસંદર્ી પહેલાં સંિોિકે સિંોિન અંર્ેની મુખ્ર્ બાબતોનો શર્ચાર કરી લીિો છે? હા/ના 

(7) સમસ્ર્ાનું સ્પષ્ટીકરણ અને સીમાકંન ર્ોગ્ર્ રીતે થર્ું છે? હા/ના 

(8) સમસ્ર્ાનું મહત્ત્ર્ િાળા, શર્દ્યાથીઓ, શિક્ષક અને આચાર્યની પ્રર્શત માટે ર્ોગ્ર્ જણાર્ છે? હા/ના 

(9) સમસ્ર્ા તરફ સિંોિનકતાયની રુશચ જણાર્ છે? હા/ના 

(10) સંિોિનકતાય પોતાની ક્ષમતાને આિાર ેશિર્ાત્મક સિંોિન દ્વારા સમસ્ર્ાનું સમાિાન સફળતાપૂર્યક કરી િકે 

તેર્ું જણાર્ છે? હા/ના 

ઉપર્ુયિ પ્રશ્નોમાથંી જો 6 કે તેથી ર્િુ પ્રશ્નોના ઉિર 'હા'માં આર્ે તો સિંોિકને સમસ્ર્ાના સિંોિન માટે માન્દ્ર્તા 

મળે, અન્દ્ર્થા ફેરશર્ચારણા જરૂરી બનર્ી જોઈએ. 

(3) પાયાની જરૂરી માવહતી: 

શિર્ાત્મક સંિોિનનું પાર્ાની જરૂરી માશહતી સોપાન એ શનદાન કાર્યને મળતંુ આર્ે છે. શનદાન સંદિે દાકતરી 

િાષામાં કહેર્ાર્ છે કે રોર્ માટે ત્રણ પર્શથર્ાંની કાળજી લેર્ી મહત્ત્ર્ની છે. જમેાં (i) રોર્ જ ન થાર્ તેર્ો 

વ્ર્ર્હાર–પ્રર્ત્ન, (ii) રોર્ જો થાર્ તો તે દૂર થાર્ તેર્ા પ્રર્ત્નો, અને (iii) રોર્ ન જ દૂર થાર્ તો તે ત્ર્ાં જ અટકે, 

ર્િે નહી ંતેર્ા પ્રર્ત્નો. શિર્ાત્મક સંિોિનમાં પણ શિક્ષક દ્વારા પ્રથમ સમસ્ર્ા ઉદ્િર્ે જ નહી ંતેર્ો વ્ર્ર્હાર, 

સમસ્ર્ા ઉદ્િર્ે તો તે દૂર થાર્ તે માટે શિર્ાત્મક સંિોિન જરે્ા પ્રર્ત્નો અને સમસ્ર્ા અટકે નહી ંતે માટે સૈદ્ધાશંતક 

રીતે તૈર્ાર થર્ેલા અમકુ શનર્મોથી સુંદર કાર્ય થઈ િકે. 

 

સમસ્ર્ા અને સમસ્ર્ાક્ષેત્ર નક્કી થર્ા પછી શિક્ષકને જ ેસમસ્ર્ા જણાર્ છે તે તેને િા પરથી જણાર્ છે ? િું 

િરિેર સમસ્ર્ા છે ? આ સમસ્ર્ા િરિેર છે તે માટેનાં કોઈ કારણો શિક્ષક પાસે છે િરાં ? અર્ાઉ સિંોિન 

થર્ેલી સમસ્ર્ા હોર્ તો તેનાં તારણો પણ નર્ા સિંોિન માટે પાર્ાની જરૂરી માશહતી કહેર્ાર્. પાર્ાની જરૂરી 

માશહતી મેળર્ર્ાથી સમસ્ર્ાનો શર્સ્તાર, તેના માટેનાં સિંશર્ત કારણો, સમસ્ર્ાની ઓળિ અને સમસ્ર્ાનું 

ઊંડાણ જાણી િકાર્ છે. સામાન્દ્ર્ રીતે શર્દ્યાથીઓની નોટ, તેમની ઉિરપોથીની તપાસ, શર્દ્યાથી, શિક્ષક કે 

આચાર્ય સાથનેી ચચાય, મુલાકાત, ર્ર્યમાં શિક્ષકનું અર્લોકન, ર્ૃહકાર્ય, પ્રશ્નાર્શલ, શર્દ્યાથીઓમાં અંર્ત રસ 

લેર્ાથી, ર્ાતાયલાપ દ્વારા ર્ર્ેર ેબાબતોને આિાર ેમાશહતી, એકઠી કરી િકાર્ છે. ક્ારકે ર્ાલીની કે સમર્ર્સ્ક 

જૂથ, શમત્રોની માશહતી પણ સંિોિન માટે પાર્ાની સાશબત થતી હોર્ છે. 

જો સમસ્ર્ા િકૈ્ષશણક શર્ષર્ર્સ્તુ કચાિને લર્તી હોર્ તો મૌશિક મૂલર્ાંકન દ્વારા કે શનદાન કસોટી દ્વારા પણ 

જરૂરી માશહતી એકઠી કરી િકાર્ છે. સાદી ઓળિર્ાદી કે પ્રશ્નાર્શલ પણ જરૂરી માશહતી મેળર્ર્ામાં ઉપર્ોર્ી 

બને છે. આ પ્રકારની માશહતી મેળર્ર્ા માટે કોઈ ઔપચાશરક સાિનની રચના કે તેનું પ્રમાણીકરણ કરર્ાની જરૂર 

નથી, કારણ કે આ માત્ર પ્રાથશમક કક્ષાનું સિંોિન છે. માત્ર સમસ્ર્ા પૂરતી જરૂરી માશહતી મળી િકે તેર્ા સરળ 

અને હાથર્ર્ાં સાિનો દ્વારા માશહતી એકત્ર કરી િકાર્ છે. 

પાર્ાની જરૂરી માશહતીથી િૂબ જ મહત્ત્ર્ની લાર્તી સમસ્ર્ા સામાન્દ્ર્ લાર્ર્ા માંડે તેર્ું બને અથર્ા તો સામાન્દ્ર્ 

લાર્તી સમસ્ર્ા મહત્ત્ર્ની જણાર્, કારણ કે સમસ્ર્ાને ઊંડાણથી નીરિીને જોર્ાની તક પાર્ાની જરૂરી 

માશહતીમાં સિંોિકને મળે છે. પાર્ાની જરૂરી માશહતી મળેર્ર્ાના કાર્યથી શિર્ાત્મક સંિોિનને ર્ેર્ મળે છે. માત્ર 

સમસ્ર્ા પસદં કરીને બેસી રહેનારાઓ ઓછા નથી. ર્ળી, બિી સમસ્ર્ાઓ મને જ કેમ નડે છે તેમ કહી લમણે 

હાથ દેનારા પણ મોટા જથ્થામાં છે. અહી ંસમસ્ર્ા, તેનું ક્ષતે્ર અને તે સમસ્ર્ા અરં્ેની લાર્તી- ર્ળર્તી અસર 

કરતી બિી જ માશહતી સંિોિક મેળર્ર્ાનું િરૂ કર ેછે ત્ર્ાર ેિરા અથયમાં શિર્ાત્મક સિંોિન પણૂય થિે જ, 
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સમસ્ર્ાનું સમાિાન થિે જ, તેર્ો શર્શ્વાસ સિંોિકમાં ઊિો થાર્ છે. આમ, પાર્ાની જરૂરી માશહતી એ શિર્ાત્મક 

સંિોિનનું મહત્ત્ર્નું સોપાન ર્ણી િકાર્. 

(4) સમસ્યાનાું સુંર્વિત કારિો: પાર્ાની જરૂરી માશહતી મેળર્ર્ાથી સમસ્ર્ાનું શર્શિષ્ટ સ્ર્રૂપ નક્કી થાર્ છે 

અને પછી સમસ્ર્ાનાં શર્શર્િ સંિશર્ત કારણો શર્ચારર્ામા ંઆર્ે છે. સંિોિકને જ ેસમસ્ર્ા છે તે િા માટે છે ? 

આર્ી સમસ્ર્ા બિે જ હિે કે હંુ જ માત્ર અનુિર્ું છંુ ? ક્ાં કારણો છે જનેા કારણે આર્ી સમસ્ર્ા ઉદ્િર્ે ? ર્ર્ેર ે

બાબતોને શર્ચારર્ાનું કાર્ય આ સોપાનમાં થાર્ છે. આપણને નડતી સમસ્ર્ાનાં જટેલાં પણ કારણો આપણને 

જણાર્ તેની ર્ાદી કરર્ામાં આર્ે છે. અહી ંપણ પાર્ાની જરૂરી માશહતીની જમે ર્ાલી, આચાર્ય, સમર્ર્સ્ક ર્ર્ેર ે

લોકો સંિોિકને મદદરૂપ થઈ િકે છે. ઘણીર્ાર એર્ું બન ેકે આપણને સમસ્ર્ાનાં જ ેકારણો જણાર્ છે તે 

શસર્ાર્નાં પણ કારણો હોર્ જનેી જાણ આપણને ન હોર્ અથર્ા તે શર્ચારક્ષેત્ર આપણું ન હોર્ ત્ર્ાર ેઅન્દ્ર્ોની 

મદદ લેર્ામાં આર્ે છે. સંિશર્ત કારણો માટે પણ પ્રશ્નાર્શલ, રૂબરૂ મુલાકાત, ચચાય જરે્ી પ્રર્શુિઓનો ઉપર્ોર્ 

થતો હોર્ છે અને તે પ્રિંસનીર્ પણ છે. 

શિર્ાત્મક સંિોિનનું આ સોપાન મધ્ર્ર્તી શસ્થશતમાન મુજબ જોઈએ તો ટોચનું સોપાન ર્ણી િકાર્. આ ચોથા 

સોપાનમાં અન્દ્ર્ ચાર સોપાનોનો સમાર્ેિ થાર્ છે, જમેાં મોટા િાર્ે સંિોિકો મુશ્કેલી અનુિર્તા હોર્ છે. 

આપણે તે ચાર શર્િાર્નો નમૂનો જોઈએ. 

આ સોપાનમાં સમસ્ર્ાનાં સિંશર્ત કારણોની ર્ાદી માત્ર કરર્ાથી આ સોપાન કૂદી જર્ાર્ તેર્ું નથી. ઘણા 

સંિોિકો સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણોમાં માત્ર પાચં - સાત કારણો જ લિે છે. તેનો અથય એમ થાર્ કે, સમસ્ર્ા િા 

માટે છે તેની સિંોિકને િબર જ છે અથર્ા તો સિંોિન કરર્ા િાતર કરર્ામાં આર્ે છે. સમસ્ર્ાનાં ર્િુ ને ર્િુ 

સંિશર્ત કારણોનો શર્ચાર કરર્ામાં આર્ે તે સંિોિક માટે જરૂરી છે. અઢારથી ર્ીસ કારણો શર્ચારર્ામાં આર્ે 

તો સંિોિન ર્િુ પ્રમાશણત બને એટલે કે સિંોિકને પોતાની સમસ્ર્ાનું સચોટ અને લાંબાર્ાળાનું સમાિાન મળે 

તેર્ું લેિકનું માનર્ું છે. આમ, શિર્ાત્મક. સંિોિનના ચોથા સોપાન સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણોનું કોષ્ટક મુજબના 

પ્રથમ પટેા સોપાન શર્િે આપણે પ્રર્ત્ન કર્ો. 

બીજંુ પેટા સોપાન એટલે શર્શે્લષણ. સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણો એ તો આપણે શર્ચારલેાં, કાલપશનક, અનુમાશનત 

કારણો હતાં. હર્ે તે કારણો િરિેર સમસ્ર્ા માટે જર્ાબદાર છે કે નહી ંતે નક્કી કરર્ામાં આર્ે છે. તે માટે 

શર્િાનાર્શલ કે પ્રશ્નાર્શલની રચના કરર્ામાં આર્ે છે અને શર્દ્યાથીઓ પાસે તે િરાર્ર્ામાં આર્ે છે. સમસ્ર્ાનાં 

સંિશર્ત કારણોને આિાર ેજ આ શર્િાનાર્શલ કે પ્રશ્નાર્શલ બનાર્ી િકાર્ છે. માત્ર થોડી ર્ાક્રચનાને બદલર્ી 

પડે છે. જમે કે, ‘િોરણ-8ના શર્દ્યાથીઓને સમાજિાસ્ત્ર શર્ષર્માં આર્તી સમર્રિેા દોરર્ામાં મુશ્કેલી પડે છે.' – 

આ સમસ્ર્ા કોઈ શિક્ષકને નડે છે, તો તે માટેનાં સંિશર્ત ક્ાં ક્ાં કારણો હોઈ િકે તે શર્ચારર્ામાં આર્ે છે. 

જમેાં... શર્દ્યાથીઓને સમર્રિેા એટલે િું તેની જાણ નહી ંહોર્, શર્દ્યાથીઓને અર્ાઉના િોરણમાં સમર્રિેા 

િીિર્ર્ામાં આર્ી નહી ંહોર્, શર્દ્યાથીઓ એર્ું માનતા હોર્ કે સમર્રિેા ન 

આર્ડે તો કંઈ ફરક પડર્ાનો નથી... ર્ર્ેર ેકારણો જ ેઆપણે શર્ચારલે છે તેમાથંી િરિેર સાચા ક્ાં છે તે 

પ્રશ્નાર્લી દ્વારા જાણર્ું હોર્ તો પ્રશ્ન પૂછર્ો પડે કે.... 

• તમને સમર્રિેા એટલે િું તેની જાણ છે ? 

• તેમને િોરણ-7માં સમર્રિેા િીિર્ર્ામાં આર્ી હતી ? 

• તમે એર્ું માનો છો કે સમર્રિેા ન આર્ડે તો કંઈ ફરક પડર્ાનો નથી ? 
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જ્યાર ેસિંોિક સંિશર્ત કારણોમાથંી પ્રશ્નો બનાર્ે ત્ર્ાર ેજર્ાબો 'હા' કે 'ના'માં સ્ર્ીકાર ેતે શહતાર્હ ર્ણાર્ પણ 

જર્ાર ેશર્િાનાર્લી દ્વારા ઉિરો મળેર્ર્ાની ર્ોજના હોર્ ત્ર્ાર ેશર્દ્યાથીઓ જર્ાબ 'સહમત' કે 'અસહમત' દ્વારા 

આપે તે શહતાર્હ ર્ણાર્. જમે કે... 

• મને સમર્રિેા એટલે િું તે અરં્ે કંઈ જાણકારી નથી. સહમત / અસહમત 

• મેં િોરણ-7માં સમર્રિેા શર્િે કંઈ િીિેલ નથી. 

• હંુ એર્ું માનું છંુ કે, સમર્રિેા ન આર્ડે તો કંઈ ફરક પડર્ાનો નથી. 

આમ, આટલું કર્ાય પછી શર્દ્યાથીઓના ઉિરો ('હા', 'ના'મા ંહોર્ કે 'સંમત', 'અસંમત'માં) આપણાં સંિશર્ત 

કારણો સાથે સરિાર્ર્ામાં આર્ે છે. જો આપણી માન્દ્ર્તા મુજબના કારણ સાથે મોટા િાર્ના શર્દ્યાથીઓ 

સહમત હોર્ એટલે કે આપણ ેજરે્ું માનીએ છીએ તેર્ું જ તેઓ માને છે તો તે 'હકીકત' બને છે અથર્ા તે કારણ 

'િારણા' બની જાર્ છે. અહી ંમોટા િાર્ના શર્દ્યાથીઓ િદદનો અથય તમારી સમસ્ર્ાના ઊંડાણ મુજબ કરી 

િકાર્. કોઈ ચોક્કસ શનર્મ નથી કે 60% શર્દ્યાથીઓ જ કે 75% શર્દ્યાથીઓ જ 'હા' કહે તો જ 'હકીકત' બને; 

પરંતુ એર્ું કહી િકાર્ કે આપણને સમસ્ર્ા માટેનાં જ ેસંિશર્ત કારણો જણાર્ાં હતાં તેમાથંી આ કારણ 

શર્દ્યાથીઓને પણ જણાર્ છે તેથી તે હકીકત ર્ણાર્, અને જો આપણને જ ેકારણ સમસ્ર્ા માટે લાર્તંુ હોર્ પણ 

શર્દ્યાથીઓના મતે તે કારણ જરાર્ મહત્ત્ર્નું હોર્ તો તે 'િારણા' બની જાર્ છે. આમ, અહી ંબીજા પેટા સોપાનમાં 

દરકે શર્િાન સામે 'હકીકત', 'િારણા' નક્કી કરર્ામાં આર્ે છે. 

 

સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણો પરથી તે કારણ હકીકત છે કે િારણા તે નક્કી કર્ાય પછીના ત્રીજા પટેા શર્િાર્માં િું 

કરી િકે અથર્ા તો સંિોિક તેમાં કાંઈ કરી િકે તે સંદિયની પૃચ્છા કરર્ામાં આર્ે છે. જ ેશર્િાન હકીકત છે એટલે 

કે સમસ્ર્ાનાં િરિેર કારણો છે તે જ સંિોિક માટે કામના ંછે, જ ેકારણો િરિેર નથી એટલે કે િારણા છે તે 

શર્િાનો સિંોિન માટે મહત્ત્ર્નાં નથી. આમ, જ ેશર્િાનો હકીકત છે, તે શર્િાનને િમિઃ તપાસતા જર્ાનું અને 

શર્ચારર્ાનું કે આ કારણને ઉકેલર્ા હંુ (સિંોિક) કંઈ કરી િકંુ ? જો 'હા' તો હા સામે અને 'ના' તો ના સામે ''ની 

શનિાન કરર્ી. જથેી સિંોિક જ ેકારણમાં કંઈ કરી િકે તેમ ન હોર્ તેમાં સમર્, િશિ ન બર્ાડે. જમે કે, 

શર્દ્યાથીઓને પૂછર્ામાં આવ્ર્ું કે ‘તેમને િો. 7માં સમર્રિેા િીિર્ર્ામાં આર્ી હતી ?' જો બિા શર્દ્યાથીઓ કહે 

કે 'ના' તો તે હકીકત થઈ કે આપણી માન્દ્ર્તા સાચી છે. હર્ે સંિોિક તેમાં િું કરી િકે ? કંઈ થઈ િકે તેમ ન હોર્ 

તો તે 'ના'માં શનિાની કરિે, જથેી તે શર્િાન, તે કારણ અરં્ે સંિોિકે સમર્ બર્ાડર્ાનો નથી. જો 'હા' હોર્ એટલે 

કે સંિોિક કંઈ કરી િકે તેમ હોર્ તો ચોથા પટેા સોપાન અગ્રતાિમ તરફ સિંોિકે આર્ળ ર્િર્ાનું છે. 

િારો કે, સિંોિકે સમસ્ર્ાનાં કુલ 20 સંિશર્ત કારણો શર્ચાર્ાય હતાં. તેમાથંી શર્દ્યાથી દ્વારા માલૂમ પડર્ું કે 12 

શર્િાન હકીકત છે અને 8 શર્િાન િારણાને લર્તાં છે, તો સંિોિકે હર્ે માત્ર હકીકતર્ાળાં શર્િાન જ ર્ાદ 

રાિર્ાનાં છે. તે હકીકતર્ાળા શર્િાનમાથંી જ હંુ કાંઈ કરી િકંુ ? તે તરફ ર્શત કરર્ાની છે. 12 શર્િાનમાથંી 

સંિોિક 07 શર્િાનમાં કાંઈ કરી િકે તેમ છે. 'હા' અને '05' શર્િાનમાં કંઈ કરી િકે તેમ નથી, 'ના' હોર્ તો હર્ે 

સંિોિકે માત્ર 'હા' ર્ાળા કુલ 07 શર્િાનોમાંથી પ્રથમ ક્ા શર્િાન / કારણનું સમાિાન કરી િકે તેમ છે તેને 01 

િમ આપર્ાનો છે અને તેમ િમિઃ સમાિાનના િમ મુજબ િમ આપર્ાનો હોર્ છે અને તે મુજબ જ તેની 

ઉત્કલપનાની રચના કરર્ામાં આર્તી હોર્ છે. 

આમ, સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણો સોપાનને િમિઃ શર્ચારીએ તો... 

• સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણોની રચના. 
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• સંિશર્ત કારણો પરથી શર્િાનાર્શલ કે પ્રશ્નાર્શલની રચના. 

• શર્િાનાર્શલ કે પ્રશ્નાર્શલ શર્દ્યાથીઓ પાસે િરાર્ર્ી. 

• શર્દ્યાથીઓના ઉિરો પરથી કારણ 'હકીકત' છે કે 'િારણા' તે નક્કી કરર્ું. 

 

• જટેલાં શર્િાનો હકીકત છે તેમાં સંિોિક કંઈ કરી િકે તેમ છે કે નહી,ં તે જાણર્ું. 

• સંિોિક કરી િકે તેમ હોર્ તો 'હા' અને ન કરી િકે તેમ હોર્ તો 'ના'માં શનિાની કરર્ી. 

• જટેલાં કારણોમાં સંિોિકે 'હા'માં શનિાની કરી છે તે કારણોના સમાિાન માટે િું પ્રથમ કરી િકાર્ તેમ 

છે અથર્ા કરી િકે તેમ છે, તે િમમાં િમાંક આપર્ો.  

• આ િમાકં પરથી તે જ િમમાં ઉત્કલપના બનિ,ે જ ેશિર્ાત્મક સંિોિનનું પાચંમું સોપાન હિે, જનેા શર્િે 

હર્ે પછી જાણીિું. 

(5) ઉત્કલપના : 

શિર્ાત્મક સંિોિનના આ પાચંમા સોપાનને ઘણા લોકો શિર્ાત્મક ઉત્કલપના પણ કહે છે. સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત 

કારણો નક્કી થર્ા પછી તે કારણો પરથી શિર્ાત્મક ઉત્કલપના રચર્ામાં આર્ે છે. શિર્ાત્મક ઉત્કલપનામાં 

સમસ્ર્ાના ઉકેલનું શદિાસચૂન હોર્ છે અને તે ઉકેલ તરફ જર્ાના રસ્તાની શદિાસૂઝ હોર્ છે. 

શિર્ાત્મક ઉત્કલપના સામાન્દ્ર્ રીતે શર્િાન સ્ર્રૂપની હોર્ છે. તે શર્િાનના બે િાર્ પાડી િકાર્ છે. શિર્ાત્મક 

િાર્ અને સાધ્ર્ િાર્. શિર્ાત્મક િાર્ સમસ્ર્ાના ઉકેલ માટે િું કરર્ાનું છે તે સૂચર્ે છે અને સાધ્ર્ િાર્ િું 

પશરણામ આર્િે તે સચૂર્ે છે. 

વિયાત્મક ઉત્કલપના નક્કી કરિાના નીચનેા આધારો છે : 

(1) શિક્ષકની પોતાના કામમા ંઆંતઃસૂઝ 

(2) શિક્ષકનો શર્ષર્નો અનિુર્ 

(3) સમસ્ર્ાનાં કારણોનું શર્શ્લષેણ 

(4) આચાર્ય તથા અન્દ્ર્ સાથીઓ સાથે ચચાય 

(5) િાળાની પ્રર્શતની િાર્ના તથા શિક્ષણના નર્ા પ્રર્ાહોની જાણકારી. 

શિર્ાત્મક ઉત્કલપના નક્કી કરર્ા માટે નીચનેી બાબતો ઉપર ધ્ર્ાન િાપર્ું જરૂરી છે : 

(1) શિર્ાત્મક ઉત્કલપનામાં શિર્ા પક્ષ ઉપર િાર મૂકર્ામાં આર્ે છે, તેથી ઉત્કલપનામાં િું કરર્ાનું છે, તેનું સ્પષ્ટ 

શચત્ર મળર્ું જોઈએ. 

(2) શિર્ાત્મક િાર્ વ્ર્ાર્હાશરક રીતે ર્ોગ્ર્ હોર્ો જોઈએ, જથેી ઉત્કલપનાની ચકાસણી િક્ બને. 

(3) શિર્ાત્મક ઉત્કલપનાની અસર ક્ાં અને કેટલી થિે તેનો સ્પષ્ટ ખ્ર્ાલ હોર્ો જોઈએ. 

(4) શિર્ાત્મક ઉત્કલપનાનો અથય સ્પષ્ટ હોર્ો જોઈએ. તેમાં આર્તા િદદોનું જરૂરી જણાર્ તો સ્પષ્ટીકરણ કરર્ું 

જોઈએ. 

શિર્ાત્મક ઉત્કલપના સામાન્દ્ર્ રીતે 'જો - તો'ના સ્ર્રૂપમાં રજૂ થતી હોર્ છે. સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણોના 

સોપાનમાં અગ્રતાિમ મુજબ જ ેકારણનો િમ પ્રથમ હોર્ તેની ઉત્કલપના પ્રથમ રચર્ાથી કાર્યશર્શિમાં સરળતા રહે 

છે. જમે કે, :... 



( Affiliated To Saurashtra University & NCTE ) 
( Vaishali  Nagar 2 & 3, Near Amrapali  Under Bridge ,Rajkot ) 

 

 Page 21 
 

શર્દ્યાથીઓને સમર્રિેા એટલે િું તે અંર્ે કોઈ જાણકારી નથી. - આ શર્િાનને સિંોિકે 1 અગ્રતાિમ આપ્ર્ો 

હોર્ તો તેની ઉત્કલપના આ રચાર્ : 

‘– જો શર્દ્યાથીઓને સમર્રિેા એટલે િું તથા તેના શર્શર્િ શર્િાર્ો સમજાર્ર્ામાં આર્ે તો આ સમસ્ર્ા હલ થઈ 

િકે.' આમ, જટેલા િમ તેટલી ઉત્કલપના રચર્ામાં આર્ે, 

આ ઉપરાંત ઉત્કલપનાને નીચ ેમુજબ પણ રચર્ામાં આર્ે છે. જમે 'નબળા હસ્તાક્ષર'ની સમસ્ર્ા હોર્ તો..... 

(1) શર્દ્યાથીઓને દરરોજ દસ શમશનટ અનુલેિન આપું અન ેપોતે શનરીક્ષણ કરંુ. 

(2) શર્દ્યાથીઓ પાસે શદ્વ-રિેાર્ાળી (double-line) નોટબકુમાં લિાર્ું. 

(3) ઉશચત લેિનસામગ્રી િરીદર્ા માર્યદિયન આપું. 

(4) સુંદર હસ્તાક્ષરોનો આગ્રહ રાિંુ. 

(5) ચાટય  દ્વારા સુંદર હસ્તાક્ષરોના નમૂના પ્રદશિયત કરંુ. – તો શર્દ્યાથીઓના હસ્તાક્ષર સિુરિે. 

 

શિર્ાત્મક ઉત્કલપના એ સમસ્ર્ાના સંિશર્ત ઉકેલ માર્ોની શર્ચાર ર્ોજના છે. સમસ્ર્ા કેટલે અંિે શિક્ષકને 

નડતરરૂપ છે અને તેનું કેટલે અંિે તે શનર્ારણ ઇચ્છે છે તે બંને બાબતો શિર્ાત્મક ઉત્કલપનાની રચનામાં સ્પષ્ટ 

થાર્ છે. ઉત્કલપના જટેલી સ્પષ્ટ તેટલું સંિોિન અને ઉકેલ બંને ચોક્કસ. આ સોપાનને આિાર ેસિંોિકને જાણ 

થિે કે હર્ે આ સમસ્ર્ાના સમાિાન માટે માર ેિું - િું કરર્ું પડિે ? િાની જરૂર પડિ ે? કોની મદદ લેર્ી પડિે ? 

કર્ા િૈક્ષશણક સાિનની જરૂર પડિે ? કર્ા સંદિય જરૂર પડિે ? ... ર્ર્રે.ે આમ ઉત્કલપનાને આિાર ેસિંોિકને 

પછીનું સોપાન પ્રર્ોર્કાર્યની રૂપરિેા ર્િાર ેસરળ પડિે. 

(6) પ્રયોગકાયથની રૂપરખેા : 

ઉત્કલપના નક્કી થર્ા પછી તે સત્ર્ છે કે કેમ તે ચકાસર્ા માટે કાર્યિમની રૂપરિેા નક્કી કરી િાળામાં તે પ્રમાણે 

કામ કરર્ામાં આર્ે છે.સમસ્ર્ાના સંિશર્ત ઉકેલોને લાર્ુ પાડર્ા તથા શનશિત સમર્માં સમસ્ર્ાનો ઉકેલ મળેર્ર્ા 

સંિોિક ચોક્કસ સમર્મર્ાયદા નક્કી કર ેછે, જમેાં તે સમસ્ર્ાના ઉકેલ માટે િું થઈ િકે ? િું કરીિ ? જરે્ી 

બાબતોને આર્ોજનબદ્ધ કર ેછે.  

આર્ોજન પ્રમાણે શિર્ાત્મક સંિોિનનો આ શિર્ાત્મક િાર્ શનશિત સમર્મર્ાયદામાં પરૂો થાર્ પછી ઉત્કલપના 

સાચી અને ઉપર્ોર્ી અથર્ા શનણયર્ માટે પણ મૂલર્ાકંન કસોટી, શિક્ષકોનો અશિપ્રાર્, પ્રશ્નાર્શલ ર્ર્ેરનેો 

ઉપર્ોર્ િકાર્. 

જો શિર્ાત્મક ઉત્કલપના સાચી એટલે કે પ્રર્ોર્કાર્યની રૂપરિેાનાં સારાં પશરણામો રોશજંદા અપનાર્ર્ામાં આર્ે 

આ રીતે શિર્ાત્મક સિંોિન િાળાના કાર્યની સુિારણામા ંપ્રત્ર્ક્ષ ફાળો આપે છે. પ્રર્ોર્કાર્યની રૂપરિેા પછી 

પ્રર્ોર્કાર્ય થાર્ છે, શનશિત શદર્સો શિક્ષક આર્ોજન મુજબ કાર્ય કર ેઅને પછી સમસ્ર્ા કેટલે અંિે જનેે 

સંિોિનના સાતમા સોપાનમા ં

(7) મૂલયાુંકન : 

સમસ્ર્ાની પસદંર્ી, કે્ષત્ર, તે જરૂરી માશહતીનું એકત્રીકરણ, સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણોની રચના, અગ્રતાિમ 

આપર્ો તેને આિાર ેકરર્ી, ઉત્કલપના કરર્ું. આટલું કાર્ય પૂણય સિંોિનના અંશતમ તબક્કા તરફનો તબક્કો 

મૂલર્ાકંન કાર્ય થાર્ છે. 
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સમસ્ર્ાના શનર્ારણનો આિાર ઉત્કલપના અને પ્રર્ોર્કાર્યની રૂપરિેા પર પરંતુ સમસ્ર્ા કેટલે ઘટી અથર્ા થઈ 

જાણર્ાનું મૂલર્ાકંનનું હોર્ છે. શિર્ાત્મક સિંોિનની સમગ્ર શિર્ાત્મક સંિોિન શનહાળર્ામાં છે. આથી, મૂલર્ાંકન 

િૂબ સાર્િાનીપૂર્યક થર્ું જોઈએ. મૂલર્ાંકનમાં આર્ર્ી જોઈએ, જથેી િરિેર કરર્ાનું છે, જ રહી જાર્. 

(i) અર્લોકન (Observation) : શિર્ાત્મક સંિોિનનું મૂલર્ાંકન 

આ રીતથી શનષ્ઠાપૂર્યક કરી િકાર્ છે. અહી ંશિક્ષક, સંિોિક કે આચાર્ય શનર્શમત રીતે અર્લોકન અને િોિિોળ 

કર ેછે અને પોતાના સિંોિનનું પ્રમાશણત મૂલર્ાંકન થાર્ તેર્ો પ્રર્ત્ન કર ેછે. અર્લોકનનો મુખ્ર્ ફાર્દો એ છે કે 

તેમાં પશરશસ્થશતને શનર્શંત્રત કરર્ી પડતી નથી. અર્લોકન માટે કોઈ વ્ર્શિને કામ પણ સોપંી િકાર્, હર્ે તો 

CCTV camera પણ અર્લોકન કરર્ામાં મદદરૂપ થઈ િકે છે. તેમાં થતંુ recording તમને સમર્ની અનુકૂળતા 

પણ કરી આપતંુ હોર્ છે. અર્લોકન કરર્ાની બાબતો શનશિત હોર્ તો તેમાં ર્િુ ચોક્સાઈ લાર્ી િકાર્ છે. 

(ii) પ્રશતિાર્ોનો સંગ્રહ (Collection of Opinion): શર્દ્યાથીઓ, શિક્ષકો, આચાર્યના શર્શર્િ શર્િાર્ો મુજબ 

પ્રશતિાર્ો લઈને સમસ્ર્ામાં કેટલો સુિાર થર્ો છે તે જાણી િકાર્ છે. આ પ્રશતિાર્ો જાણર્ા માટેની ચોક્કસ સશૂચ 

સંિોિકે શર્કસાર્ર્ી જોઈએ. ર્ળી, પ્રશતિાર્ોને િંકાથી જોર્ા જોઈએ, જથેી કોઈ પક્ષપાતને રોકી િકાર્. 

(iii) પ્રશ્નાર્શલ (Questionnaire) : પ્રશ્નાર્શલ કે શર્િાનાર્શલ જ ેઆપણે સમસ્ર્ાનાં સંિશર્ત કારણોના સોપાનમાં 

શર્દ્યાથીઓને િરાર્ી હતી તેર્ી જ કે તે પ્રશ્નાર્શલ ફરીથી િરાર્ીને પણ આપણે સમસ્ર્ાનું સમાિાન કેટલે અંિે 

થર્ું છે તે જાણી િકીએ છીએ. સંિોિનની િાષામાં તેને Pre test (પરૂ્યકસોટી) અને Post test (ઉિર કસોટી) 

કહેર્ાર્ છે. તેમાં થર્ેલો ર્ણુાકંનનો ર્િારો તે સમસ્ર્ાનો સિુારો સૂચર્ે છે. ઉિર કસોટી ર્િતે રચાતી 

પ્રશ્નાર્શલના પ્રશ્નો સતકયતાથી કરર્ા જોઈએ. 

 

(iv) સાથે / મુલાકાત (Interview) : સાક્ષ્ય કે મૂલર્ાકંન કરર્ાની સરળ પદ્ધશત છે. સાક્ષ્ય દ્વારા શર્દ્યાથીઓના, 

ર્ાલીના, ર્ર્યશિક્ષકના શર્ચારો જાણી િકાર્ છે. સમસ્ર્ામાં કેટલે અિંે સુિારો છે, પ્રર્ોર્કાર્ય પછી તમારી 

સમસ્ર્ામાં તમને િું ફરક જણાર્ છે ર્ર્ેર ેબાબતો આપણે શર્ચારો દ્વારા, ર્ણયન દ્વારા જાણી િકીએ છીએ અને 

આ શર્ચારો, ર્ણયન દ્વારા પશરણામનું અનમુાન લર્ાર્ી િકાર્ છે. 

(v) ચેક-શલસ્ટ (Check-list) : મૂલર્ાંકન માટે ચેક-શલસ્ટ પ્રર્શુિનો પણ ઉપર્ોર્ થાર્ છે. તેમાં ચોક્કસ બાબતોની 

સૂશચ આપર્ામાં આર્ે છે અને તે ચેક કરર્ા શર્દ્યાથીઓને જણાર્ાર્ છે. આ પ્રકારની સશૂચને સમસ્ર્ા ચેક-શલસ્ટ 

(Problem check-list) પણ કહેર્ાર્ છે. આ પ્રર્શુિ દ્વારા સામાન્દ્ર્ બાબતોનો ઉિર ઝડપથી મેળર્ી િકાર્ છે. 

(vi) િમમાપદંડ (Rating Scale) : સમસ્ર્ાનું સમાિાન કેટલે અંિે થર્ું છે તે જાણર્ા મલૂર્ાંકન માટે સિંોિક 

પંચશબંદુ િમમાપદંડ કે : સપ્તશબંદુ િમમાપદંડનો ઉપર્ોર્ કર ેછે. આ માપદંડમાં એક શર્િાનની સામે પાંચ કે સાત 

િાનાં હોર્ છે. તેમાં શર્દ્યાથીઓએ િરાની શનિાની કરર્ાની હોર્ છે.  

(vii) પરીક્ષા (Test) : જો સંિોિનનો શર્ષર્ શર્ષર્ર્સ્તુને લર્તો હોર્ તો શર્દ્યાથીઓની પરીક્ષા લઈને પણ 

મૂલર્ાકંન કરી િકાર્. પરીક્ષાના પશરણામ દ્વારા ઉતરંપત્રોની તપાસ દ્વારા સમસ્ર્ામાં કેટલે અંિે સુિારો થર્ો છે, તે 

જાણી િકાર્ છે. આ પરીક્ષા આત્મલક્ષી ન બને તે જોર્ાનું કાર્ય અલબિ સિંોિકનું જ ર્ણાર્. 

(vii) અકંિાસ્ત્રીર્ પ્રર્શૃિઓ (Stastistical Devices) :  

શિર્ાત્મક સંિોિનમાં આંકડાિાસ્ત્રની અઘરી અને અટપટી ર્ણતરીઓને બહુ સ્થાન નથી; પરંતુ તેના દ્વારા પણ 

મૂલર્ાકંન થઈ િકે છે. અંકિાસ્ત્રનાં સામાન્દ્ર્ માપો જરે્ાં કે મધ્ર્ક, મધ્ર્સ્થ, બહુલક દ્વારા પણ મૂલર્ાકંન કરી 

િકાર્ છે. ર્ળી, ઉપરની શર્શર્િ પ્રર્શૃિઓમાં પણ જ્યાં જરૂર જણાર્ ત્ર્ાં આંકડાિાસ્ત્રનો ઉપર્ોર્ થઈ િકે. 

આંકડાિાસ્ત્રની રીતો દ્વારા થર્ેલું પરીક્ષણ ર્િુ પ્રમાશણત અને શર્શ્વસનીર્ હોર્ છે. 
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ઉપરની બિી પદ્ધશત કે તેમાથંી સરળ પડે તે અથર્ા ઉપર્ોર્ હોર્ તે પદ્ધશત દ્વારા મૂલર્ાકંન કરર્ું જોઈએ, જથેી 

સમસ્ર્ાના શનર્ારણ માટેનાં પછીનાં પર્લાં અંર્ે શર્ચારી િકાર્. 

 

(ix) તારણ, પશરણામ અને અનુકાર્ય : શર્િાર્માં પ્રર્ોર્નો શનષ્કષય િું આવ્ર્ો ? કેટલા ટકા સફળતા મળી ? કઈ 

બાબતમાં સફળતા ન મળી ? તેનાં િું કારણ હોઈ િકે ? તેના માટે ફરી િું શર્ચારી િકાર્ ? આ સોપાનમાં 

લિર્ામાં આર્ે છે. ર્ર્ેર ેબાબતોના ઉલલેિ સાથે શર્સ્તારથી 

તારણ, પશરણામ અને અનુકાર્ય એ એક જ સોપાનમાં સાથે રાિર્ામાં આવ્ર્ા છે પણ સિંોિક ત્રણરે્ને અલર્-

અલર્ સ્ર્રૂપે ર્ણયર્ી િકે. 

(A) તારણ : અહી ંસંિોિક જ ેસમસ્ર્ાના સમાિાન માટે સંિોિન કરી રહ્ો છે, તેણે જ ેશર્શર્િ સોપાનનું 

અમલીકરણ કર્ુું છે, પ્રર્ોર્કાર્ય કરલે છે, શર્શર્િ પ્રશર્શિ દ્વારા સમસ્ર્ાના સમાિાન માટે પ્રર્ત્ન કરલે છે તે સમગ્ર 

પ્રશિર્ા પરથી િું તારણ નીકળી િકે તે શર્ષે સંિોિક અહી ંનોિં લિે છે. આ તારણો પ્રશિર્ાલક્ષી, અથયગ્રહણ, 

સુિારાલક્ષી, મુશ્કેલીલક્ષી કે પશરણામલક્ષી હોઈ િકે. તારણ એ સિંોિકનું ચોક્સાઈપૂર્યકનું અર્લોકન છે. તેને 

આિાર ેસિંોિકની મહેનત કેટલે અંિે સફળ થઈ તેની જાણ થાર્ છે. 

(B) પશરણામ : શિર્ાત્મક સિંોિનમાં પશરણામમાં દિાયર્ર્ાની શર્ર્ત આપર્ી પડતી હોર્ છે. મૂલર્ાંકનની શર્શર્િ 

પ્રશર્શિ દ્વારા સમગ્ર પ્રશિર્ાને મૂલર્ાકંન કર્ાય પછી જ તેનું અકંિાસ્ત્રીર્ પરીક્ષણ કરર્ામાં આર્ે તો તેનું શર્શ્લષેણ 

એ સંિોિનનું પશરણામ ર્ણાર્. જો-સામાન્દ્ર્ કે ઉપરછલલી ર્ણતરીથી સિંોિનનું પશરણામ નક્કી કરર્ાનું હોર્ 

તો તેમાં % જટેલા િદદનો ઉપર્ોર્ કરર્ામાં આર્ે છે. જમે કે, િોરણ: 8–બના શર્દ્યાથીઓમાથંી 22% જટેલા 

શર્દ્યાથીઓના હસ્તાક્ષરમાં સિુારો જોર્ા મળ્ર્ો. આમ, સમગ્ર સંિોિનની સફળતા આ પશરણામ પરથી જાણી 

િકાર્ છે. 

(C) અનકુાર્ય : સંિોિન પણૂય થાર્ એટલે કે તેની સમર્મર્ાયદા પૂણય થાર્ એટલે કાર્ય પણૂય થઈ જતંુ નથી. સિંોિન 

દ્વારા સમસ્ર્ા કેટલી ર્હન છે, તે કેમ શનર્ારી િકાર્ તે જાણી િકાર્; પરંતુ તે ફરીથી ઊિી ન થાર્ અથર્ા તો 

લાંબાર્ાળા સુિી તેનું સમાિાન થાર્ જથેી સમસ્ર્ા જડમૂળથી નાિ પામે ર્ર્ેર ેકાર્ય માટે અનુકાર્ય જરૂરી છે. 

અનુકાર્ય એટલે સંિોિન પછી પણ પ્રર્ોર્કાર્ય, સુિારકાર્ય ચાલુ રહેિે તેર્ી િાતરી. જો તાલીમાથીઓ પોતાની 

તાલીમ દરશમર્ાનના પંદર શદર્સમાં શિર્ાત્મક સિંોિન કર ેતો પંદર શદર્સ પછી ત્ર્ાં શર્દ્યાથીઓ, શિક્ષકો, ર્ાલી, 

આચાર્ય તેમને િાતરી આપે કે તમારા ર્ર્ા પછી પણ અમ ેઆ કાર્ય ચાલુ રાિીિું, આટલી બાબતો ધ્ર્ાનમાં 

રાિીિુ,ં આટલા સુિારા લાર્ીિુ,ં આ સમસ્ર્ા ફરીથી ઊિી નહી ંથર્ા દઈએ, તો તે અનકુાર્ય કહેર્ાર્. મોટે િાર્ે 

કાર્ળ પર સંિોિન થતાં હોર્ અથર્ા તો કરર્ા િાતર સિંોિન કરતા હોર્ ત્ર્ાર ેઅનકુાર્ય સોપાનને લોકો 

સરળતાથી અર્ર્ણે છે; પરંતુ આ પણ સિંોિનનો જ િાર્ છે, તે ખ્ર્ાલમાં રાિર્ું જોઈએ. 

 

એકમ -૩ અર્થશાસ્ત્ર વશક્ષકની વિશેષતાઓ અન ેવનદાન ઉપચાર કાયથ. 

૩.૧ અર્થશાસ્ત્ર વશક્ષકની વિશેષતાઓ વિષય િસ્તુનુું જ્ઞાન 

 (1) વ્યાિસાવયક વનષ્ઠા: શર્દ્યાથી શિક્ષકના સપંકયથી ઘણુ ંિીિે છે. જરે્ું શિક્ષકનું દિયન હિે તેર્ું જ જીર્નદિયન 

બનાર્ર્ા માટે બાળક પ્રર્ત્ન કરિે. એટલા માટે શિક્ષકે આિાર્ાદી બનર્ું જોઈએ. શિક્ષણકાર્ય પ્રત્ર્ે શિક્ષકનો 

જરે્ો દૃશષ્ટકોણ હિે તેર્ો જ પ્રિાર્ તેના શર્દ્યાથીઓ પર પડિે. એટલા માટે શિક્ષકે પોતાનો શર્ષર્ અને વ્ર્ર્સાર્ 

બંનેમાં પણૂય શનષ્ઠા રાિર્ી જોઈએ. જો તે એમ નહી ંકર ેતો શર્દ્યાથીના વ્ર્શિત્ર્ને શર્કસાર્ી િકિ ેનહી.ં એટલા 

માટે અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકે પોતાનું કાર્ય ઉત્સાહ અને તત્પરતાની સાથે કરર્ુ ંજોઈએ. આજ ેશિક્ષકોમાં શનષ્ઠાનો 
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અિાર્ છે. એટલા માટે જ આપણા શિક્ષણનો સ્તર શદન-પ્રશતશદન નીચો આર્તો જાર્ છે. જ્યાર ેઆ વ્ર્ર્સાર્નો 

સ્ર્ીકાર કર્ો ત્ર્ાર ેઅશનર્ાર્ય રીતે સત્ર્શનષ્ઠ થઈ કાર્યને રુશચતત્પરતા તથા ઉત્સાહ સાથ ેકરર્ું, કારણ કે શિક્ષક 

ઉપર જ સમાજ અને રાષ્ટરની જર્ાબદારી છે. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમાં જ્યાં સુિી શર્ષર્ અને વ્ર્ર્સાર્માં શનષ્ઠા નહી ં

હોર્ ત્ર્ાં સુિી તે સમાજની આશથયક સમસ્ર્ાઓનું શનદાન નહી ંકરી િકે તથા શર્દ્યાથીઓને પણ શર્ષર્ તરફ રુશચ 

ઉત્પન્ન નહી ંકરી િકે. 

(2) વિષયનુું જ્ઞાન: અથયિાસ્ત્રના શિક્ષક પાસે જ ેર્સ્તુની અપેક્ષા રાિર્ામાં આર્ે છે તે છે શર્ષર્નું જ્ઞાન દરકે 

શિક્ષકે પોતાના શર્ષર્ના શર્દ્યાથી થર્ું જોઈએ. જર્ાર ેશિક્ષકને પોતાના શર્ષર્નું પૂણય જ્ઞાન હિે ત્ર્ાર ેજ તે 

પોતાના શર્દ્યાથીઓ સાથે પણૂય ન્દ્ર્ાર્ આપી િકિે. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકે પોતાના શર્ષર્ના જ્ઞાનની સાથે સાથે તે 

શર્ષર્ોનું પણ પર્ાયપ્ત જ્ઞાન પ્રાપ્ત કરર્ું જોઈએ, જનેી સાથે અથયિાસ્ત્રનો િશનષ્ઠ સંબંિ છે. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકને 

િૂર્ોળનું જ્ઞાન અશત આર્શ્ર્ક છે. િૂર્ોળના જ્ઞાન શસર્ાર્ તે આશથયક િૂર્ોળ સારી રીતે િણાર્ી િકિે નહી.ં આ 

ઉપરાંત તેણે આશથયક શસદ્ધાંતોની ઐશતહાશસક આિાર ઉપર શર્ર્ેચના કરર્ી જોઈએ એટલ ેઈશતહાસથી પણ તેણે 

સુપશરશચત રહેર્ું જોઈએ. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકને ઓછામા ંઓછંુ માધ્ર્શમક સ્તર સુિીનું શર્જ્ઞાન, ર્શણત, 

ર્ાશણજર્િાસ્ત્ર ર્ર્ેરનેું જ્ઞાન હોર્ું આર્શ્ર્ક છે. આ જ્ઞાનના અિાર્ે તે અથયિાસ્ત્રનું અધ્ર્ર્ન અને અધ્ર્ાપન ર્ોગ્ર્ 

રીતે નહી ંકરી િકે. રાજકોષીર્ નીશત, જાહેર શર્િવ્ર્ર્સ્થાના અધ્ર્ાપન માટે તેને રાજનશૈતક શસદ્ધાંતોનું જ્ઞાન પણ 

હોર્ું જોઈએ. અન્દ્ર્ શર્ષર્ોના જ્ઞાનને કારણે તે અનુબંિ પણ સારી રીતે સાિી િકિે. પોતાના શર્ષર્નું જ્ઞાન તથા 

અન્દ્ર્ સંબશંિત શર્ષર્ોનું જરૂરી જ્ઞાન િૂબ આર્શ્ર્ક છે. આમ, શિક્ષકે પણ આજીર્ન શર્દ્યાથી બનર્ું પડે છે. 

(3) સમકાલીન ઘટનાઓર્ી પવરવચત: અથયિાસ્ત્ર એક સામાશજકિાસ્ત્ર છે. સામાશજક સાશહત્ર્નું જ્ઞાન શિક્ષક 

માટે અશત આર્શ્ર્ક છે. તેના અિાર્ે તે ર્તયમાન આશથયક સમસ્ર્ાઓ સમજર્ામાં એને તેને હલ કરર્ામાં શનષ્ફળ 

જાર્ છે. અથયિાસ્ત્ર શર્ષર્ જીર્ંત છે. તેમાં શનત્ર્ નર્ાં પશરર્તયનો આર્તાં જાર્ છે. ર્ષોજૂનું અથયિાસ્ત્રનું જ્ઞાન 

આિુશનક આશથયક સમસ્ર્ાઓ સમજર્ા માટે કામ લાર્તંુ નથી. શિક્ષકે એટલા માટે જ પોતાની જાતને છેલલામાં 

છેલલા આશથયક બનાર્ોથી ર્ાકેફ રાિર્ી જોઈએ. આ માટેનું માધ્ર્મ સમકાલીન સાશહત્ર્ છે. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકે 

ર્તયમાન આશથયક બાબતો સમજર્ા માટે સમકાલીન સાશહત્ર્થી પશરશચત રહેર્ું જોઈએ. ર્તયમાનપત્રો, સાપ્તાશહકો, 

માશસક, શર્શિષ્ટ અંકો, ર્ાશષયક અંકો ર્ર્ેર ેજરે્ા કે ર્ોજના ર્ેપાર, Commerce, અથયસંકલન, આશથયક શર્કાસ, 

“સહકાર" ર્ર્રે ેસામશર્કો દ્વારા પોતાની જાતને સજ્જ રાિર્ી જોઈએ. આ ર્ાચનથી શિક્ષક સુસજજ બની િકે 

છે. જરૂરી આંકડાકીર્ માશહતી પણ રજૂ કરી િકે છે. જમે કે ર્સ્તીસમસ્ર્ા િીિર્તી ર્િતે 1991ના અને 2001નો 

સેન્દ્સસ શરપૉટયનો અભ્ર્ાસ અશનર્ાર્ય બન.ે એ જ રીતે શરઝર્ય બેંકનો અભ્ર્ાસ કરાર્તી ર્િતે સરકારની પ્રર્તયમાન 

નાણાં નીશતનો ખ્ર્ાલ શિક્ષકને હોર્ તો જ તે એકમ તે સારી રીતે િણાર્ી િકે. 

(4) વ્યાિહાવરકતા: અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકે વ્ર્ર્હારુ બનર્ું જરૂરી છે. વ્ર્ર્હારુ બનર્ાનુ ંતાત્પર્ય એ છે કે 

અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકે કોઈ પણ શસદ્ધાંતનું શર્દ્યાથીઓને જ્ઞાન આપતા ંતે શસદ્ધાંતનું વ્ર્ાર્હાશરક સ્ર્રૂપ બતાર્ર્ું 

જોઈએ. જમે કે સમસીમાંત તુશષ્ટર્ણુનો શનર્મ માત્ર ર્ર્યમાં સૈદ્ધાશંતક રીતે િણાર્ર્ો એ જ પરૂતું નથી, પણ 

સમસીમાંત તુશષ્ટર્ણુનો શનર્મ િીિર્ે છે કે ગ્રાહક િચેલા ંનાણા ંર્ડે મહિમ સંતોષની શસ્થશત કઈ રીતે પ્રાપ્ત કર.ે 

શર્દ્યાથીઓ પણ તે રીતે િરીદી કરર્ા પ્રેરાર્ તે માટે શિક્ષકે માર્યદિયન આપર્ું જોઈએ. બજટે િીિર્ર્ું પૂરતુ ંનથી. 

જાતે પણ કૌટંુશબક બજટે બનાર્ી તેની રજૂઆત થાર્ તો શર્િષે અસરકારક બન.ે આ રીતે અથયિાસ્ત્રના શિક્ષક 

માટે વ્ર્ાર્હાશરક થર્ું અશત આર્શ્ર્ક છે. 
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(5) આવર્થક સમસ્યાઓનુું પ્રત્યક્ષ જ્ઞાન: અથયિાસ્ત્ર વ્ર્ાર્હાશરક શર્ષર્ છે. સમાજના આશથયક પાસાં સાથે તેને 

સંબંિ છે. આથી, અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકે સ્ર્ર્ં આશથયક સમસ્ર્ાઓનું જ્ઞાન પ્રત્ર્ક્ષ રૂપે મેળર્ર્ું જોઈએ. જો તેણે 

ગ્રામીણ સમસ્ર્ાઓનું અધ્ર્ાપન કરાર્ર્ાનું છે તો તેના માટે જરૂરી છે કે પોતાને ગ્રામીણ સમસ્ર્ાઓનું 

વ્ર્ાર્હાશરક જ્ઞાન હોર્. શિક્ષક જાતે જ ર્ામડાઓમા ંજઈ તેઓની સમસ્ર્ાઓનું અધ્ર્ર્ન કર ેતથા તે સમસ્ર્ાઓને 

ઉકેલર્ાના ઉપાર્ો શર્ચાર.ે જ્યાં સુિી શિક્ષક તેના સપંકયમાં નહી ંઆર્ે ત્ર્ાં સુિી ર્ામડાંઓની પશરશસ્થશતની 

ર્ાસ્તશર્કતાને તે નહી ંસમજી િકે. પ્રત્ર્ક્ષ જ્ઞાન શર્ના તે પ્રોજકે્ટ, ક્ષેત્રકાર્ય અથર્ા પર્યટન અમલમાં મકૂી િકિે 

નહી.ં 

(6) િજૈ્ઞાવનક અને ઉદાર દૃવષ્ટકોિ: આજના શર્જ્ઞાનર્ુર્માં કોઈ પણ ઘટનાનો સ્ર્ીકાર પ્રમાણ અને તકયસમંત 

હોર્ તો જ થાર્ છે. અથયિાસ્ત્ર શર્જ્ઞાન છે, એટલ ેઅથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમાં ર્ૈજ્ઞાશનક દૃશષ્ટકોણ પણ હોર્ો િૂબ 

જરૂરી છે. જો તેનો દૃશષ્ટકોણ ર્ૈજ્ઞાશનક નશહ હોર્ તો તે તેના શર્દ્યાથીઓમાં પણ આર્ું ર્લણ સજી િકિે નહી.ં 

ર્ૈજ્ઞાશનક ર્લણથી શર્દ્યાથીઓ સત્ર્-અસત્ર્નું જ્ઞાન પ્રાપ્ત કરર્ામાં સમથય બનિે. આ સાથ ેશિક્ષકનું ર્લણ ઉદાર 

પણ હોર્ું જોઈએ. પોતાના શર્દ્યાથીઓમાં પ્રેમ, સહાનુિૂશત, સચ્ચાઈ, ર્ુણગ્રાહકતા ર્ર્રે ેર્ુણોનો શર્કાસ કરી 

િકિે. જો શિક્ષકમાં આ દૃશષ્ટકોણનો અિાર્ રહેિે તો તે માનર્સમાજનું કલર્ાણ કરર્ામાં અસમથય રહેિ ેતથા 

પોતાના શર્દ્યાથીઓમાં માનર્તા અને શર્શ્વબંિુત્ર્ની િાર્ના ઉત્પન્ન કરી િકિે નશહ. 

(7) વશક્ષકનુું વ્યવિત્િ: શિક્ષકનું વ્ર્શિત્ર્ સફળ શિક્ષણની આિારશિલા છે. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકના 

વ્ર્શિત્ર્માં નીચે દિાયર્ેલાં ર્ુણો હોર્ા જરૂરી છે. 

* સારંુ સ્ર્ાસ્થ્ર્ 

* ઉિમ શચંતન 

* શનષ્પક્ષતા 

* મૌશલકતા 

* સહનિીલતા 

* આત્મશનર્ંત્રણ 

* હૃદર્ની શર્િાળતા 

* ઉત્સાહ 

* શનષ્ઠા અન ેચાતુર્ય 

* જીર્નિશિ 

* સત્ર્ આચરણ 

* આિાર્ાશદતા 

* િૈર્ય 

* સહર્ોર્ 

* પ્રેમ 

* આશથયક કાર્યસંચાલનની િશિ 

* નેતૃત્ર્ક્ષમતા 

* તત્પરતા. 
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અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમાં કોઈ ર્સ્તુ અથર્ા તથ્ર્ને રોચક રીતે ર્ણયન કરર્ાની િશિ હોર્ી જોઈએ. રિેાશચત્ર, 

રિેાકૃશતઓ, માનશચત્ર, ગ્રાફ ર્ર્ેર ેબનાર્ર્ાનો અભ્ર્ાસ કરર્ો જોઈએ. આશથયક શનર્મોના સ્પષ્ટીકરણમાં 

પ્રર્ોર્ની અત્ર્ંત જરૂશરર્ાત છે. એટલ ેઝડપથી અને ચોકસાઈપરૂ્યક પ્રાર્ોશર્ક કામ કરર્ાની સૂઝ હોર્ી જરૂરી છે. 

શર્જ્ઞાનશિક્ષક જટેલી જ સચોટતા અને નક્કરતા તેમનામાં હોર્ી જોઈએ. 

(8) અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણનું જ્ઞાન: અથયિાસ્ત્રના સારા શિક્ષકમાં અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણનું જ્ઞાન હોર્ું જરૂરી છે. જો તેને 

પર્ાયર્ી જ્ઞાન હોર્ તો તે શર્શર્િ િૈક્ષશણક પદ્ધશતઓનો ર્ોગ્ર્ અને કુિળતાથી ઉપર્ોર્ કરી િકે. કર્ા એકમને કઈ 

િૈક્ષશણક પદ્ધશત તથા પ્રર્શુિથી અભ્ર્ાસ કરાર્ર્ો તેનો શર્ચાર તે કરી િકિે. કોઈ પણ શર્ષર્ના સફળ શિક્ષક 

થર્ા માટે તે શર્ષર્નું પૂરતુ ંજ્ઞાન હોર્ું અર્ત્ર્નું છે તેટલુ ંજ તે શર્ષર્ કેર્ી રીતે િીિર્ર્ો તે અંર્ેની જાણકારી પ્રાપ્ત 

કરર્ી તે પણ છે. આ રીતે અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમા ંઉપર્ુયિ લક્ષણો હોર્ તો તે સફળ શિક્ષક જરૂર બની િકે. 

આર્ા શિક્ષકો પોતાના શર્દ્યાથીઓ ઉપર પ્રિુત્ર્ જમાર્ી િકે. 

આ ઉપરાંત અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમાં નર્ા સંિોિનની ર્શૃિ હોર્ી જોઈએ. આ ર્ણુને લીિ ેતે કોઈ પણ શસદ્ધાંતન ે

ચકાસી િકિે. ઉપરાંત આરંિ કરર્ાની સઝૂનો ર્ણુ પણ અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમાં જરૂરી છે તથા આત્મશર્શ્વાસ એ 

િૂબ જરૂરી રુ્ણ પણ હોર્ો જોઈએ. આ બિંુ હોર્ છતાં નતૃેત્ર્નો રુ્ણ ન હોર્ તો અદ્યતન પદ્ધશતઓનો શિક્ષક 

કઈ રીતે ઉપર્ોર્ કરી િકાર્ ? આમ, અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમાં આ ર્ણુોનો શર્કાસ પણ એટલો જ જરૂરી છે, તો જ ે

તે ચાશરત્ર્યર્ાન શર્દ્યાથીઓનું ઘડતર કરીને રાષ્ટરનું ઉત્થાન કરર્ામા ંફાળો આપી િકે. 

અર્થશાસ્ત્ર વશક્ષિમાું તાલીમ : 

ઔપચ તરક તશક્ષણન  આ યગુમ ાં િ લીમ અતનિ યબ બની છે. અાંગે્રજીમ ાં Nobody is perfect but by 

practise one can be perfect. સાંસ રમ ાં પૂણબ કોઈ જ નથી. પરાંિુ મહ િર થી, િ લીમથી પણૂબિ ની નજીક 

પહોાંચી શક ય છે. િેથી જીિનમ ાં િ લીમનુાં ખ સ મહત્ત્િ છે. કેટલ ાંક કૌશલ્યો જન્મદત્ત હોય છે િો કેટલ ક 

કૌશલ્યો અતજબિ હોય છે. આ અતજબિ કૌશલ્યોની પ્ર તિ મ ટે િ લીમ ર જપથ છે. િ લીમથી તશક્ષકન  

વ્યતિત્િને ચોક્કસ તદશ મ ાં ઢ ળી શક ય છે. હીરો મૂળભિૂ રીિે િો પથ્થર જ હોય છે. પરાંિુ જ્ય ર ેિેને એરણ 

પર ચઢ િિ મ ાં આિે છે, િર શિ મ ાં આિે છે ત્ય ર ેિે પહલદ ર હીરો બની શકે છે, િેમ િ લીમ િડે વ્યતિની 

અપ્રગટ શતિઓને સુપરે ેપ્રગટ િી શક ય છે. િ લીમથી તશક્ષકન  િલણન,ે િિબમ ન િર હોને િથ  વ્યિસ યગિ 

કૌશલ્યોને ખીલિી શક ય છે. અથબશ સ્ત્ર એ એિો તિષય છે કે જનેી મ નિીન  જીિનન ાં અન્ય પ સ ઓ ઉપર 

પણ અસર થિી હોય છે. આિ  તિષય તશક્ષણમ ાં તશક્ષક િ લીમ લીધેલ જ હોિો જોઈએ. વ્યતિ પ સે તિપુલ 

પ્રમ ણમ ાં જ્ઞ ન હોય, પરાંિુ િેનો તિતનયોગ કરિ ાં ન આિડિુાં હોય કે તિદ્ય થી સુધી િેને સાંક્રતમિ થિ નુાં કૌશલ્ય ન 

હોય િો િે વ્યતિ સફળ તશક્ષક બની શકશે નતહ. સફળ તશક્ષક થિ  મ ટે િ લીમ અતનિ યબ છે. 

અથયિાસ્ત્ર શિક્ષક: 

તાલીમ દ્વારા અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકને અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણમા ંનૂતન પદ્ધશતઓનો િી રીતે અમલ થઈ િકે તેનો 

પ્રાર્ોશર્ક ખ્ર્ાલ આપર્ામાં આર્ે છે. શિક્ષણકાર્ય દરશમર્ાન દૃશ્ર્ શ્રાવ્ર્ સાિનોનો ઉપર્ોર્ થઈ િકે છે. આ 

શર્શર્િ સાિનોનો ઉપર્ોર્ કરર્ાની અથયિાસ્ત્ર શિક્ષકે તાલીમ લીિેલ હોર્ી જોઈએ. 
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િગબતશક્ષણ દરતમય ન ઊભી થિી તનિ રી શક ય િેિી સમસ્ય ઓન  સાંદભબમ ાં Action Research-Economic 

Survery- િ લીમ પણ િ લીમ થીઓને આપિ મ ાં આિે છે. િગબન  તિદ્ય થીઓની િૈયતિ તભન્નિ ઓને 

ધ્ય નમ ાં લઈ ક મ કરિ ની સઝૂ પ્ર િ થ ય છે. 

અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકોને નીચેની બાબતોમાં તાલીમ આપર્ાની આર્શ્ર્કતા રહે છે. 

(1) અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણ માટે જુદી જુદી પ્રર્ુશિઓ, પ્રશર્શિઓ, પદ્ધશતઓ અરં્ ેતાલીમ આપર્ી. આ રીતે શિક્ષક 

શિક્ષણકાર્યને અસરકારક બનાર્ી િકે. 

(2) અથયિાસ્ત્રમાં મૂલર્ાંકન કઈ રીતે કરર્ું તેની તાલીમ. 

(3) અભ્ર્ાસિમનો ર્ોગ્ર્તા તપાસી િકે તે માટે તાલીમ આપર્ી. 

(4) િૈક્ષશણક મનોશર્જ્ઞાનના જ્ઞાન શિક્ષકને આપર્ું. 

(5) અથયિાસ્ત્ર શિક્ષણમાં વ્ર્ાપક દૃશષ્ટકોણ તથા શિક્ષણ માટે ર્ોગ્ર્ ર્લણનો શર્કાસ કરર્ો આર્શ્ર્ક છે. 

(6) શિક્ષકે આશથયક બાબતો સમજર્ાના તથા તેનાં સ્પષ્ટતા કરર્ાનો દૃષ્ટકોણ શર્કસાર્ર્ો જોઈએ. 

(7) તાલીમી કૉલજેોએ એર્ી િૂશમકા ઊિી કરર્ી જથેી શિક્ષક પોતાના વ્ર્ર્સાર્ પ્રત્ર્ે હકારાત્મક ર્લણ િરાર્ે. 

અર્થશાસ્ત્ર વશક્ષકનાું કૌશલયો : 

અથયિાસ્ત્ર શિક્ષક માટે જરૂરી કૌિલર્ો : કોઠા બનાર્ર્ા, સશૂચઓ તૈર્ાર કરર્ી, આલેિ દોરર્ા, કોઠા કે આકૃશત કે 

આલેિના અથયઘટન કરર્ાં, તાળો મેળર્ર્ો, સમીક્ષા કરર્ી, ટંૂકસાર તૈર્ાર કરર્ો, ક્ષેત્રકાર્ય કરર્ું, સંદિય ચર્ન કરર્ુ,ં 

િૈક્ષશણક ઉપકરણોનો સફળતાપરૂ્યક ઉપર્ોર્ કરર્ો, અન્દ્ર્ પાસેથી સહકાર મેળર્ર્ો ર્ર્રે.ે 

એક ર્િત તાલીમ લઈ લીિી એટલ ેશિક્ષક પણૂય છે એમ માનર્ું િૂલિરલે ુછે. તાલીમ પામેલા શિક્ષકે પણ પોતાના 

વ્ર્ર્સાર્ના શર્કાસાથે સેર્ાકાલીમ તાલીમનો લાિ લેર્ો જ જોઈએ. શિક્ષણના નૂતન પ્રર્ાહોથી શિક્ષકે 

માશહતર્ાર રહેર્ું જ જોઈએ. સેર્ા શર્સ્તરણ કેન્દ્ર દ્વારા ર્ોજર્ામાં આર્તા "નર્સસં્કરણ" ર્ર્ોમાં શિક્ષકે િાર્ 

લેર્ો જ જોઈએ. આશથયક સસં્થાઓની મુલાકાત, અથયિાસ્ત્ર સંબંશિત રશેડર્ો ર્ાતાયલાપ સાંિળર્ા, સામશર્કો તથા 

સમાચારપત્રો દ્વારા આશથયક સમાચારોથી માશહતર્ાર રહેર્ું જોઈએ. ઉપરાંત જો િક્ બને તે શિક્ષણકાર્ય 

દરશમર્ાન સર્ેક્ષણો પણ શિક્ષકે કરતા રહેર્ું જોઈએ. 

4. અથયિાસ્ત્ર શિક્ષકના ર્ુણો/ફરજો :  

1. શિક્ષક સપંણૂયપણે શર્દ્યાથી કેન્દ્રી હોર્ો જોઈએ. 

2. શિક્ષક ઉચ્ચ કોશટનાં શર્ચારો િરાર્નારા હોર્ા જોઈએ. 

3. શિક્ષક પોતાના શર્ષર્મા ંશનષ્ણાત હોર્ો જોઈએ. 

4. શર્શર્િ િૈક્ષશણક સાિનોનો ઉપર્ોર્ કરનારો હોર્ો જોઈએ. 

5. શિક્ષક હંમેિાં શર્દ્યાથીને પ્રોત્સાહન આપનારો હોર્ો જોઈએ. 

6. િાળામા ંશર્શર્િ સહઅભ્ર્ાસ પ્રર્શૃિઓનું આર્ોજન કરનાર હોર્ો જોઈએ. 

7. શિક્ષકે શર્દ્યાથીની લાર્ણીનો સ્ર્ીકાર કરર્ો જોઈએ. 

8. શિક્ષકને શર્દ્યાથીની સમસ્ર્ાનો અનુિર્ હોર્ો જોઈએ. 

9. શિક્ષકને પોતાનાં શર્ષર્ ઉપરાંત અન્દ્ર્ શર્ષર્નું જ્ઞાન હોર્ું જોઈએ. 

10. શિક્ષક શિસ્ત પાલનનો આગ્રહી હોર્ો જોઈએ. 

11. શિક્ષક પશરર્તયન સાથ ેતાલમેલ મેળર્નારો હોર્ો જોઈએ. 

12. નર્ી પદ્ધશત અને પ્રર્શુિનો િૈક્ષશણક કાર્યમાં ઉપર્ોર્ કરનાર. 
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13. શિક્ષક શર્શર્િ સંદિય સાશહત્ર્નો ઉપર્ોર્ કરનાર હોર્ો જોઈએ. 

14. શિક્ષકે હંમિેાં શર્દ્યાથીઓનાં ર્ાલીઓ સાથે સંપકયમા ંરહેર્ું જોઈએ. 

15. શિક્ષક પોતાનાં કાર્ય પ્રત્ર્ ેપ્રામાશણક હોર્ો જોઈએ. 

16. શિક્ષક કતયવ્ર્શનષ્ઠ હોર્ો જોઈએ. 

17. સેશમનાર અને ર્કયિોપમા ંિાર્ લેનાર હોર્ો જોઈએ. 

18. શિક્ષક પ્રિાર્િાળી વ્ર્શિત્ર્ િરાર્નાર હોર્ો જોઈએ. 

19. શિક્ષક વ્ર્સની ન હોર્ો જોઈએ. 

20. શિક્ષક મનોર્જૈ્ઞાશનક અશિર્મ િરાર્નારો હોર્ો જોઈએ. 

21. શિક્ષક અન્દ્ર્ િાષાઓનો જાણકાર હોર્ો જોઈએ. 

22. શિક્ષક નર્ા સિંોિનો જાણકાર હોર્ો જોઈએ. 

23. શિક્ષક ર્ૈજ્ઞાશનક રશષ્ટકોણ િરાર્તો હોર્ો જોઈએ. 

24. શર્દ્યાથી પ્રત્ર્ે તેનું ર્લણ ઉદાર હોર્ું જોઈએ. 

25. શિક્ષક અધ્ર્ર્નિીલ હોર્ો જોઈએ. 

26. શિક્ષક પરૂ્યગ્રહથી મુિ હોર્ો જોઈએ. 

27. િૈક્ષશણક કાર્યમાં શનપણુતા હોર્ી જોઈએ. 

28. શિક્ષક ઉત્સાહી હોર્ો જોઈએ. 

29. શિક્ષક સારો વ્ર્ાર્સાશર્ક અન ેઆર્ોજક હોર્ો જોઈએ. 

30. તેણે શર્દ્યાથીનાં ફે્રન્દ્ડ, શફલોસોફર અને ર્ાઈડ બનર્ુ ંજોઈએ. 

31. શિક્ષક ચાશરત્ર્યર્ાન હોર્ો જોઈએ. 

32. શિક્ષક િેદિાર્થી મુિ હોર્ો જોઈએ. 

33. શિક્ષકે શર્દ્યાથીનાં આશથયક સહાર્ક તરીકેનું કામ કરર્ું જોઈએ. 

34. શિક્ષક આત્મશર્શ્વાસથી સિર હોર્ો જોઈએ. 

35. શિક્ષક સારો ર્કતા હોર્ો જોઈએ. 

36. તે િૈક્ષશણક કાર્ય આકષયક અને અસરકારક બનાર્નાર હોર્ો જોઈએ. 

37. શિક્ષક િાળામાં માનર્ સંબંિોનો સ્થાપક હોર્ો જોઈએ. 

38. શિક્ષક સત્ર્ની િોજ કરનારો હોર્ો જોઈએ. 

39. શિક્ષક સૌદંર્યરશષ્ટર્ાળો હોર્ો જોઈએ. 

40. શિક્ષક કલર્ાણકારી વ્ર્ર્હારર્ાળો હોર્ો જોઈએ. 

41. તે શર્દ્યાથીઓ માટે પ્રરેણામશૂતય બની રહે તેર્ો હોર્ો જોઈએ. 

42.શિક્ષકમાં ર્ોગ્ર્ નેતૃત્ર્િશિ હોર્ી જોઈએ. 

43. શિક્ષક સર્ય કૌિલર્ને હસ્તર્ત કરનાર હોર્ો જોઈએ. 

44. તે લોકિાહી અશિર્મમાં માનનારો હોર્ો જોઈએ. 

45. શિક્ષકે શર્દ્યાથીઓ સાથે આત્મીર્તાિર્ુું ર્તયન કરર્ું જોઈએ. 

46. તેણે હંમેિા શિક્ષણની ર્ણુર્િા સુિારર્ા માટે પ્રર્ત્નિીલ રહેર્ું જોઈએ. 

47. તેણે શર્દ્યાથીને જીર્નલક્ષી શિક્ષણ આપર્ું જોઈએ. 
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48. શિક્ષક સુક્ષ્મ શનણાયર્ક હોર્ો જોઈએ. 

49. તેણે શર્દ્યાથીઓની સષુુપ્ત િશિ બહાર લાર્ર્ા માટે પ્રર્ત્નિીલ રહેર્ું જોઈએ. 

50. તે નર્ી નર્ી તફશનકીનો િૈક્ષશણક કાર્યમાં ઉપર્ોર્ કરનારો હોર્ો જોઈએ.  

 

વશક્ષકના કાયો તરીકે સુંશોધન અને ટેકનોલૉજીનો વિવનયોગ : 

સંિોિન અને ટેકનોલૉજી દ્વારા અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકને અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણમાં નૂતન પદ્ધશતઓનો િી રીતે અમલ 

થઈ િકે, શર્શર્િ પ્રર્શુિઓનો કઈ રીતે શર્શનર્ોર્ કરી િકાર્, તેમજ શિક્ષણકાર્ય દરશમર્ાન દૃશ્ર્-શ્રાવ્ર્ સાિનનો 

ઉપર્ોર્ કઈ રીતે થઈ િકે તેનો પ્રાર્ોશર્ક ખ્ર્ાલ શિક્ષકને સંિોિન અને ટેકનોલૉજીના શર્શનર્ોર્થી થાર્ છે. 

 

િગબ તશક્ષણ દરતમય ન ઊભી થિી તનિ રી શક ય િેિી સમસ્ય ઓનો સાંદભબમ ાં स्यिात्म संशोधन (Action 

Research) डे आर्थिक सरे्वक्षश (Economic Survey)-{l િ લીમ પણ િ લીમ થીઓને આપિ મ ાં આિે છે. 

િગબન  તિદ્ય થીઓની િૈયતિક તભન્નિ ઓને ધ્ય નમ ાં લઈ ક મ કરિ ની સઝૂ પ્ર િ થ ય છે. 

અથયિાસ્ત્રના શિક્ષકમાં નર્ા સંિોિનની ર્ૃશિ હોર્ી જોઈએ. આ ર્ણુને લીિ ેતે કોઈ પણ શસદ્ધાંતને ચકાસી િકિે. 

ર્ર્યિંડની નાની-નાની સમસ્ર્ાના ઉકેલ તરફ શિક્ષકે હંમિેા અગ્રસેર રહેર્ું જોઈએ. તેમજ તટસ્થતાથી કામ 

કરર્ાની ર્શૃિ દાિર્ી શર્દ્યાથીઓમાં સિંોિન દૃશષ્ટ શર્કસાર્ર્ાનો શિક્ષકે પ્રર્ાસ કરર્ો જોઈએ, તેમજ 

ટેકનોલૉજીના શર્શર્િ માધ્ર્મોનો ર્ર્યિંડમાં શર્શનર્ોર્ કરીને ર્ાસ્તશર્ક શિક્ષણ કાર્યનો આનંદ શર્દ્યાથીઓને 

કરાર્ી અસરકારક અધ્ર્ાપન કરાર્ી િકાર્. 

૩.૨ વનદાનાત્મક કાયથ 

 પ્રસ્તાર્ના : 

િારીશરક િોડિાપંણ, િરમાળપણું, શર્ષર્ અને અસહ્ સારં્ેશર્ક શસ્થશત ર્ર્રે ેઅનેક કારણોને લીિ ેબાળકો 

િાળાજીર્ન દરશમર્ાન અવ્ર્ર્શસ્થત અને શર્સંર્ાદી થઈ જાર્ છે. બાળકોમાં એક ર્ા બીજા કારણસર જુદી જુદી 

ક્ષશતઓ કે િામીઓ રહી જાર્ છે. આ ક્ષશતઓ કે કચાિ િૈક્ષશણક રોર્ છે. ર્િત જતા ંએ શર્કૃત બને છે અને 

એનો િોર્ બનનાર બાળક અભ્ર્ાસક્ષેતે્ર પછાત રહેર્ા લાર્ ેછે. બાળકની કચાિ પારિર્ાના આ કાર્યન ેશનદાન 

કહે છે. િકૈ્ષશણક શનદાન બાળકની કચાિને તે ઉગ્ર સ્ર્રૂપ િારણ કર ેતે પહેલાં તેને પારિર્ા માટેની પ્રશિર્ા છે. 

2. અથય અને સંકલપના : 

શિક્ષણ ક્ષેત્રમાં શનદાનાત્મક અને ઉપચારાત્મક ર્ા સુિારણાત્મક શિક્ષણનો ખ્ર્ાલ શચશકત્સાશર્જ્ઞાનમાથંી આવ્ર્ો 

છે. જમે એક રોર્ી વ્ર્શિને સ્ર્સ્થ રાિર્ા માટે ઉપચારની આર્શ્ર્કતા હોર્ છે તે જ પ્રમાણે શર્દ્યાથીઓની 

ક્ષશતઓરૂપી બીમારીને દૂર કરર્ા બીમારીનું શનદાન કરીને તેને દૂર કરર્ાના ઉપચારાત્મક શિક્ષણની આર્શ્ર્કતા 

રહે છે. આજ ેમનોશર્જ્ઞાનના પ્રિાર્ને કારણે આ પ્રકારના શિક્ષણની જરૂશરર્ાત અનકેર્ણી ર્િી ર્ઈ છે. 

 

આ શર્ષર્ સંપણૂયતઃ અભ્ર્ાસનો શર્ષર્ છે માત્ર િાષણ અથર્ા કેટલાક ઉપાર્ોર્ બતાર્ી દેર્ાથી ક્ષશતઓ દૂર થઈ 

િકે નહી ંએ માટે શિક્ષકે વ્ર્શિર્ત પ્રર્ાસો કરી અનસુરણ કાર્યિમ અપનાર્ર્ો જોઈએ. 

 

પ્રત્ર્ેક શર્દ્યાથી જ્યાર ેર્ર્યમાં િણાર્ે છે ત્ર્ાર ેએનો ઉદે્દિ એ હોર્ છે કે એ શર્દ્યાથીઓ જ ેકંઈ િણે છે તે પણૂય રીતે 

િણ, પરંતુ અધ્ર્ાપનકાર્યના અંતે એર્ું જોર્ા મળે છે કે બહુ જ થોડા શર્દ્યાથીઓ પાઠર્પુસ્તકને પણૂયતઃ િીિી િકે 
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છે. કેટલાક તો શબલકુલ િીિી િકતા નથી. આ િીિર્ાનો આિાર કેટલકે અિંે શિક્ષક પર અર્લંબે છે અને 

કેટલેક અિંે શર્દ્યાથીઓના માનશસક સ્તર પર મનોશર્જ્ઞાનનું એર્ું માનર્ું છે કે ર્ર્યમાં અત્ર્ંત તેજસ્ર્ી અને મંદ 

બુશદ્ધર્ાળા શર્દ્યાથીઓ 2-2 ટકા હોર્ તો 18 ટકા તેજસ્ર્ી અને મધ્ર્મ બશુદ્ધ ર્ચ્ચનેા, 18 ટકા મંદ અને મધ્ર્મ 

બુશદ્ધ ર્ચ્ચનેા અને 60 ટકા સામાન્દ્ર્ બશુદ્ધર્ાળા હોર્ છે. આમ કોઈપણ ર્ર્યમાં 100 ટકા શર્દ્યાથીઓની કક્ષાને 

અનરુૂપ એક જ સમર્ે શિક્ષણકાર્ય કર ેએ શિક્ષક માટે િક્ જ નથી. બિાને એકસરિંુ િીિર્ી િકાર્ નહી.ં 

શિક્ષકે સામાન્દ્ર્ રીતે તો સામાન્દ્ર્ બશુદ્ધર્ાળા શર્દ્યાથીઓન ેધ્ર્ાનમા ંરાિીને જ અધ્ર્ાપનકાર્ય કરર્ું પડે છે. આથી 

જતેસ્ર્ી અને મંદબશુદ્ધર્ાળા બાળકોની મુશ્કેલીઓ સમજી િકાતી નથી. 

િાસ કરીને ર્રૈ્શિક તફાર્તો અથર્ા ર્ાતાર્રણની શિન્નતા અથર્ા અન્દ્ર્ પાછળ રહી જતા શર્દ્યાથીઓના 

સંદિયમાં વ્ર્શિર્ત સુિારણા માટે કરલેુ ંશિક્ષણ એ સુિારણાત્મક અથર્ા ઉપચાત્મક શિક્ષણ કહેર્ાર્. 

શનદાન (Diagnosis) મૂળે એ તો તબીબી શર્જ્ઞાનનો િદદ છે. 'દદીનો ઉપચાર કરતા પહેલા ડૉકટર ેસ્ટેથોસ્કોપ 

થમોમીટર, એક્સ-ર,ે લોહીનું દબાણ અન્દ્ર્ ચકાસણી માપર્ાના સાિનોનો ઉપર્ોર્ કરીને દદીના રોર્નું શનદાન કર ે

છે. (જોકે આજ ેતો મોટાિાર્ના ડૉકટર આંિો મીચંીને દર્ા કર ેછે) દર્ા લાર્ ુપડે તેનાથી દદય  કર્ું છે તે જાણી લે છે. 

આમ દદી પ્રર્ોર્િાળા બની જાર્ છે. શિક્ષણ સ્ર્ાસ્થ્ર્માં પણ એરંુ્જ છે ન ે? રોર્નું સાચુ શનદાન થર્ા શર્ના 

દદીની સારર્ારનો અથય નથી. આર્ું જ અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણમાં છે. અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણમાં કેટલાક શર્દ્યાથીઓ 

કાચા માલમુ પડે છે તેમની પ્રર્શત તેમનો રસ મુજબજ શચંતાજનક છે. તો તેર્ા શર્દ્યાથીઓનું અથયિાસ્ત્રના શર્ષર્માં 

ક્ાં કચાિ છે તે જાણર્ું િી રીતે ? એ માટેનું કોઈ સાિન િરંુ ? હા સાિન છે  

શનદાનકસોટીઓ. (Diaynostic Tests) શનદાન કસોટીઓ દ્વારા અથયિાસ્ત્રની કઈ સકંલપનાઓ કર્ુ શર્ષર્ર્સ્તુ, 

ક્ાં કૌિલર્ોમાં કચાિ છે તે જાણી િકાર્ છે. આમ ક્ષશતઓનું શનદાન એ પ્રથમ સોપાન છે. આ કાર્યિમની 

અંતર્યત શિક્ષક અનકે ર્શુિ-પ્રર્શુિઓના આિાર ેશર્દ્યાથીઓ વ્ર્શિર્ત અને સામૂશહક રીતે કઈ કઈ િૂલો કર ે

છે તેનો ખ્ર્ાલ મેળર્ર્ા પ્રર્ાસ કર ેછે. આર્ા શનદાનાત્મક કાર્ય માટે શિક્ષક ર્ાતાયલાપ, પ્રશ્નાર્શલ, પ્રમાશણત 

શનદાનાત્મક કસોટીઓ તથા શિક્ષણ દ્વારા લેર્ાતી સામાન્દ્ર્ પરીક્ષાઓનો આિરો લે છે. શર્દ્યાથીઓની ક્ષશતઓના 

શનદાનનું એટલુ ંજ મહત્ત્ર્ છે જટેલું કોઈ એક રોર્ીની બીમારીના શનદાનનું. 

જો રોર્નું શનદાન ન થાર્ અને અથયિાસ્ત્રનો અધ્ર્ાપક િો. 11-12 નો કોસય પરૂો કરર્ાની મથામણમાં જ પડર્ો રહે 

તો ત્રુશટઓ ર્ધ્ર્ા જ કર ેઅથાયત્ રોર્ ર્ધ્ર્ા જ કર.ે નર્ા રોર્ ઉમેરાતા જાર્. નર્ી ત્રશુટઓ ઉમેરાર્ા કર,ે આિર ેદદી 

મરણપથારીમાં પડે તેર્ી જ રીતે શર્દ્યાથી અથયિાસ્ત્રમાં શનષ્ફળ જ જાર્. િો. 11 અથયિાસ્ત્રના શિક્ષણની ત્રશુટઓના 

શનદાન ન થાર્ અને િોરણ-12 માં શર્દ્યાથી ચાલર્ો જાર્ ત્ર્ાં નર્ી ત્રશુટઓ ઉમેરાર્ પછી કૉલજેમા ંતેમા ર્િારો થતો 

જ જાર્ એટલ ેરોર્ને ઉર્તા જ ડામર્ો જોઈએ. આમ ત્રુશટઓ ન જાણી િકાર્ ત્ર્ા ંસુિી સાચો ર્ોગ્ર્ ઉપચાર પણ 

ન થઈ િકે. આમ શનદાનાત્મક કાર્ય એ ઉપચારાત્મક-સુિારણાત્મક શિક્ષણ પહેલાંની પરૂ્યશિસ્ત છે. 

વનદાનાત્મક કાયથ 

1. શનદાનાત્મક કાર્યને અંગે્રજીમાં DiagnosticWork કહેર્ામાં આર્ે છે. 

 

2. શનદાન િદદ તબીબી ક્ષેત્રમાથંી આર્ેલો છે. 

3. ઉ.દા. ડૉક્ટર સૌપ્રથમ દદીના રોર્નું શનદાન કર ેછે. 

4. શિક્ષકનું કાર્ય શર્દ્યા કચાિ અને નબળા જાણી તે કચાિ કઈ િકાર્ તે માટે શિક્ષ જ ેકાર્ય એટલ ેજC 
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4. શિક્ષણમા ંશનદાન િૂબ ઉપર્ોર્ી છે. શર્દ્યાથીઓને ર્ર્યિંડમાં અધ્ર્ર્ન . કાર્ો ર્િતે કઈ કઈ મુશ્કેલીઓ પડે 

છે. ક્ાં સમસ્ર્ાઓ નડે છે. અથર્ા શર્ષર્ર્સ્તુના મુદ્દાઓ શર્દ્યાથીઓ િીિી િકતા નથી તે જાણર્ા માટે શિક્ષક 

જ ેપર્લાં લે તેને શનદાન કહેર્ામાં આર્ે છે. 

5. શનદાન કરર્ા માટે શનદાન કસોટીઓને શનદાનના ઉપચાર ઉપર્ોર્ થાર્ છે. 

 

ઉપચારાત્મક કાયથ: 

1. ઉપચ ર ત્મક ક યબને અાંગે્રજીમ ાં Remedial Work सेर्विामिंा આિે છે. 

2. ઉપચાર િદદ શિક્ષણક્ષેત્રમાં શર્કાસ પામ્ર્ો છે. 

3. ઉ.દા. રોર્નુ ંશનદાન કરર્ા દર્ાઓ ઈન્દ્જકે્િન દ્વારા ઉપચાર કર ેછે. 

4. શિક્ષકનું કાર્ય શર્દ્યાથીઓની કચાિ અને નબળાઇ જાણી તે કચાિ કઈ રીતે દુર કરી િકાર્ તે માટે શિક્ષણ 

સુિારણાનું જ ેકાર્ય એટલ ેજ ઉપરાત્મક કાર્ય. 

5. શનદાનના ઉપચાર માટે સિુારણાલક્ષી શિક્ષણ અશિર્મનો ઉપર્ોર્ થાર્ છે. 

 

એકમ -૪ અર્થશાસ્ત્ર વશક્ષિમાું મૂલયાુંકન 

૪.૧ મૂલયાુંકનની સુંકલપના હેતુઓ સોપાનો 

1. પ્રસ્તાર્ના : 

શિક્ષણના પ્રત્ર્ેક પાસાને આર્રી લેતી સતત અને સર્યગ્રાહી પ્રશિર્ા તે મૂલર્ાંકન છે. મૂલર્ાંકન િૈક્ષશણક પ્રશિર્ાનુ ં

અશર્િાજ્ય અંર્ છે. અધ્ર્ાર્ન- અધ્ર્ાપનની પ્રશિર્ામાં શર્ષર્ર્સ્તુ, શર્ષર્ર્સ્તુના અધ્ર્ાપનના શનશિત હેતુઓ, 

અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો આપર્ાની પ્રશિર્ા અન ેઅધ્ર્ાપન અનિુર્ોના આિાર ેશર્દ્યાથીઓમાં થતા ર્તયન ફેરફારો - આ 

બિી બાબતો સાંકળતી કડીની જમે પરસ્પર ર્ુથંાર્ેલા છે. 

 

અધ્ર્ાપન પ્રશિર્ાનું પ્રથમ સોપાન શર્ષર્ર્સ્તુ અને શર્ષર્ર્સ્તુ આિાશરત શનશિત હેતુઓ છે. શદ્વતીર્ સોપાન 

અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો દ્વારા શર્દ્યાથીઓમાં થતાં શર્કાસદિયક ર્તયન ફેરફારો છે. જર્ાર ેતૃતીર્ સોપાન મૂલર્ાંકન છે. 

સમગ્ર શિક્ષણની પ્રશિર્ામાં મલૂર્ાંકનનું ધ્ર્ાન અહી ંઆપેલી આકૃશત પરથી સ્પષ્ટ થાર્ છે. 

 

 

મૂલયાુંકનની સુંકલપના : 

મૂલર્ાકંન િદદ શર્દ્યાથીના સમગ્ર શર્કાસના સંદિયમા ંપ્રર્ોજાતો િદદ છે. અધ્ર્ાપન પ્રશિર્ા દ્વારા શર્દ્યાથીઓમાં 

શર્શર્િ િશિઓનો અને કૌિલર્ોનો શર્કાસ થાર્ છે. સાથે સાથે શર્દ્યાથીઓમાં ર્ોગ્ર્ રુશચ અને ર્લણ કેળર્ાર્ 

છે. શર્દ્યાથીઓમાં ટેર્ોનું ઘડતર થાર્ છે. આ બિી બાબતોની ચકાસણી કરર્ા શનશિત સાિન દ્વારા માપન થાર્ 

તેને મૂલર્ાંકન કહે છે. મૂલર્ાકંન એ શર્દ્યાથી, શિક્ષક અને અધ્ર્ાપન પ્રશિર્ાની ર્ોગ્ર્તા તપાસર્ાનું, ચકાસર્ાનુ ં

તથા મુલર્ણીનું કાર્ય કરતી પ્રશિર્ા છે. મોફાત (Moffat) મૂલર્ાંકનને નીચનેા િદદોમાં સમજાર્ે છે. 

 

"Evaluation is a continuous process and is conared with more the formal academic achievement 

of students. It is interested in the development of the individual in term of desirable behaviour 

changes in relution to his feeling, thinking and actions." 
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અર્ાથત 

મૂલર્ાકંન સતત ચાલતી પ્રશિર્ા છે. અને તે શર્દ્યાથીઓની ઔપચાશરક િૈક્ષશણક શસશદ્ધ કરતાં શર્િષે છે. તે 

વ્ર્શિના શર્કાસને ર્િ ુલક્ષમાં રાિે છે. તે વ્ર્શિના શર્કાસ માટે તેની િાર્નાઓ, તેના શર્ચારો અને શિર્ાઓના 

સંબંશિત આર્ોશજત ઈશચ્છત ર્તયન - પશરર્તયનમાં સ્પષ્ટ કર ેછે. 

જમે્સ એમ. લી. (James M. Lee) મૂલર્ાંકનને નીચેના િદદોમાં સમજાર્ે છે. 

"Evaluation is the appriasal of pupils progress in attaining the educational goals set by the 

school, the class and himself. The chief purpose of evaluation is to guide and further the 

students learning. Evaluation is thus a positive rather than a negative process." 

અથાયત - 

“મૂલર્ાંકન િાળા, ર્ર્ય તથા પોતાની જાત દ્વારા શનિાયશરત િકૈ્ષશણક ઉદે્દિોને શસદ્ધ કરર્ાના સંબંિમાં શર્દ્યાથીની 

પ્રર્શતની ચકાસણી છે. મૂલર્ાકંનનો મુખ્ર્ હેતુ શર્દ્યાથીઓને આર્ળ િીિર્ાની બાબતમાં માર્યદિયન આપર્ાનો 

છે. આમ મૂલર્ાંકન નકારાત્મક પ્રશિર્ાને બદલ ેહકારાત્મક પ્રશિર્ા છે." 

 

મૂલર્ાકંન અંર્ે એસ. કે. કોછર (S. K. Kochher) નીચે પ્રમાણે અપનાર્ ેછે. 

"Evaluation is an inclusive concept. It indicates all kinds of efforts and all kinds of means to 

ascertain the quality, value and effectiveness of desired outcomes. It is compound of objective 

evi- dence and subjective observation." 

અથાયત - મૂલર્ાંકન અપેશક્ષત પશરર્તયનો હેતુઓની દૃશષ્ટએ તથા બિા પ્રર્ત્નો ર્ડે ર્ણુર્િા, મૂલર્ો અને 

અસરકારકતાની રીતે સ્પષ્ટ રીતે મૂલર્ી દિાયર્ે છે. તે હેતુલક્ષી આિારો અન ેઆત્મલક્ષી અર્લોકનનુ ંસંર્ોજન છે. 

ટંૂકમાં - 

* મૂલર્ાંકન એક એર્ી પ્રશિર્ા છે. જ ેસતત ચાલ ેછે. 

* મૂલર્ાંકન અધ્ર્ર્ન પ્રશિર્ાનું અશર્િાજર્ અરં્ છે જ ેશિક્ષણના ઉદે્દશ્ર્ોની શસશદ્ધ સાથે ર્ાઢ સંબંિ િરાર્ે છે. 

* મૂલર્ાંકન શર્દ્યાથીના સર્ાુંર્ી શર્કાસ સાથે સંબંિ િરાર્ ેછે. 

* મૂલર્ાંકન શર્દ્યાથીઓમાં થતાં અપેશક્ષત ર્તયન-પશરર્તયનોને સ્પષ્ટ કર ેછે. 

* મૂલર્ાંકન શર્દ્યાથીની શસશદ્ધ સ્પષ્ટ કર ેછે. સાથોસાથ તેને શર્કાસ માટે માર્યદિયક બને છે. 

* મૂલર્ાંકન હેતુઓની શસશદ્ધઓની સીમાનું શનિાયરણ કરનારી પ્રશિર્ા છે. 

મૂલર્ાકંનના હેતુઓ આ પ્રમાણે છે. 

* િૈક્ષશણક સાિનો અને અધ્ર્ાપનની પદ્ધશતની અસરકારકતા જાણી િકાર્. 

* તાસ કે એકમ માટે થર્ેલ અધ્ર્ર્ન પ્રશિર્ાની અસરકારકતા જાણી િકાર્. 

* અધ્ર્ાપન પ્રશિર્ા માટે શિક્ષકે શનિાયશરત કરલેા હેતુઓની શસશદ્ધ જાણી િકાર્. 

* શર્દ્યાથીઓ માટે શનિાયશરત કરલે અપેશક્ષત ર્તયન ફેરફાર જાણી િકાર્ છે. 

* શર્દ્યાથીએ જ્ઞાનાત્મક, શિર્ાત્મક અને િાર્ાત્મક ક્ષેતે્ર પ્રાપ્ત કરલે શસશદ્ધ જાણી િકાર્ છે. 

* અભ્ર્ાસના શર્શર્િ મદુ્દાઓની અસરકારકતા જાણી િકાર્ છે. 

* શિક્ષકના ર્ર્યવ્ર્ર્હારોની અસરો જાણી િકાર્ છે. 

* શિક્ષક અને ર્ર્ય ર્ચ્ચે થર્ેલા પ્રત્ર્ાર્નન ેજાણી િકાર્ છે. 

 

• મૂલયાુંકન પ્રવિયાનાું વિવિધ સોપાનો નીચ ેપ્રમાિે મૂકી શકાય. 
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(1) મૂલર્ાંકન માટેના હેતુઓ શનિાયશરત કરર્ા. 

(2) પ્રત્ર્ેક હેતુનું શર્દ્યાથીના ઈચ્છનીર્ ર્તયન-પશરર્તયનમાં સ્પષ્ટીકરણ કરર્ુ.ં 

(3) હેતુઓના સંદિયમાં િૈક્ષશણક અનુિર્ોનું આર્ોજન કરી તે અનુસાર શિક્ષણ કાર્ય કરર્ું. 

(4) શનિાયશરત હેતુઓ કેટલ ેઅિંે શસદ્ધ થર્ા તેના મૂલર્ાકંન માટેની કસોટી રચર્ી. 

(5) મૂલર્ાંકન કસોટીનાં પશરણામોનું પૃથક્કરણ કરી કાર્યમાં જરૂરી સુિારાર્િારા કરર્ા. આ સોપાનો િૈક્ષશણક 

હેતુઓ, અધ્ર્ર્ન અનુિર્ો અને િૈક્ષશણક મૂલર્ાકંન ર્ચ્ચનેા આંતર સંબંિને સ્પષ્ટ કર ેછે. 

 

૪.૨ પ્રશ્ન ના પ્રકારો (સુંકલપના, સારા બુંધ પ્રકારના લક્ષિો) 

પ્રશ્નોના વિવિધ પ્રકારો : 

મૂલર્ાકંનની લેશિત પ્રશર્શિમા ંશર્શર્િ પ્રકારના પ્રશ્નો પૂછર્ામાં આર્ે છે. 

 

સામાન્દ્ર્ રીતે આ પ્રશ્નોમા,ં (1) શનબંિલક્ષી પ્રશ્નો (Essay Type Questions) (2) લઘુજર્ાબી પ્રશ્નો (Short Answer 

Questions) અને (3) અશત લઘુજર્ાબી 

 

અનાત્મલક્ષી પ્રશ્નો  (Objective Type Questions) 

પ્રશ્નોના પ્રકાર 

↓ 

શનબંિપ્રકારના પ્રશ્નો (E) 

ટંૂકજર્ાબી પ્રશ્નો (S) 

ર્સ્તુલક્ષી પ્રશ્નો (o) 

 

 

* શનબંિ પ્રકારના પ્રશ્નો (E): શનબંિ પ્રકારના પ્રશ્નોના જર્ાબ પરીક્ષાથીઓ મિુપણે આપી િકે છે. એમાં બંિન કે 

િરત હોતાં નથી. પ્રશ્નોના ઉિરો લાંબા હોર્ છે. શનબંિલક્ષી પ્રશ્નોના લાિ નીચે પ્રમાણનેા છે. 

(1) આ પ્રકારના પ્રશ્નોની રચના સરળ હોર્ છે.  

(2) પ્રશ્નોની રચના ઓછા સમર્માં કરી િકાર્ છે. 

(3) પ્રશ્નોના ઉિરમાં શર્ચારોની મુિ અશિવ્ર્શિને તક મળે છે. 

(4) થોડા પ્રશ્નો દ્વારા અભ્ર્ાસિમના મહત્ત્ર્ના મુદ્દાઓને આર્રી િકાર્ છે. 

(5) આ પ્રકારના પ્રશ્નો શનદાન માટે િૂબ ઉપર્ોર્ી છે. 

(6) આ પ્રકારના પ્રશ્નોર્ાળા પ્રશ્નપત્રની છપામણીનું િચય ઓછંુ આર્ે છે. 

(7) શર્દ્યાથીના ઉિર દ્વારા શર્દ્યાથીની શર્ચારિશિ અને માનશસક િશિને જાણી િકાર્ છે. 

(8) શર્દ્યાથીમાં શર્ચારોન ેતાશકયક િમમાં રજૂ કરર્ાની કુિળતા ર્િ ેછે. 

 

વનબુંધલક્ષી પ્રશ્નોની મયાથદાઓ નીચ ેપ્રમાિે છે. 

(1) પ્રશ્નપત્રમા ંઓછા / થોડા જ પ્રશ્નો પૂછી િકાતા હોર્ાથી અભ્ર્ાસિમ સપંણૂય આર્રી િકાતો નથી. 

(2) ઉિર તપાસણીમાં પરીક્ષકનું આત્મલક્ષીપણું અસર કર ેછે. 
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(3) પ્રશ્નપત્રની પ્રમાણિૂતના ઓછી રહે છે, શર્શ્વસનીર્તા ઘટે છે. 

 

ટૂુંક જિાબી પ્રશ્નો (S) : 

શનબંિલક્ષી પ્રશ્નોની મર્ાયદા દૂર કરર્ા ટંૂકજર્ાબી પ્રશ્નોની રચના કરર્ામાં આર્ે છે. આ પ્રશ્નોના ઉિર ચોક્કસ 

મુદ્દાઓમાં કે ચાર-પાચં ર્ાક્ોમાં લિાર્ છે. આ પ્રકારના પ્રશ્નોની રચનાના લાિ આ પ્રમાણે છે. 

* પ્રશ્નોની રચના સરળ છે. 

* ર્ુણાંકન ર્િ ુચોક્કસ રીતે થાર્ છે. 

* પ્રશ્નોની રચના પ્રમાણે અપશેક્ષત જર્ાબ શનશિત બને છે. 

* પ્રશ્નોની સંખ્ર્ા ર્િ ુપ્રમાણમાં હોર્ાથી શર્ષર્ર્સ્તુને મોટા પ્રમાણમાં આર્રી િકાર્ છે. 

* પ્રશ્નપત્ર ર્િ ુશર્શ્વસનીર્, પ્રમાણિૂત અને િાસ્ત્રીર્ બને છે. 

 

અનાત્મલક્ષી / િસ્તુલક્ષી પ્રશ્નો : 

શનબંિલક્ષી અને ટંૂક જર્ાબી બંને પ્રકારના પ્રશ્નોની મર્ાયદા દૂર કરર્ા અનાત્મલક્ષી, ર્સ્તુલક્ષી પ્રશ્નોનું સ્ર્રૂપ 

તૈર્ાર થર્ું છે. આ પ્રકારના પ્રશ્નોના ઉિર સ્પષ્ટ હોર્ છે. કોઈપણ વ્ર્શિ ઉિર આપે તો તેનો સાચો ઉિર એકજ 

હોર્ છે. આથી ર્ણુાકંનમાં ચોક્કસતા આર્ે છે. કસોટી શર્શ્વસનીર્ અન ેપ્રમાણિૂત બનાર્ી િકાર્ છે. પ્રશ્નોના 

જર્ાબ ર્ણુાકંન ચાર્ી પ્રમાણ ેતપાસર્ાના હોર્ાથી શર્ષર્ ન જાણનાર વ્ર્શિ પણ પરીક્ષકનું કાર્ય કરી િકે છે. 

અનાત્મલક્ષી પ્રશ્નોનું બે શર્િાર્માં શર્િાજન થાર્ છે. 

(1) સ્મૃશત આિાશરત પ્રશ્નો અને (2) પરિ કે ઓળિ આિાશરત પ્રશ્નો. 

(ક) સ્મવૃત આધાવરત પ્રશ્નો : 

(1) સબંંિ ઘટાર્ક પ્રશ્ન : આ પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં ત્રણ શર્ર્ત આપેલી હોર્ છે. પ્રથમ બે શર્ર્તના સંબંિના આિાર ે

ત્રીજી શર્ર્ત સાથે સંબંિ િરાર્તી ચોથી શર્ર્ત પરૂર્ાની હોર્ છે. 

(2) શર્િાનપશૂતય પ્રશ્ન : આ પ્રકારના પ્રશ્નમાં એક આિાર શર્િાન અિૂરંુ આપર્ામાં આર્ે છે. શર્િાનની નીચે ત્રણ / 

ચાર શર્કલપ માટેના િદદો હોર્ છે. સૂચના આ પ્રમાણે હોર્ છે. 

(3) જર્ાબ આપો પ્રકારના પ્રશ્નો : આ પ્રકારના પ્રશ્નોમાં િદદ, િદદસમૂહ કે સંખ્ર્ામાં શનશિત ઉિર મળી રહે 

એર્ા પ્રશ્નો પૂછાર્ છે. પ્રશ્નનન ેઅંત ેિાલી જગ્ર્ામાં એનો ઉિર લિર્ાનો હોર્ છે. 

(4) એક ર્ાક્માં જર્ાબ આપો : આ પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં પ્રશ્નનો જર્ાબ એક ર્ાક્માં આપર્ાનો હોર્ છે. 

(ખ) પરખ કે ઓળખ આધાવરત પ્રશ્નો : 

(1) િરાં-િોટાં ઉિર પ્રશ્ન : આ પ્રકારના પ્રશ્નોની રચના સરળ છે. આર્ા પ્રશ્નોમાં એક શર્િાન રજૂ કરલેુ ંહોર્ છે. 

પરીક્ષાથીએ એ શર્િાન િરંુ કે િોટંુ એ દિાયર્ર્ાનું હોર્ છે. િોટંુ હોર્ તો સુિારર્ાનું છે. 

(2) જોડકાં જોડો (ર્ગુ્મ કસોટી) : આ પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં જ્ઞાનપ્રાશપ્ત અને જ્ઞાનના ઉપર્ોર્નો હેતુ ચકાસી િકાર્ છે. 

આ પ્રશ્ન બે હરોળમાં હોર્ છે. પ્રથમ હરોળને ઉિેજક (Stimulus) અને બીજી હરોળને પ્રત્ર્ાઘાત (Response) 

તરીકે ઓળિર્ામાં આર્ે છે. શર્દ્યાથીને પ્રથમ હરોળના િદદ સાથે બીજી હરોળના સંબશંિત િમ કે િદદન ે

જોડર્ાનો હોર્ છે. 

 

(3) બહુશર્કલપ કસોટી : આ પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં બે િાર્ હોર્ છે. કસોટીનો પ્રથમ િાર્ પ્રશ્નસ્ર્રૂપે કે શર્િાનસ્ર્રૂપે 

લિાર્ છે. જ ે'િાિા' (Item) કહેર્ાર્ છે. કસોટીના બીજા િાર્માં ત્રણ/ચાર/પાચં સંિશર્ત જર્ાબો સૂચર્ર્ામાં 
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આર્ે છે. જ ે'શર્કલપ' (Choices) કહેર્ાર્ છે. શર્કલપોમાં એક સાચો જર્ાબ - સૌથી ઉિમ જર્ાબ હોર્ છે. બાકીના 

શર્કલપો શર્ક્ષપેક કે અર્રોિક તરીકે હોર્ છે. આ કસોટીની રચના સરળ છે. 

(4) િાલી જગ્ર્ા પરૂો : આ પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં એક કે એકથી ર્િ ુિદદો િૂટતા હોર્ છે. શર્િાનની િાલી જગ્ર્ામાં 

ર્ોગ્ર્ િદદ મકૂી શર્િાન પરંૂુ કરર્ાનું રહે છે. શર્િાનમાં િાલી જગ્ર્ાનું સ્થાન કોઈપણ િાર્માં હોર્ છે. કેટલીક 

ર્િત શર્િાન પછી કૌસંમાં ત્રણ શર્કલપ મકૂર્ામાં આર્ે છે. ત્રણ શર્કલપોમાથંી સાચો િદદ િોિી િાલી જગ્ર્ા 

પૂરર્ાનું કહેર્ામાં આર્ે છે. 

(5) ર્રુુચાર્ી પ્રશ્ન : આ પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં બહુશર્કલપ અને ર્ુગ્મ પ્રકારની શમશ્ર રચનાનો સમાર્િે થાર્ છે. આ કસોટી 

બે િાર્માં હોર્ છે. પ્રથમ િાર્માં ર્રુુચાર્ી કે સંજ્ઞા આપલેી હોર્ છે. બીજા િાર્માં કેટલાંક શર્િાનો કે િદદો 

આપેલા હોર્ છે. પ્રથમ શર્િાર્માં જ ેચાર્ી કે સંજ્ઞા બીજા શર્િાર્ના સંબંિ િરાર્તા િદદની આર્ળ આપેલા ( ) 

માં લિાર્ છે. બીજા શર્િાર્માં સંબંિ િરાર્તા ર્િાર ેિદદો હોર્ છે. આ કસોટી જ્ઞાન, સમજ અને જ્ઞાનના 

ઉપર્ોર્ના હેતુની ચકાસણી કર ેછે. આ પ્રકારની કસોટી રચર્ા માટે શિક્ષક પાસે ઊંડા શર્ષર્જ્ઞાન અને 

મહાર્રોની જરૂરી રહે છે. 

(6) િમશનણાયર્ક કસોટી : આ પ્રકારના પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં કોઈ એક હકીકત કે ઘટનાના શર્શર્િ પ્રસરં્ો આડાઅર્ળા 

િમમાં આપી તેને િમ પ્રમાણે ર્ોઠર્ર્ાનું કહેર્ામાં આર્ે છે. અહી ંશર્દ્યાથી હકીકત ર્ાદ કરી મેળર્ેલા જ્ઞાનનો 

ઉપર્ોર્ િમ નક્કી કરર્ામાં કર ેછે.  

(7) ર્ર્ીકરણ કસોટી (Classification Type): આ પ્રશ્ન સ્ર્રૂપમાં આપેલ માશહતીનું ર્ર્ીકરણ કરર્ાનુ ંહોર્ છે. આ 

કસોટી સમજ અન ેજ્ઞાનના ઉપર્ોજનનો હેતુ ચકાસે છે.. 

 

૪.૪ બ્લલુ વપ્રન્ટ આધાવરત પ્રશ્નપત્ર સ્િરચના  

દલ ૂશપ્રન્દ્ટ તથા પ્રશ્નપત્રની રચના : 

ઉિમ કથાનું પ્રશ્નપત્ર રચર્ા માટે પૂર્યશર્ચારણા અને આર્ોજન કરર્ું પડે. સારી ઈમારતના શનમાયણ માટે ઈજનેર 

ઈમારતની દલ ૂશપ્રન્દ્ટ તૈર્ાર કર ેછે. તેર્ી રીતે પરીક્ષકે કાળજીપરૂ્યક પ્રશ્નપત્રની રચના કરતાં પહેલા તેની દલ ૂશપ્રન્દ્ટ 

તૈર્ાર કરર્ી પડે. દલ ૂશપ્રન્દ્ટ સારા પ્રશ્નપત્રની રચના માટેનો કીશમર્ો છે. એ સારા પ્રશ્નપત્રની રચના માટેની 

આિારશિલા છે. બદલ ૂશપ્રન્દ્ટને આિાર ેતૈર્ાર થર્ેલુ ંપ્રશ્નપત્ર પદ્ધશતસરનું, િકૈ્ષશણક મુદ્દા, હેતુઓ, પ્રશ્નપ્રકારના 

ર્ોગ્ર્ િારાંકર્ાળું, કશઠનતામલૂર્ અને તારર્ણી મૂલર્ની જાળર્ણીર્ાળું, ર્ૈજ્ઞાશનક અશિર્મર્ાળું બને છે. ટંૂકમાં, 

દલ ૂશપ્રન્દ્ટ ર્ુણર્િાર્ાળું પ્રશ્નપત્ર રચર્ા માટેનું આર્ોજન કર ેછે. 

 

દલ ૂશપ્રન્દ્ટની રચના કરતી ર્િતે નીચેના મદુ્દાઓ ધ્ર્ાનમાં રાિર્ા જોઈએ. 

(1) િૈક્ષશણક મદુ્દાઓની પસદંર્ી અને ર્ોગ્ર્ પ્રશતશનશિત્ર્ 

(2) પ્રત્ર્ેક મુદાઓને ર્ોગ્ર્ િારાંક ફાળર્ર્ો. 

(3) અધ્ર્ર્ન પ્રશિર્ાના શનશિત હેતુઓને ર્ણુિારાંક ફાળર્ર્ો. 

(4) શર્ષર્ર્સ્તુ અનુસાર શર્શર્િ પ્રકારના પ્રશ્નસ્ર્રૂપ પર રુ્ણ િારાકં ફાળર્ર્ો. 

(5) પ્રત્ર્ેક પ્રશ્નના ઉિરની સમર્મર્ાયદા નક્કી કરર્ી. 

વત્રપવરમાિદશથક સારિીની રચના : આ પ્રકારની શત્રપશરમાણદિયક સારણી લેશિત પરીક્ષા પછી તે સત્રાંત, 

અિયસત્રાંત કે ર્ાશષયક હોર્ ત્ર્ાર ેઉપર્ોર્માં લઈ િકાર્. આ ઉપરાંત એકમ પાઠના આર્ોજન પછી એકમ પાઠના 

મૂલર્ાકંન માટે શત્રપશરમાણદિયક સારણી બનાર્ીને એકમ કસોટીની રચના કરર્ામાં આર્ે છે. 
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અહી ંએક એકમને આિાર ેદલર્ૂશપ્રન્દ્ટની રચના કરર્ામાં આર્ી છે, જમેાં શર્ષર્ર્સ્તુ, િૈક્ષશણક હેતુ અને પ્રશ્નના 

પ્રકાર પ્રમાણે કેર્ી રીતે ર્ણુિાર નક્કી કરર્ામાં આવ્ર્ો છે, તે દિાયર્ર્ામાં આવ્ર્ું છે. આ માત્ર રૂપરિેા છે. 

વિષયિસ્તુ પ્રમાિે ગુિર્ારની ફાળિિી : 

કોઈપણ શર્ષર્ કે એકમને સ્પષ્ટ શર્િાર્ીર્ મદુ્દાઓમાં ર્હેંચી િકાર્ છે. તે મદુ્દાની િાસ શર્શિષ્ટતા અને લંબાઈ 

હોર્ છે. તેની સમજ માટે ર્િાર ેઓછી માનશસક પ્રશિર્ા કરર્ી પડે છે. આ બાબતોને ધ્ર્ાનમાં રાિી મદુ્દાઓ 

પ્રમાણે ર્ણુિારની ફાળર્ણી કરર્ામાં આર્ે છે. 

િમ વિષયિસ્તુના મુદ્દા પ્રશ્ન સુંખ્યા ફાળિેલ ગુિ ર્ારાુંક (ટકામાું) 

1. 

2. 

3. 

જંર્લો મહત્ર્  

જંર્લોના પ્રકાર  

જંર્લોના જાળર્ણી  

05 

08 

05 

06 

14 

05 

24 

56 

20 
 કુલ 18 25 100 
 

હેતુ પ્રમાિે ગુિર્ારની ફાળિિી : 

શિક્ષણકાર્ય કરતાં પહેલાં શર્ષર્ કે એકમના અનુસંિાનમા ંહેતુઓ નક્કી કરર્ામાં આર્ે છે. હેતુના મહત્ત્ર્ પ્રમાણે 

ર્ુણિારની ફાળર્ણી કરર્ામાં આર્ે છે. 

િમ હેતુ પ્રશ્ન સુંખ્યા 
 

ફાળિેલ ગુિ ર્ાશુંક (ટકામાું) 

1. 

2. 

3. 

4. 

જ્ઞાન 

સમજ 

ઉપર્ોજન 

કૌિલ 

09 

03 

04 

02 

09 

03 

11 

02 

36 

12 

44 

08 

 કુલ 18 25 100 

 

પ્રશ્ન પ્રકાર પ્રમાિે ગુિર્ારની ફાળિિી 

િમ પ્રશ્ન પ્રકાર પ્રશ્ન સુંખ્યા ફાળિેલ ગુિ ર્ારાુંક (ટકામાું) 

1. 

2. 

3. 

શનબંિ પ્રકાર(E) 

ટંૂકા ઉિર પ્રકાર(S) 

અનાત્મલક્ષી પ્રકાર(O) 

01 

03 

14 

 

05 

06 

14 

 

20 

24 

56 

 

 કુલ 18 25 100 

 

વત્રપવરમાિદશથક કોઠો :ઉપરના ત્રણરે્ કોઠાને આિાર ેશત્રપશરમાણદિયક કોઠાની રચના કરી િકાર્ છે. આમ તે 

ત્રણેર્ કોઠાને જોડતો કોઠો છે. ત્રણેર્ પશરમાણોને ધ્ર્ાનમાં રાિીને આ કોઠાની રચના કરર્ામાં આર્ે છે, તેથી તેને 

શત્રપશરમાણદિયક કોઠો કે દલર્ૂ શપ્રન્દ્ટ કહેર્ામાં આર્ે છે. 

વત્રપવરમાિદશથક કોઠો 

િમ હેતુઓ જ્ઞાન સમજ  ઉપર્ોજન 
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